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%2019, ANO DEL RESPETO Y PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA”

CC. Sindicos, Regidores, Directores Generales, Directores,
Subdirectores, Coordinadores, Jefes de Departamento
Y personal en general

Presente

CIRCULAR

Por medio del presente, aprovecho la ocasion para enviarles un cordial saludo e
informarles lo siguiente:

Que el proximo miércoles 01 de Mayo del 2019, se considera DESCANSO
OBLIGATORIO, para todo el personal adscrito a este R. Ayuntamiento de Torreén, Coah., esto es
para el personal Confianza, Sindicalizado y de Honorarios, ya que se conmemora el “DIA DEL

TRABAJO”

Lo anterior de conformidad con el Articulo 47 de la Ley Federal del Trabajo y el
Articulo 54 del Convenio de Condiciones Generales de Trabajo en Vigor.

Sin otro asunto mas que tratar de momento, me despido reiterandoles mi atenta y
distinguida consideracion.

¢.c.p.- Lic. Jorge Zermeiio Infante//C. Pdte. Municipal g
c.c.p.- SUETSRAT

c.c.p-- STMYASRAT

c.c.p.- Archivo
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