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CIUDAD QUE VENCE
Ayuntamients de Torredn 20201

En la ciudad de Torreén, Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las 14:10
(catorce horas con diez minutos) del martes 01 (uno) de septiembre de 2015 (dos
mil quince), en la Sala de Cabildo, ubicada en el Séptimo piso de la Presidencia
Municipal, Recinto Oficial, con domicilio en Av. Ignacio Allende Numero 333
Poniente, de la Colonia Centro, de esta ciudad, se reunieron los ciudadanos
miembros del Republicano Ayuntamiento 2014 2017 para celebrar la Trigésima
Tercera Sesién Ordinaria:

Presidente Municipal, Ing. Miguel Angel Riquelme Solis.

Primer Regidor, Lic. Miguel Felipe Mery Ayup. Segunda Regidora, Lic. Olivia
Martinez Leyva. Tercer Regidor, Prof. Mario Cepeda Ramirez. Cuarta Regidora,
Lic. Maria de Lourdes Quintero Pamanes. Quinto Regidor, Ing. Mario Prudencio
Valdés Garza. Sexta Regidora, Profa. Ruth Elidé Carranza GOmez. Séptimo
Regidor, Mtro. Gerardo Alba Castillo. Octava Regidora, C. Maria del Rosario Rey
Rivera. Noveno Regidor, C. Mauro Esparza Flores. Décima Regidora, Profa. Rosa
Velia Quezada Fierro. Décimo Primer Regidor, Ing. Pedro Rodriguez Lopez.
Décimo Segundo Regidor, Lic. Sergio Lara Galvan. Décima Tercera Regidora, Lic.
Antonieta Mayela Gonzalez Cardiel. Décimo Cuarto Regidor, C.P. Roberto
Rodriguez Fernandez. Décima Quinta Regidora, C.P. Angela Campos Garcia.
Décimo Sexto Regidor, Lic. José Ignacio Corona Rodriguez. Décima Séptima
Regidora, Lic. Maria Guadalupe Verdnica Soto Diaz. Primera Sindica, Lic. Maria
Cristina Gomez Rivas. Segunda Sindica, Lic. Gabriela Casale Guerra. Secretario
del Republicano Ayuntamiento, Lic. Jorge Luis Moran Delgado. Presidio la reunién
el Presidente Municipal, conforme a lo dispuesto por el articulo 86 del Cdédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y articulo 21, inciso €) numeral
2 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torre6n Coahuila de
Zaragoza.

Primer Punto del Orden del Dia. Lista de Asistencia y Declaracion
del Quérum Legal.

El Secretario del Republicano Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, Lic. Jorge Luis
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Moran Delgado, pasO Lista de Asistencia, constatando que se encontraban
presentes las personas sefialadas en el proemio de la presente Acta, haciendo
del conocimiento a los Ediles la ausencia del Décimo Sexto Regidor, Lic. José
Ilgnacio Corona Rodriguez, lo anterior con fundamente en lo dispuesto por los
articulos 89 y 90 del Cddigo Municipal de Coahuila de Zaragoza, se declara
Quérum Legal.

Segundo Punto del Orden del Dia. Declaracién de Validez de la Sesion.
El Republicano Ayuntamiento, tomando en consideracion la resolucion
tomada en el punto anterior por Unanimidad de votos tomé el siguiente
ACUERDO: Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 85 y 88 del
Caodigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza y por el Articulo 87 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Torre6n, SE RESUELVE. Que es
valida la presente Sesion y obligatorios los Acuerdos que en ella se tomen.
Tercer Punto del Orden del Dia. Lectura y aprobaciéon en su caso, del
Orden del Dia.
En relacion al tercer punto del orden del dia el Secretario del Republicano
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, Lic. Jorge Luis Moran Delgado dio6 lectura y
sometio a consideracion de los integrantes del H. Cabildo el siguiente orden del
dia:

ORDEN DEL DiA:

l. Lista de asistencia y declaracién de Quorum Legal.
Il. Declaracion de Validez de la Sesion.
[ll.  Lectura y aprobacion en su caso, del Orden del Dia.

IV. Presentacion del informe de la Secretaria del R. Ayuntamiento
correspondiente al mes de agosto de 2015, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 126 Fraccion Il del Codigo Municipal para el

Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Presentaciéon, discusion y en su caso, aprobacion de la dispensa de la
lectura, asi como su autorizacién, de las Actas de Cabildo correspondientes
a la Vigésima Novena Sesion Ordinaria, Trigésima Sesion Ordinaria,
Trigésima Primera Sesion Ordinaria, Trigésima Segunda Sesiéon Ordinaria,
y Séptima Sesion Extraordinaria, de fechas 15 de junio, 3 y 22 de julio, y 14
agosto de 2015.

Presentacién, discusién y en su caso, aprobacion de la Iniciativa de Decreto
por el cual se modifican y adicionan diversas disposiciones de la
Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, en materia de
Contabilidad Gubernamental, planteada por el Gobernador del Estado.
Presentacion, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la
Comision de Gobernacion en conjunto con la Comision de Equidad de
Género asi como la Comision de Derechos Humanos, relativo a la
aprobacién de Decretar el dia 17 de mayo como “Dia Municipal contra la
Homofobia, la Transfobia y Bifobia”, y el 19 de octubre como “Dia Municipal
contra la Discriminacion”.

Presentacién, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la
Comision de Gobernacion, relativo a la aprobacion de iniciativa que reforma
el articulo veintidés del Reglamento Organico de la Administracion Publica
Municipal, adicionando un inciso e), referente a insertar como area auxiliar
de la Contraloria Municipal, la Unidad de Mejora Regulatoria.

Presentacion, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la
Comision de Gobernacion, relativo a la aprobacion del Reglamento de
Mejora Regulatoria del Municipio de Torreon.

Presentaciéon, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la
Comision de Gobernacion en conjunto con la Comision del Deporte, relativo
a la aprobacion del Reglamento del Complejo Deportivo La Jabonera del

Municipio de Torredn, Coahuila.
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Presentacion, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la
Comision de Gobernacion en conjunto con la Comision de Transparencia,
relativo a la aprobacion del Reglamento Municipal de Transparencia.
Presentacion, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la
Comision de Gobernacion, relativo a la aprobacién de los Comisarios de
Organismos Descentralizados y Entidades Paramunicipales.

Presentacién, discusion y en su caso, aprobacién del Dictamen de la
Comision de Patrimonio Inmobiliario y Tenencia de la Tierra, relativo a la
aprobacion para que el R. Ayuntamiento solicite recibir en donacion cinco
lotes de terreno propiedad de la Empresa FEMSA, S.A. de C.V., que forman
parte del Parque Ecoldgico Fundadores.

Presentacién, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la
Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica en conjunto con la
Comision de Servicios Publicos, relativo a la autorizacion para la
contratacion de wuna Linea de Crédito, Contingente, Irrevocable vy
Revolvente, para garantizar el pago oportuno de la contraprestacion a la

empresa Parque Solar Coahuila S.A.P.l. de C.V.
Asuntos Generales.

Clausura de la Sesioén Ordinaria.

El orden del dia fue aprobado por Unanimidad, con fundamento en lo dispuesto

por el Articulo 94 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,

vigente en el Estado, y se RESUELVE: Primero. Se aprueba el Orden del Dia

propuesto para el desarrollo de la Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de fecha

01 de septiembre de 2015.
Cuarto Punto del Orden del Dia. Presentacion del informe de la Secretaria del

R. Ayuntamiento correspondiente al mes de agosto de 2015, de conformidad

con lo establecido en el Articulo 126 Fraccion Ill del Cédigo Municipal para el

Estado de Coahuila de Zaragoza.
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En relacién al cuarto punto del Orden del Dia, el Secretario del R. Ayuntamiento
de conformidad con lo establecido en el Articulo 126 Fraccion 1l del Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, hizo del conocimiento de los
Ediles que previamente les fue entregado el reporte que contiene los expedientes
turnados a comision durante el mes de agosto del presente afio, asi como los que
fueron recibidos de las propias Comisiones, dando cumplimiento a lo establecido
en el articulo 126 fraccion Il del Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza. Quinto Punto del Orden del Dia. Presentacidon, discusion y en su
caso, aprobacién de la dispensa de la lectura, asi como su autorizacién, de
las Actas de Cabildo correspondientes a la Vigésima Novena Sesion
Ordinaria, Trigésima Sesion Ordinaria, Trigésima Primera Sesion Ordinaria,
Trigésima Segunda Sesion Ordinaria, y Séptima Sesién Extraordinaria, de
fechas 15 de junio, 3y 22 de julio, y 14 agosto de 2015. En relacion con el
octavo punto del orden del dia, el Secretario del Republicano Ayuntamiento de
Torredn, Coahuila, Lic. Jorge Luis Moran Delgado, solicité a los integrantes del H.
Cabildo la dispensa de la lectura de las Actas de Cabildo referidas, toda vez que el
proyecto del Acta le fue entregado previamente para su analisis y estudio, en los
términos que establece el Articulo el Articulo 128 del Reglamento Interior del
Republicano Ayuntamiento de Torredn Coahuila de Zaragoza. Una vez analizada
la propuesta, este H. Cabildo por Unanimidad de votos a favor de los presentes;
se tomo el siguiente ACUERDO: Confundamento en lo dispuesto por los Articulos
25 y 95 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, vigente en
elEstado,se RE SUELV E.Unic o. Se aprueba la dispensa de la lectura de
las Actas de Cabildo correspondientes a la Vigésima Novena Sesién Ordinaria,
Trigésima Sesion Ordinaria, Trigésima Primera Sesion Ordinaria, Trigésima
Segunda Sesién Ordinaria, y Séptima Sesion Extraordinaria, de fechas 15 de
junio, 3 y 22 de julio, y 14 agosto de 2015. Posteriormente, el Secretario del
Republicano Ayuntamiento, someti6 a votacion para su aprobacion del

Republicano Ayuntamiento las Actas de Cabildo correspondientes a la Vigésima
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Novena Sesion Ordinaria, Trigésima Sesion Ordinaria, Trigésima Primera Sesion
Ordinaria, Trigésima Segunda Sesion Ordinaria, y Séptima Sesion Extraordinaria,
de fechas 15 de junio, 3 y 22 de julio, y 14 agosto de 2015. Una vez analizada la
propuesta, este H. Cabildo por Unanimidad de 18 (dieciocho) votos a favor; se
tomo el siguiente ACUERDO: Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 25
y 95 del Cddigo Municipal vigente para el Estado de Coahuila de Zaragoza, se R E
SUELVEUnic o. Se aprueba las Actas de Cabildo correspondientes a la
Vigésima Novena Sesién Ordinaria, Trigésima Sesion Ordinaria, Trigésima
Primera Sesion Ordinaria, Trigésima Segunda Sesion Ordinaria, y Séptima Sesion
Extraordinaria, de fechas 15 de junio, 3 y 22 de julio, y 14 agosto de 2015. Sexto
Punto del Orden del Dia. Presentacion, discusién y en su caso, aprobacion
de la Iniciativa de Decreto por el cual se modifican y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, en materia de Contabilidad Gubernamental, planteada por el
Gobernador del Estado.En relacion al sexto punto del Orden del Dia, el
Secretario del R. Ayuntamiento puso a consideraciéon de los Municipes la Iniciativa
de Decreto por el cual se modifican y adicionan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, en materia de
Contabilidad Gubernamental, planteada por el Gobernador del Estado. Una vez
analizada y discutida la propuesta, se aprobé por Unanimidad de votos de los
presentes, y se tomé el siguiente A C U E R D O: Con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 25, 95 y 102 fraccién | numeral 2 del Coédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 86 y 110 del Reglamento Interior del R.
Ayuntamiento; SE RESUELVE: Primero. Se aprueba la Iniciativa de Decreto por
el cual se modifican y adicionan diversas disposiciones de la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza, en materia de Contabilidad Gubernamental,
planteada por el Gobernador del Estado, en el que se modifican los articulos 67 y
82 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, en los términos

establecidos en el mismo documento en mencion, pronunciandose el Republicano
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Ayuntamiento de Torredn, Coahuila a favor. Segundo. Notifiquese el presente
Acuerdo al Congreso del Estado y a la Direccion de Contraloria, asi como a los
demds interesados para el cumplimiento que a cada uno de ellos corresponda.
Séptimo Punto del Orden del Dia. Presentacion, discusién y en su caso,
aprobacion del Dictamen de la Comision de Gobernacion en conjunto con la
Comision de Equidad de Género asi como la Comision de Derechos
Humanos, relativo a la aprobacion de Decretar el dia 17 de mayo como “Dia
Municipal contra la Homofobia, la Transfobia y Bifobia”, y el 19 de octubre
como “Dia Municipal contra la Discriminacion”. En relacion al séptimo punto
del Orden del Dia, el Secretario del R. Ayuntamiento cedi6 el uso de la voz a la
Décimo Quinta Regidora y Presidenta de la Comision de Derechos Humanos,
C.P. Angela Campos Garcia, quien dio lectura al Dictamen que al respecto se
emiti6 en los siguientes términos: “”””DICTAMEN DE LA COMISION DE
GOBERNACION, EN CONJUNTO CON LA COMISION DE EQUIDAD DE
GENERO ASI COMO LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS RELATIVO A
LA APROBACION DE DECRETAR EL DIA DIECISIETE DE MAYO COMO “DIA
MUNICIPAL CONTRA LA HOMOFOBIA, LA TRANSFOBIA Y BIFOBIA” Y EL
DIECINUEVE DE OCTUBRE COMO “DIA MUNICIPAL CONTRA LA
DISCRIMINACION”. H. CABILDO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA: De conformidad a lo dispuesto en el
articulo 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento, la Comision de
Gobernacién, en conjunto con la Comisién de Equidad de Género y la Comision
de Derechos Humanos en su vigésima cuarta sesion ordinaria, celebrada en la
Sala de Juntas numero uno, a los veinticinco dias del mes de agosto de dos mil
quince, acreditando el quérum legal para tales efectos, procede a sustanciar el
expediente respectivo, emitiendo el dictamen correspondiente al tenor de los
siguientes apartados: |. ANTECEDENTES: PRIMERO. Con fecha diecinueve de
agosto del presente afio fue turnado al Presidente de la Comisiéon de Gobernacion,

en conjunto con la Comisién de Equidad de Género y la Comision de Derechos
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Humanos el expediente relativo a para decretar el 17 de mayo como ‘Dia
Municipal contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia (Homofobia: aversién
obsesiva contra hombres y mujeres homosexuales, Transfobia: aversién obsesiva
contra hombres y mujeres transexuales, Bifobia: aversion obsesiva contra hombre
y mujeres bisexuales). Asimismo, el 19 de octubre como “Dia Municipal contra la
Discriminacion”. SEGUNDO. Con fecha veinticuatro de agosto de dos mil quince,
el Presidente de la Comisibn de Gobernacion gir6 oficio convocatoria a los
Secretarios de la mismas, para turnarle el expediente y fijar la fecha para la
reunion de trabajo de la Mesa Directiva de la Comisién a efecto de elaborar el
proyecto de dictamen y, en su caso, realizar las actuaciones necesarias para
sustanciar el expediente; 1l. CONSIDERANDO: PRIMERO. Que estas
Comisiones son competentes para dictaminar el presente asunto, de conformidad
a lo dispuesto en los articulos 107 del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, y 32 inciso a), 40, 54, 74, 75, 81, 82, 83 y 84 del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torredn,
Coahuila de Zaragoza; SEGUNDO. Que del contenido del expediente respectivo
se desprende: el asunto relativo a decretar el 177 de mayo como “Dia Municipal
contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia (Homofobia: aversion obsesiva
contra hombres y mujeres homosexuales, Transfobia: aversion obsesiva contra
hombres y mujeres transexuales, Bifobia: aversién obsesiva contra hombre y
mujeres bisexuales). Asimismo, el 19 de octubre como “Dia Mundial contra la
Discrimanacion”. Lo anterior, con el objeto de colaborar con la Direccion Estatal
contra la Discriminacion, como parte de las tareas a realizar para coadyuvar desde
los municipios al Estado de Coahuila, y cumplir con los indicadores nacionales en
el tema de derechos humanos y no discriminacién que solicita el Consejo Nacional
para Prevenir la Discriminacion (CONAPRED). Por las consideraciones que
anteceden, la Comisién de Gobernacién, en conjunto con la Comisién de Equidad
de Género y la Comisién de Derechos Humanos someten a la consideracion y, en

su caso, aprobacién del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torre6n, los
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siguientes: Ill. RESOLUTIVOS: PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de
votos de los integrantes de la Comision de Gobernacién en conjunto con la
Comision de Equidad de Género y la Comision de Derechos Humanos decretar el
17 de mayo como “Dia Municipal contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia y
el 19 de octubre como “Dia Municipal contra la Discriminacion”. Turnese a la
Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen para su inclusién en la orden del
dia de la proxima sesion de Cabildo para su andlisis, discusion y posible
aprobacion, de conformidad con lo establecido por los articulos 105, 106, 107 y
113 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, 83, 84 y 85 del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torre6n. Notifiquese a las
partes interesadas. Por la Comision de Gobernacion: Presidente. C. Miguel
Felipe Mery Ayup Secretario C. Roberto Rodriguez Fernandez Vocal C. Mario
Prudencio Valdés Garza Vocal C. Ruth Elidé Carranza Gomez Vocal C. José
Ignacio Corona Rodriguez. Vocal C. Sergio Lara Galvan Por la Comision de
Equidad de Género: Presidente. C. Mayela Gonzalez Cardiel Secretario C. Mario
Prudencio Valdés Garza Vocal C. Maria de Lourdes Quintero Pamanes Vocal C.
Mauro Esparza Flores Vocal C. Sergio Lara Galvan Vocal C. Maria Verdnica Soto
Diaz Vocal C.Olivia Martinez Leyva Por la Comision de Derechos Humanos:
Presidente Angela Campos Garcia Secretario Mario Cepeda Ramirez Vocal C.
Gerardo Alba Castillo Vocal C. Antonieta Mayela Gonzalez Cardiel Vocal C.
Olivia Martinez Leyva Vocal C. José Ignacio Corona Rodriguez Vocal C. Rosa
Velia Quezada Fierro Sala de juntas de la Presidencia Municipal de Torredn,
Torre6n, Coahuila, a los veinticinco dias del mes de agosto de dos mil

quince. Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprob6 por
Unanimidad de votos a favor de los presentes y se tomé el siguiente ACUER D
O: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95 y 102 fraccion VIl del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 86 y 110 del
Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE RESUELVE: Primero. Se aprueba

decretar el dia 17 de mayo como “Dia Municipal contra la Homofobia, la
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Transfobia y Bifobia”, y el 19 de octubre como “Dia Municipal contra la
Discriminacion”, con el objeto de colaborar con la Direccién Estatal contra la
Discriminacion, como parte de las tareas a realizar para coadyuvar desde los
Municipios hacia el Estado y cumplir con los indicadores nacionales en el tema de
derechos humanos y no discriminacion que solicita el Consejo Nacional para
Prevenir la Discriminacion (CONAPRED), en los términos y condiciones
establecidos en el dictamen presentado. Segundo. Notifiguese el presente
Acuerdo a la Direccién de Contraloria, al Instituto Municipal de la Mujer, y a los
demas interesados para el cumplimiento que a cada uno de ellos corresponda.
Octavo Punto del Orden del Dia. Presentacion, discusion y en su caso,
aprobacién del Dictamen de la Comision de Gobernacion, relativo a la
aprobacién de iniciativa que reforma el articulo veintidéos del Reglamento
Orgéanico de la Administracion Puablica Municipal, adicionando un inciso e),
referente a insertar como area auxiliar de la Contraloria Municipal, la Unidad
de Mejora Regulatoria. En relacion al octavo punto del Orden del Dia, el
Secretario del R. Ayuntamiento cedi6 el uso de la voz al Primer Regidor y
Presidente de la Comision de Gobernacion, Lic. Miguel Felipe Mery Ayup, quien
dio lectura al Dictamen que al respecto se emiti6 en los siguientes términos:
“»’DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION, RELATIVO A LA
APROBACION DE INICIATIVA QUE REFORMA AL ARTICULO VEINTIDOS
DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL, ADICIONANDO UN INCISO E) REFERENTE A INSERTAR COMO
AREA QUE AUXILIA AL LA CONTRALORIA MUNICIPAL LA UNIDAD DE
MEJORA REGULATORIA. H. CABILDO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA: A la Comisién de Gobernacion le
fue turnado para su estudio y dictamen correspondiente, el expediente relativo a la
aprobacion de la reforma al articulo 22 del Reglamento Organico de la
Administracion Publica Municipal, adicionando el inciso e) referente a las areas

gue auxilian a la Contraloria Municipal, insertando a la Unidad de Mejora
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Regulatoria. De conformidad a lo dispuesto en el articulo 84 del Reglamento
Interior del Republicano Ayuntamiento, la Comisiéon de Gobernacién, en su
vigésima cuarta sesion ordinaria, celebrada en la Sala de Juntas numero uno, a
los veinticuatro dias del mes de agosto de dos mil quince, acreditando el quérum
legal para tales efectos, procede a sustanciar el expediente respectivo, emitiendo
el dictamen correspondiente al tenor de los siguientes apartados: l.
ANTECEDENTES: PRIMERO. Con fecha diez de agosto de dos mil quince, fue
turnado a la Comisién de Gobernacion el asunto relativo a la aprobacion de la
reforma al articulo 22 del Reglamento Orgénico de la Administracién Publica
Municipal, adicionando el inciso e) referente a las areas que auxilian a la
Contraloria Municipal, insertando a la Unidad de Mejora Regulatoria. SEGUNDO.
Con fecha veintitrés de agosto de dos mil quince, el Presidente de la Comision de
Gobernacion giré oficio convocatoria al Secretario de la misma, para turnarle el
expediente y fijar la fecha para la reunién de trabajo de la Mesa Directiva de la
Comision a efecto de elaborar el proyecto de dictamen y, en su caso, realizar las
actuaciones necesarias para sustanciar el expediente; 1I. CONSIDERANDO:
PRIMERO. Que esta Comisidén es competente para dictaminar el presente asunto,
de conformidad a lo dispuesto en los articulos 107 del Codigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32 inciso a), 40, 54, 74,75, 81, 82,83 y 84 del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torredn,
Coahuila de Zaragoza; SEGUNDO. Que del contenido del expediente respectivo
se desprende: relativo a la relativo a la aprobacion de la reforma al articulo 22 del
Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal, adicionando el
inciso e) referente a las &reas que auxilian a la Contraloria Municipal, insertando a
la Unidad de Mejora Regulatoria. Por las consideraciones que anteceden, la
Comisién de Gobernacion, somete a la consideracion y, en su caso, aprobacion
del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torreén, los siguientes: |IlI.
RESOLUTIVOS: PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de los integrantes del

guérum de la Comision la reforma al articulo 22 del Reglamento Organico de la
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Administracion Publica Municipal, adicionando el inciso €e) referente a las areas
que auxilian a la Contraloria Municipal, insertando a la Unidad de Mejora
Regulatoria para quedar como a continuaciébn se precisa: Articulo 22.

Corresponde ala Direccion General de Contraloria:

XXII.........

Tarnese a la Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen para su inclusion
en la orden del dia de la proxima sesion de Cabildo para su analisis, discusion y
posible aprobacion, de conformidad con lo establecido por los articulos 105, 106,
107 y 113 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, 83, 84 y
85 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn. Una vez analizado y
discutido, el presente Dictamen fue aprobado, por Unanimidad de sus miembros
gue integraron el quérum legal. Al efecto se computaron los votos aprobatorios de
los Comisionados siendo estos los siguientes: Presidente. C. Miguel Felipe Mery
Ayup Secretario C. Roberto Rodriguez Fernandez Vocal C. Mario Prudencio
Valdés Garza Vocal C. Ruth Elidé Carranza Gomez Vocal C. José Ignacio
Corona Rodriguez. Vocal C. Sergio Lara Galvan Sala de juntas de la Presidencia
Municipal de Torreodn, Torredn, Coahuila, a los veinticuatro dias del mes de agosto

de dos mil quince.””””. Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobd
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por Unanimidad de votos a favor de los presentes y se tomé el siguiente A C U E
R D O: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95, 102 fraccion |,
174y 176 del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 86 y 110
del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE RESUELVE: Primero. Se
aprueba la iniciativa de reforma al articulo 22 del Reglamento Organico de la
Administracion Publica Municipal, adicionando el inciso e), referente a las areas
que auxilian a la Contraloria Municipal, insertando a la Unidad de Mejora
Regulatoria para quedar como a continuacion se precisa: Articulo 22.
Corresponde ala Direccién General de Contraloria:

Segundo. Se instruye a la Secretaria del R. Ayuntamiento la publicacién de la
presente reforma en el Periédico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal.
Tercero. Notifiquese el presente Acuerdo a la Direccion de Contraloria, y a los
demas interesados para el cumplimiento que a cada uno de ellos corresponda.
Noveno Punto del Orden del Dia. Presentacion, discusion y en su caso,
aprobacién del Dictamen de la Comision de Gobernacion, relativo a la
aprobaciéon del Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de

Torredn. En relacién al noveno punto del Orden del Dia, el Secretario del R.
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Ayuntamiento cedié el uso de la voz al Primer Regidor y Presidente de la
Comision de Gobernacion, Lic. Miguel Felipe Mery Ayup, quien dio lectura al
Dictamen que al respecto se emiti6 en los siguientes términos:
“»’DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION, RELATIVO A LA
APROBACION DEL REGLAMENTO DE MEJORA REGULATORIA DEL
MUNICIPIO DE TORREON. H. CABILDO DEL REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA: A la Comision
de Gobernacién le fue turnado para su estudio y dictamen correspondiente, el
expediente relativo a la aprobacién del Reglamento de mejora regulatoria. De
conformidad a lo dispuesto en el articulo 84 del Reglamento Interior del
Republicano Ayuntamiento, la Comision de Gobernacion, en su vigésima cuarta
sesion ordinaria, celebrada en la Sala de Juntas niumero uno, a los veinticuatro
dias del mes de agosto de dos mil quince, acreditando el quérum legal para tales
efectos, procede a sustanciar el expediente respectivo, emitiendo el dictamen
correspondiente al tenor de los siguientes apartados: 1. ANTECEDENTES:
PRIMERO. Con fecha diez de agosto de dos mil quince, fue turnado a la Comision
de Gobernacion el asunto relativo a la aprobacion del Reglamento de Mejora
Regulatoria. SEGUNDO. Con fecha veintitrés de agosto de dos mil quince, el
Presidente de la Comision de Gobernacion gir6 oficio convocatoria al Secretario
de la misma, para turnarle el expediente y fijar la fecha para la reunién de trabajo
de la Mesa Directiva de la Comision a efecto de elaborar el proyecto de dictamen
Y, en su caso, realizar las actuaciones necesarias para sustanciar el expediente;
[I. CONSIDERANDO: PRIMERO. Que esta Comisibn es competente para
dictaminar el presente asunto, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 107
del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32 inciso a), 40,
54, 74,75, 81, 82, 83 y 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento
del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza; SEGUNDO. Que del contenido
del expediente respectivo se desprende: relativo a la relativo a la aprobacion del

Reglamento de la mejora regulatoria. Por las consideraciones que anteceden, la
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Comision de Gobernacion, somete a la consideracién y, en su caso, aprobacion
del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torreon, los siguientes: IlI.
RESOLUTIVOS: PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de los integrantes del
quérum de la Comision el Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de
Torredn, para quedar de la siguiente manera: (El Cuerpo del Reglamento se
encuentra descrito en el Tercer Resolutivo del presente punto). Turnese a la
Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen para su inclusion en la orden del
dia de la proxima sesion de Cabildo para su analisis, discusion y posible
aprobacién, de conformidad con lo establecido por los articulos 105, 106, 107 y
113 del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, 83, 84 y 85 del
Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torre6n. Una vez analizado y
discutido, el presente Dictamen fue aprobado, por Unanimidad de sus miembros
que integraron el quérum legal. Al efecto se computaron los votos aprobatorios de
los Comisionados siendo estos los siguientes: Presidente. C. Miguel Felipe Mery
Ayup Secretario C. Roberto Rodriguez Fernandez Vocal C. Mario Prudencio
Valdés Garza Vocal C. Ruth Elidé Carranza Goémez Vocal C. José Ignacio
Corona Rodriguez. Vocal C. Sergio Lara Galvan Sala de juntas de la Presidencia
Municipal de Torredn, Torre6n, Coahuila, a los veinticuatro dias del mes de agosto
de dos mil quince.””””. Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobo
por Unanimidad de votos a favor de los presentes y se tomo el siguiente A C U E
R D O: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95 y 102 fraccién |
numeral 1, 173, 174, 175, 176, 181 y 182 del Cddigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza; 86 y 110 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE
RESUELVE: Primero. Se aprueba en lo general y en lo particular el Reglamento
de Mejora Regulatoria del Municipio de Torredn, en los términos y condiciones
establecidos en el dictamen y en el Reglamento presentados. Segundo. Se
instruye a la Secretaria del R. Ayuntamiento para su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal. Tercero. El Reglamento de Mejora

Regulatoria del Municipio de Torre6n aprobado es el siguiente:
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REGLAMENTO DE MEJORA REGULATORIA

DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA DE ZARAGOZA

TITULO PRIMERO

GENERALIDADES

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Naturaleza y objeto del Reglamento
Articulo 2. Glosario

Articulo 3. Objetivos especificos

Articulo 4. Aplicacion del Reglamento

Articulo 5. Coordinacion de acciones

Articulo 6. Convenios.

Articulo 7. Gastos

Articulo 8. Solucién de controversias

Articulo 9. Medios Electrénicos

Articulo 10. Notificaciones por medios de comunicacién

CAPITULO II. DE LA COMISION MUNICIPAL PARA LA MEJORA REGULATORIA
Articulo 11. Atribuciones de la Comisién Municipal para la Mejora Regulatoria
Articulo 12. Organizacion, integracién y operacion de la Comisién

Articulo 13. De las facultades del Presidente del Consejo.

Articulo 14. De las facultades del Secretario Técnico

HAGAMOSL.N
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Articulo 15. De las atribuciones de los Vocales.

Articulo 16. De las sesiones del Consejo

CAPITULO IIl. LOS COMITES DE MEJORA REGULATORIA
Articulo 17. Objeto de los Comités de Mejora Regulatoria
Articulo 18. Atribuciones de los Comités

Articulo 19. Integracion de los Comités

CAPITULO IV .DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL EN LA MEJORA REGULATORIA

Articulo 20. Atribuciones de la Contraloria Municipal en la Mejora Regulatoria

CAPITULO V. DE LA UNIDAD DE MEJORA REGULATORIA

Articulo 21. Atribuciones de la Unidad de Mejora Regulatoria

CAPITULO VI. DE LOS ENLACES DE MEJORA REGULATORIA
Articulo 22. Objeto de los Enlaces de Mejora Regulatoria

Articulo 23. Atribuciones de los Enlaces de Mejora Regulatoria

CAPITULO VII. DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES, ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS Y PARAMUNICIPALES.

Articulo 24. Las Dependencias Municipales, Organismos Descentralizados y

Paramunicipales
TITULO SEGUNDO

DE LOS INSTRUMENTOS DE MEJORA REGULATORIA
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CAPITULO |.DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE MEJORA REGULATORIA
Articulo 25. El Programa Municipal de Mejora regulatoria

Articulo 26. Informacién Minima del Programa Municipal de Mejora Regulatoria

CAPITULO II.PROGRAMAS OPERATIVOS ANUALES DE MEJORA REGULATORIA

Articulo 27. de los Programas Operativos Anuales de Mejora Regulatoria.

CAPITULO I1I.DE LA MANIFESTACION DE IMPACTO REGULATORIO
Articulo 28. De la Manifestacion de Impacto Regulatorio

Articulo 29. El Dictamen Regulatorio

Articulo 30. Lineamientos para la elaboracion del Dictamen Regulatorio

Articulo 31. Criterios para la simplificacion de los tramites

CAPITULO IV.DEL REGISTRO UNICO DE TRAMITES Y SERVICIOS MUNICIPALES
Articulo 32. Objeto del Registro Unico de Tramites y Senicios Municipales.

Articulo 33. Dependencia encargada del Registro

Articulo 34. Integracion del Registro

Articulo 35. Informacién Minima de los Tramites

Articulo 36. Actualizacion del Registro

CAPITULO V. DEL REGISTRO UNICO DE PERSONAS ACREDITADAS DEL
MUNICIPIO DE TORREON

Articulo 37. Objeto del RUPA
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Articulo 38. Asignacion de Claves
Articulo 39. Requisitos

Articulo 40. Lineamientos para la creacion, operacion e interconexion del RUPA

CAPITULO VI. DE LA GUIA MUNICIPAL DE TRAMITES EMPRESARIALES
Articulo 41. Objeto de la Guia

Articulo 42. Revision y actualizacion de la Guia

CAPITULO VII. DEL SISTEMA DE APERTURA RAPIDA DE EMPRESAS
Articulo 43. Objeto del SARE

Articulo 44. Lineamientos del SARE

CAPITULO VIII.DEL CENTRO MUNICIPAL DE NEGOCIOS
Articulo 45. Objeto de Centro Municipal de Negocios

Articulo 46. Senicios que ofrece el Centro Municipal de Negocios

CAPITULO IX. DE LA QUEJA Y PROPUESTA REGULATORIA
Articulo 47. Objeto de la queja y propuesta regulatoria

Articulo 48. Manifestacion de ideas o sugerencias

CAPITULO X.DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES
Articulo 49. infracciones

Articulo 50. Sanciones.
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TRANSITORIOS

Titulo primero

Generalidades

Capitulo |

Disposiciones generales

Articulo 1. Naturalezay objeto del Reglamento.

Las disposiciones de este Reglamento son de orden publico, de interés social y de observancia
general en el Municipio de Torredn y tiene por objeto impulsar la m ejora regulatoria, desregular las
acciones del gobierno municipal y simplificar los tramites administrativos, a través de la
coordinacion de acciones, asi como procurar el uso de los medios electrénicos, magnéticos o de
cualquier tecnologia y el uso de la firma electrénica, archivos electrénicos y base de datos, a fin de

hacer mas eficientes los senicios, tramites y actos administrativos, en beneficio de la ciudadania.

El Municipio de Torredn, podra suscribir convenio con el Poder Ejecutivo del Estado, a través de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, con la Secretaria de Fiscalizacién y
Rendicién de Cuentas, con la Comision Federal de Mejora Regulatoria (COFEMER), con la
Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE) o con cualquier otra instancia

que le permita facilitar el alcance del objeto sefialado en el parrafo anterior.

Articulo 2. Glosario.

Para efectos de la presente ley, se entiende por:
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Acto administrativo: Declaracion unilateral de wluntad dictada por las autoridades
administrativas, en ejercicio de la potestad publica, que crea, declara, reconoce, modifica,

transmite o extingue derechos y obligaciones.

Catadlogo Municipal de Tramites y Servicios: Compendio de Cédulas de Tramites y
Servicios Municipales, con los formatos anexos, también conocido como Registro Unico de

Tramites y Senicios.

Centro Municipal de Negocios: Area fisica, que cuenta con los recursos humanos,
materiales y tecnolégicos que el Municipio podrd destinar para la prestacion de los
servicios, trAmites o actos administrativos relacionados con el desarrollo econémico del

Municipio.

Comisién: Comision Municipal para la Mejora Regulatoria del Municipio de Torreén.

Comité: Comité Técnico de Mejora Regulatoria del Municipio de Torreén.

Contraloria Municipal: Organo de Control Interno.

Dependencias: unidades administrativas de la administracion publica municipal,
centralizada, descentralizada, paramunicipal y cualquier otra figura administrativa que

ejerza recursos publicos municipales.

Dictamen Regulatorio: Documento que emite la Comision respecto de una manifestacion

de impacto regulatorio con caracter vinculante.
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Enlace de Mejora Regulatoria. Funcionario Municipal que representa a una Dependencia
y es responsable de identificar, registrar, evaluar e informar a la Unidad de Mejora
Regulatoria de todos y cada uno de los tramites y senicios que se prestan en la

Dependencia que representa y que puede presentar estudios y diagnésticos que

contribuyan al alcance de los objetivos de este Reglamento.

Firma electrénica certificada: Conjunto de datos electrénicos integrados o asociados
inequivocamente a un mensaje de datos, que permite asegurar la integridad y autenticidad
de la firma y la identidad del firmante y que ha sido debidamente certificada por la

autoridad certificadora.
Guia: Guia Municipal de Tramites Empresariales.

Interesado: persona fisica o moral que tiene un interés legitimo respecto de un servicio,

trdmite o acto administrativo.
Ley: Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Manifestacion de Impacto Regulatorio: Documento justificatorio que contiene el analisis
y evaluacién del costobeneficio de propuestas regulatorias elaborado por las dependencias
o la Unidad de Mejora Regulatoria, y puesto a consideracion de la Comisién Municipal de

Mejora Regulatoria para su aprobacion o rechazo.

Medios de Comunicacién Electrénicos: Dispositivos tecnologicos para efectuar
transmisién de datos e informacién a través de computadoras, lineas telefénicas o de
cualquier otra tecnologia que las dependencias pongan a disposicién para fines

especificos.
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Mejora Regulatoria: Proceso continuo que evalla las ventajas y desventajas del marco
normativo, para su correcta aplicacion, para asi llevar a cabo la simplificacion de requisitos,
plazos y trdmites, con la finalidad de reducir o eliminar tiempos y costos econdmicos, la
discrecionalidad, la duplicidad de requerimientos y tramites, y la opacidad administrativa a

interesados.

Programa Municipal de Mejora Regulatoria: Programa de Mejora Regulatoria del
Municipio de Torredn, Coahuila, que tiene por objeto promover el crecimiento econémico
en el Municipio; la competitividad empresarial; el bienestar de los usuarios de los senicios

publicos y mejorar la eficacia del Gobierno Municipal.

Programa Operativos Municipal de Mejora Regulatoria: Conjunto de acciones,
indicadores y metas que tendran la finalidad de dar seguimiento y evaluar las acciones de

mejora regulatoria de las dependencias de la administracion publica municipal.

Propuesta de Mejora Regulatoria: Manifestacion de un ciudadano o persona moral, sobre
la mejora de un tramite, servicio, sistemas, bases de datos, documentos u acto en general
o especifico, que involucra la prestacién de un servicio publico o tramite relacionado con
los mismos; y los proyectos de mejora regulatoria, que se generen al interior de la
administracion publica, presentadas en forma fisica o por medios electrénicos a cualquier

autoridad o las unidades de mejora regulatoria.

Queja regulatoria: manifestacion formal de insatisfaccion del ciudadano u persona moral,
ante un posible cumplimiento parcial o negativa injustificada del servicio o trdmite prestado
por las autoridades, ante la deficiencia de oportunidad, accesibilidad, transparencia,

calidad, economia administrativa del mismo u otro.

Registro. Registro Unico de Tramites y Senicios Municipales.
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Registro Unico de Tramites y Servicios Municipales (RUT). Compilacién publica y dinamica
de los trdmites y servicios que ofrece el Municipio, mismo que se actualiza de manera
constante, de tal forma que las dependencias municipales solo pueden solicitar al usuario
los requisitos y aplicar los tramites y servicios publicos municipales de la manera en que se
inscriben en el propio Registro, de acuerdo a las disposiciones juridicas aplicables a cada

uno.

Requisito: toda formalidad, condicién, término, carga administrativa o restriccion que
deban cumplir las empresas o ciudadanos para su establecimiento, operacion y ampliacion
en el Municipio de Torreén, siempre que sea exigible por las dependencias y entidades de
la administracion publica municipal, en el ambito de sus respectivas competencias y de

acuerdo con las disposiciones aplicables.

RUPA: Registro Unico de Personas Acreditadas del Municipio de Torre6n, Coahuila de
Zaragoza. Expediente electronico del usuario, consistente en la base de datos e
informacion de todos los usuarios que realicen un tramite frente a las dependencias

municipales, de uso comun en todas las dependencias.

SARE: Sistema de Apertura Réapida de Empresas. Es el conjunto de procesos y
procedimientos para la obtenciéon de una Licencia de Funcionamiento Municipal, que se
disefia en funcién del impacto de los giros comerciales, de servicios o industriales y del uso
de suelo especificado por el Plan Director Urbano. EI SARE debe de cumplir los

requerimientos de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria (COFEMER).
Secretaria de Fiscalizacion: Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas.

Tramite: Cualquier procedimiento, gestion, diligencia o formalidad que implique la
presentaciébn o conservacion de algin documento o informacion por parte de los
ciudadanos, organizaciones o empresas, incluidos los formatos cuyo llenado exigen las

dependencias y entidades correspondientes.
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XXVII. Unidad de Mejora Regulatoria: (UMR) Area del Municipio, adscrita a la Contraloria
Municipal, responsable de planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar los procesos de
mejora regulatoria al interior de cada una de ellas, en los términos de la Ley de Mejora

Regulatoria y de este Reglamento.

XXVIIl. Ventanilla Universal. Espacio fisico integrado al Centro Municipal de Negocios, en donde
se recibe documentacion de tramites y servicios de diferentes dependencias, evitando con
ello el traslado de usuarios, asi como la entrega de las respuestas en la misma y que

fortalecen la transparencia al separar las funciones de recepcion y resolucion.

Articulo 3. Objetivos especificos.

El presente Reglamento tendra los siguientes objetivos especificos:

l. Simplificar el marco regulatorio a través de la eliminacion parcial o total de los actos

administrativos, requerimientos y tramites.

Il. Impulsar la homologacion de tramites, formatos, requerimientos, padrones y reglamentos, asi

como cualquier acto administrativo de las dependencias.

Il Incidir en la regulacion con principios de calidad, transparencia, eficiencia, accesibilidad

virtual, certeza juridica y oportunidad.

IV. Contribuir a la reduccién y eliminacion de tiempos, costos econdmicos, discrecionalidad,

duplicidad de requerimientos, trdmites y opacidad administrativa.
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Promover mecanismos y reformas al marco regulatorio, que permitan fortalecer al mercado, a

las empresas Yy las actividades comerciales, para asi incrementar la productividad.

Disefiar e instrumentar herramientas juridicoadministrativas, que nutran el proceso de mejora

regulatoria, tales como la manifestacion de impacto regulatorio y dictamen regulatorio.

Propiciar mecanismos que permitan la presentacion formal de quejas y propuestas de mejora

regulatoria y garantizar su atencién.

Incidir en el disefio de los planes o programas de desarrollo del gobierno municipal, relativos

a la mejora regulatoria y la simplificacion administrativa.

Impulsar programas de capacitacion en materia de mejora regulatoria entre los servidores
publicos involucrados de las dependencias y la ciudadania para crear una cultura de mejora

regulatoria.

Promover la aplicacién de los medios electrénicos y el uso de la firma electrdnica certificada o

cualquier otro mecanismo electrénico en la realizacion de tramites y senicios.

Los demas objetivos que se establecen en ésta y otras disposiciones legales aplicables.

Articulo 4. Aplicacion del Reglamento.

La aplicacion de este Reglamento corresponde al Presidente Municipal, por conducto de la

Contraloria Municipal, de conformidad con sus atribuciones y dentro del &mbito de sus respectivas

competencias.
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Articulo 5. Coordinacion de acciones.

Para el cumplimiento y aplicacién de este Reglamento, el Presidente Municipal promovera la
coordinacion de acciones con el Gobierno Federal, con el Gobierno Estatal, con la COFEMER y
con la OCDE, entre otros, en el ambito de sus atribuciones, y fomentara la participacion, de las

organizaciones productivas de los sectores social y privado.

Articulo 6. Convenios.

El Municipio, podra celebrar convenios con autoridades federales, estatales y con los sectores

privado y académicos, para facilitar la mejora regulatoria.

Articulo 7. Gastos.

Los gastos que las dependencias requieran para implementar acciones en materia de mejora

regulatoria, deberan considerarlos e incluirlos en los Presupuestos de Egresos del Municipio.

Articulo 8. Solucién de controversias.

En caso de controversia entre las distintas dependencias de la administracién publica, con
respecto a la aplicacion del presente Reglamento, serd la Contraloria Municipal la encargada de

emitir opinién en forma definitiva.

Articulo 9. Medios electrénicos.
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Las dependencias municipales deberan de recibir, a través de medios de comunicacion

electronicos, las promociones, solicitudes o quejas, que en términos de este Reglamento y la ley

en la materia, la ciudadania desee presentar.

En este caso se podra emplear, en sustitucion de la firma autégrafa, medios de identificacion
electrénica que previamente se deberan haber registrado ante la dependencia correspondiente. El

uso del medio de comunicacioén electrénica sera optativo para el interesado.

Los documentos presentados por medios de comunicacidn electronica, produciran los mismos
efectos que las normas juridicas otorgan a los documentos autdgrafos y, en consecuencia, tendran
el mismo valor probatorio que aquéllas les confieren a éstos. Igualmente lo tendran los archivos
digitalizados que se materialicen en papel, firmados en forma autégrafa o con la firma electrénica

certificada de las autoridades correspondientes.

La certificacién de los medios de identificacion electronica del interesado, asi como la verificacion
de la fecha y hora de recepciéon de las promociones o solicitudes y de la autenticidad de las
manifestaciones vertidas en las mismas, deberan hacerse por la dependencia o autoridad

administrativa bajo su responsabilidad.

Articulo 10. Notificaciones por medios de comunicacién.

La dependencia o autoridad administrativa podra hacer uso de los medios de comunicacién
electrénicos para realizar notificaciones, citatorios o requerimientos de documentacion e

informacién a los particulares.

Capitulo Il

De la Comision Municipal para la Mejora Regulatoria
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Articulo 11. Atribuciones de la Comision Municipal para la Mejora Regulatoria.

La Comisién Municipal para la Mejora Regulatoria, como 6rgano colegiado de andlisis, apoyo y

consulta del Presidente Municipal, con autonomia técnica y operativa, tendrd ademas de las

establecidas en el Acuerdo de Cabildo para su creacion, las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

Estudiar, analizar y revisar los ordenamientos legales vigentes que norman o inciden en la
tramitologia municipal, con el propésito de proponer las medidas de mejora regulatoria
necesarias para cumplir con los objetivos de la Ley de Mejora regulatoria y de este

Reglamento.

Coadyuvar en la elaboracion y actualizacion del Registro Unico de Tramites y Senicios.

Participar coordinadamente con los sectores productivo y social en el consenso y propuesta
de elaboracion de proyectos de iniciativas de reglamentos, acuerdos, circulares y
resoluciones que establezcan tramites y servicios que representen cargas 0 impactos a la

actividad de los particulares.

Gestionar y proponer procesos de mejora regulatoria en el municipio de Torredn que

permitan la apertura rapida de empresas.

Emitir los dictAmenes regulatorios respecto de las manifestaciones de impacto regulatorio.

Revisar y, en su caso, aprobar, el Programa Municipal de Mejora Regulatoria.

Asesorar a las dependencias municipales en la estructuracién e implementacion del

Programa Operativo Municipal de Mejora Regulatoria.
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VIIl. Promover el uso de los medios de comunicacion electronicos asi como el uso de la firma

electronica certificada, a fin de hacer mas eficientes los servicios, tramites y actos

administrativos.

IX. Promover e impulsar la realizacion de tramites a través de medios electronicos, en

coordinacion con la Contraloria Municipal, buscando en todo momento la interoperabilidad de

los sistemas y bases de datos de los gobiernos federal, estatal, municipales, los organismos

auténomos y los sectores publico y privado.

X. Las demas que establezca este reglamento y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 12. Organizacion, integracion y operacion de la Comision.

La Comisién tendrd la organizacion, integracion y operacion de la forma establecida en el Acuerdo

de Cabildo de creacion de la misma, pero al menos contara con los miembros siguientes:

Un Presidente que sera el Presidente Municipal, el cual podra designar a un
representante.

Un Secretario Técnico, que sera el Contralor Municipal.

Dos miembros del Ayuntamiento:

a.El Director de Desarrollo Econémico.
b. El Tesorero Municipal.

Tres miembros representantes del sector privado o social.

Vocales de las Dependencias con la mayor cantidad de tramites y servicios
municipales.

a. Desarrollo Social

b. Salud Publica

c. Simas
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VI. Un representante del Gobierno del Estado.

Todos los miembros del Consejo tendran voz y voto en sus sesiones y deberan designar a un

suplente, el cual tendra las facultades suficientes para la representacion de sutitular.

El Ayuntamiento podr4 acordar la incorporacién de otros miembros, cuando a su juicio sea

necesario para mejorar el desempefio de las atribuciones del Consejo.

Los cargos de Consejeros y Secretario Técnico, seran honorificos y no recibiran remuneracion

econ6mica por el desempefio de sus funciones.

Los titulares de las dependencias municipales, asumiran el cargo de consejeros por el solo
nombramiento y los representantes del sector privado y social, por su designacién en el organismo
de que se trate. Las instancias representativas del sector privado o social, seran designados por el
Presidente Municipal.

Los cambios de denominacién de los cargos publicos no afectaran la conformacién del Consejo.

Articulo 13. De las facultades del Presidente del Consejo.

El Presidente del Consejo tendra las facultades siguientes.

. Representar al Consejo ante toda clase de autoridades ee instituciones publicas y privadas
y delegar en su caso dicha representacion.
Il. Presidir las sesiones del Consejo.

Ill. Proponer al Consejo las estrategias generales en materia de mejora regulatoria.
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Supenvisar y evaluar el cumplimiento de los planes y programas de mejora regulatoria en
cada una de las dependencias municipales.

Fomentar la participacion activa de todos los miembros del Consejo y de las dependencias
y entidades municipales.

Rendir al Ayuntamiento, anualmente o cuando este lo solicite, el informe de actividades del
Consejo.

Las demés que le confiera el Consejo o se deriven de éste mismo reglamento.

Articulo 14. De las facultades del Secretario Técnico.

El Secretario Técnico tendra las siguientes facultades:

VI.

VII.

Conwocar, a solicitud del Presidente, a los miembros del Consejo a las sesiones del mismo.
Elaborar el orden del dia, levantar y recabar las firmas de las actas de cada sesién del
Consejo.

Verificar el cumplimiento de los acuerdos del Consejo.

Colaborar con el Presidente en el desempefio de sus atribuciones.

Apoyar a los Comités en la realizacion de andlisis y estudios necesarios, en coordinacién
con las dependencias municipales.

Senvir de enlace entre las dependencias municipales, con el fin de facilitar y coordinar los
proyectos relativos a la mejora regulatoria.

Elaborar los informes que deberan rendirse al Ayuntamiento y al Consejo, en su caso, de

conformidad a los reportes que remitan los titulares de las dependencias inwolucradas.

VIll.Impulsar y coordinar, en su caso, con el apoyo de las dependencias, la realizacion de

IX

encuestas o estudios de evaluacion, relativos a la percepcidon de los usuarios sobre los
trAmites y procedimientos de los senicios municipales.
Apoyarse en la Unidad de Mejora Regulatoria, para el mejor desempefio de sus

actividades.

Articulo 15. De las atribuciones de los Vocales.
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Son atribuciones de los wocales del Consejo las siguientes:

I.  Asistir alas sesiones del Consejo, con voz y voto.

Il. Proponer al Consejo, planes, programas, proyectos y acciones que consideren pertinentes
para cumplir con el objeto del presente Reglamento.

Ill. Formar parte de los Comités que determine integrar el Consejo.

IV. Las demas que les encomiende el Consejo o que se deriven del presente Reglamento.

Articulo 16. De las sesiones del Consejo.

El Consejo sesionara cuantas veces se considere necesario, debiendo hacerlo por lo menos una
vez cada tres meses y extraordinarias cuando se requiera. Sus resoluciones se tomaran por
mayoria de wotos de los miembros presentes. En caso de empate, el Presidente tendra voto de

calidad.

El Consejo requiere de la asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes para poder sesionar
de manera valida. De no reunirse dicho nimero se citara el mismo dia con un espacio de treinta

minutos después de la primera convocatoria y los acuerdos seran VAlidos con quienes asistan.

Las actas del Consejo deberan ser levantadas, preferentemente en la misma sesion, y firmadas
por todos los asistentes. Dichas actas contendran todos los acuerdos que se tomen en la sesion y
seran publicas, en los términos de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Por acuerdo del Consejo, podran participar en las sesiones como invitados permanentes,
servidores publicos u otras personas que no formen parte del Consejo, cuya asistencia resulte

conveniente por las funciones que realicen o los conocimientos que posean.
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De igual manera, el Presidente o el Secretario Técnico podrdn conwocar, como invitados
eventuales, a otras dependencias, entidades, instituciones o personas, cuando por la naturaleza de

los asuntos a tratar se requiera de su intervencion.

Los invitados referidos en el presente articulo tendran derecho a voz pero no a voto.

Capitulo Il

Los Comités de Mejora Regulatoria

Articulo 17. Objeto de los Comités de Mejora Regulatoria.

El Consejo podra integrar Comités de Mejora Regulatoria, para el estudio, andlisis, dictamen y

seguimiento de los asuntos relacionados con la mejora regulatoria y los trAmites municipales.

El Comité es el instrumento técnico, de coordinacion interinstitucional de las dependencias de la
administracion publica municipal, cuya finalidad es la de disefiar, implementar y evaluar el proceso

de calidad regulatoria de toda aquella normatividad interna de actuaciéon de dichas dependencias.

El Comité no tiene facultades para atender la mejora regulatoria con respecto a los tramites que

van dirigidos a los ciudadanos o empresas, pues esta funcion corresponde a la Comision.

Articulo 18. Atribuciones de los Comités.

Son atribuciones de los Comités, las siguientes:
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Realizar estudios, investigaciones y diagndsticos para determinar la efectividad de las

disposiciones legales internas existentes con el fin de mejorarlas, regularlas, y garantizar su

calidad.

Revisar y, en su caso, autorizar el envio a la Unidad de Mejora Regulatoria de proyectos de
adicién o derogacion de ordenamientos juridicos con aplicacion interna, para las formalidades

de ley.

Acordar y coordinar acciones de mejora a las disposiciones internas, a efecto de contribuir a
su calidad regulatoria, la reduccion de cargas administrativas y el logro de los objetivos

institucionales.

Revisar de forma continua y programada, el marco normativo interno vigente, para asegurar
su calidad regulatoria y la disminucién efectiva de cargas administrativas innecesarias,
buscando su estandarizacion y congruencia con los objetivos institucionales y las facultades y

atribuciones conferidas a la institucion.

Revisar y proponer las actualizaciones, en su caso, a los reglamentos interiores de las

dependencias del Municipio de Torre6n.

Dictaminar y analizar, con base en la justificacion regulatoria y las manifestaciones de
impacto regulatorio internas, todos los proyectos normativos a fin de asegurar que sean

eficaces, eficientes, consistentes y claros.

Las demés que establezca esta ley, su reglamento y otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 19. Integracién de los Comités.
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Los Comités se integraran por los Enlaces de las Direcciones Generales, y seran presididos por el

Director General del Ramo.

El Coordinador de la Unidad de Mejora Regulatoria fungird, en todo caso, como Secretario Técnico

del Comité.

Los Comités llevaran a cabo reuniones ordinarias mensuales y de manera extraordinaria cuando
asi lo estime conveniente el Presidente del Comité. Corresponde al Secretario Téchico convocar a

las sesiones ordinarias y extraordinarias.

En las sesiones de los Comités, en las que se encuentre presente el Presidente, le correspondera

a presidir la sesion.

El quérum legal para la celebracién de las sesiones de los Comités sera del cincuenta por ciento

mas uno de sus integrantes.

Los acuerdos seran tomados por la mayoria simple de wotos de los integrantes del Comité que se

encuentren presentes en la sesion.

El Secretario Técnico sera responsable de llevar a cabo el registro y seguimiento de los acuerdos
asumidos en las sesiones de los Comités, de conservar la informacion, los documentos que de las
mismas se deriven, la organizacién y apoyo documental de las reuniones, elaborar las minutas
correspondientes y las demdas acciones que sean necesarias para la organizacion y funcionamiento

de los Comités.

Los cargos a los que se refiere el presente capitulo, seran honorificos, por lo que sus titulares no

recibiran emolumento alguno por su desempefio.
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Capitulo IV

De la Contraloria Municipal en la Mejora Regulatoria.

Articulo 20. Atribuciones de la Contraloria Municipal, en materia de Mejora Regulatoria.

Correspondera a la Contraloria la coordinacion, administracion y vigilancia del Programa Municipal

de Mejora Regulatoria. Para tal efecto, tendra las atribuciones siguientes:

VI.

Elaborar el programa municipal de mejora regulatoria en congruencia con los objetivos,
politicas, estrategias, lineamientos y metas previstos en el Plan Nacional de Desarrollo, Plan

Estatal de Desarrollo y Plan de Desarrollo Municipal, en materia de Mejora Regulatoria.

Disefar, administrar y actualizar el Registro Unico de Tramites y Senicios.

Para el ejercicio de esta atribucion, la Contraloria deberd mantener estrecha vinculacién con

las dependencias, atraves de los enlaces, previamente definidos.

Promover la celebracion de acuerdos de coordinaciéon para la mejora regulatoria con el
Gobierno Federal, el Estado y particulares, para simplificar la actividad econémica en sus

respectivos ambitos de competencia.

Promover la concertacion de acciones con los sectores social y privado, con el objeto de
identificar aquellas medidas que permitan mejorar el marco regulatorio de la actividad

econdmica estatal y que tiendan a la consecucion de los fines de la presente ley.

Difundir el programa municipal de mejora regulatoria, a través de los medios que para tal

efecto se estimen convenientes.
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Las demas que le otorguen este Reglamento, asi como otras disposiciones aplicables para

el cumplimiento del objeto del mismo.

Capitulo V

De la Unidad de Mejora Regulatoria

Articulo 21. Atribuciones de la Unidad de Mejora Regulatoria.

La Unidad de Mejora Regulatoria, dependiente de la Contraloria Municipal, tendra las siguientes

atribuciones:

Coordinar, en conjunto con las dependencias municipales, proyectos de mejora que
impacten en la agilizacion, simplificacion u optimizacion de los procesos administrativos
internos y se traduzcan en la agilizacién, simplificacion u optimizaciéon de los tramites y

senicios al usuario.

Asesorar a las dependencias municipales, en temas relacionados con técnicas de mejora

administrativa y regulatoria.

Proponer procesos de desregulacién, en los tramites que presenten mayor problemética
ante la ciudadania.

Propiciar que se brinde mayor seguridad juridica a los inversionistas y ciudadanos,
reduciendo al minimo indispensable los requerimientos relacionados con la apertura y
funcionamiento de las empresas o tramites de cardcter administrativo, estableciendo

conceptos claros y precisos.
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Propiciar que se reduzcan los costos que imponen las disposiciones administrativas y los
que se derivan del proceso de apertura y funcionamiento de las empresas como medida

para alentar la productividad y competitividad.

Formar parte de los Comités Técnicos de Mejora y asistir al Contralor Municipal en el

desempefio de su papel como Secretario Técnico de la Comision.

Levantar y redactar las actas de los Comités Técnicos y dar seguimiento a sus acuerdos.

Disefiar, administrar y actualizar el RUPAC, en coordinacién con las dependencias

correspondientes.

Disefiar, administrar y actualizar el Registro Unico de Tramites y Servicios, en

coordinacion con las dependencias correspondientes.

Llevar el Registro Unico de Tramites y Servicios, que contiene la relacion de todos los
tramites que los ciudadanos pueden realizar, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables, asi como mantenerlo actualizado y, expedir los lineamientos, acuerdos y demas

normatividad conforme a los cuales operara el mismo.

Disefiar e instrumentar mecanismos fisicos y electronicos de difusién de la informacién del
marco regulatorio hacia el ciudadano y las empresas, asi como la captacién por las mismas

vias de las quejas y propuestas regulatorias.

Recibir las denuncias ciudadanas sobre exceso de discrecionalidad de los funcionarios en los
tramites del Ayuntamiento, para efecto de que sean tomados en cuenta al integrar los

programas anuales de mejora regulatoria.
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XIll. Brindar la asesoria, capacitacion y apoyo técnico a las dependencias, para el desarrollo e
implementacion de medios de comunicacién electronicos que contribuyan a la mejora

regulatoria.

XIV. Proponer y promover la realizacion de procesos de reingenieria de trAmites en las

dependencias y su automatizacion para su prestacion via internet.

XV. Administrar el sitio web relativo a la Base de datos del RUT y del RUPA.

XVI. Promowver acciones de difusién, capacitacion y especializaciéon en materia regulatoria.

XVII. Promover el uso de un indicador municipal de mejora regulatoria, a efecto de medir los

resultados en la materia.

XVlll.Las demas que le otorguen este Reglamento, la Ley en la materia, asi como otras

disposiciones aplicables para el cumplimiento del objeto del mismo.

Capitulo VI

De los Enlaces de Mejora Regulatoria.

Articulo 22. Objeto de los Enlaces de Mejora Regulatoria.

Los titulares de las dependencias en el ambito municipal, integrardn y designaran a un responsable
que se denominara Enlace de Mejora Regulatoria, que seré el encargado de la mejora regulatoria

al interior de la Dependencia que represente.
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Los organismos descentralizados también designaran a su Enlace que debera de coordinarse con

el titular de la Unidad de Mejora Regulatoria, para todos los efectos de la Ley en la materia y de

este Reglamento.

Articulo 23. Atribuciones de los Enlaces de Mejora Regulatoria.

Son atribuciones de los Enlaces de Mejora Regulatoria las siguientes:

V1.

Auxiliar al Director General de la Dependencia que representa, en el proceso de mejora
regulatoria y supervisar su cumplimiento, de conformidad con la presente ley, su reglamento

y los lineamientos que apruebe la Comision.

Captar las quejas y propuestas regulatorias de las empresas y los ciudadanos.

Solicitar a cada una de las areas que integran la Dependencia los planes de trabajo en

materia de mejora regulatoria.

Elaborar, ejecutar y dar seguimiento a los planes de trabajo de mejora regulatoria que

integraran el Programa Municipal Mejora Regulatoria, de la Dependencia de que se trate.

Presentar trimestralmente a la Unidad de Mejora Regulatoria un informe de la aplicacion del

Programa Municipal de Mejora Regulatoria en lo que a la Dependencia que le compete.

Elaborar las manifestaciones de impacto regulatorio para su presentacién en la Comision, a

través de la Unidad de Mejora Regulatoria.
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VIl. Recibir, analizar, orientar y dar respuesta positiva o negativa segin sea el caso, de la queja 6
propuesta regulatoria que se haga, en su caso, a la Dependencia que representa. Asi
mismo, debera dar a conocer a la Comisién dichas manifestaciones ciudadanas y su analisis

de mejora.

VIII. Registrar en la pagina de Internet que defina la Contraloria, los reportes y los dictamenes de

las Manifestaciones de Impacto Regulatorio que se emita.

IX. Revsar periédicamente los tramites que se realicen en la Dependencia que representa.

X. Las demas que le sefialen la Ley de Mejora Regulatoria, este Reglamento y otras
disposiciones legales, asi como las que le designe la Comision Municipal de Mejora

Regulatoria, en su caso.

Capitulo VII

De las Dependencias Municipales, Organismos Descentralizados y Paramunicipales.

Articulo 24. Las Dependencias Municipales, Organismos Descentralizados vy

Paramunicipales.

Los Dependencias Municipales, los Organismos Descentralizados y las empresas Paramunicipales
del Municipio de Torre6n, por conducto de sus Enlaces, promoveran la incorporacion de la mejora
regulatoria en su marco juridico y su Manual de Organizacion, su consecuente ejecucion, asi como

el desarrollo profesional de sus respectivos Enlaces.

Los titulares de las Dependencias Municipales, Organismos Descentralizados y Paramunicipales, a

través de sus Enlaces, en los términos de este Reglamento, tendran las siguientes atribuciones:
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Elaborar y ejecutar el Programa Operativo Municipal de Mejora Regulatoria, en lo que a su

area corresponde.

Promover la transparencia en la elaboracién y aplicacion de las regulaciones, procurando que

éstas generen beneficios superiores a sus costos para la sociedad.

Apoyar y fomentar el desarrollo de las actividades econdmicas, mediante la atencion y

asesoria al sector empresarial y a los particulares.

Implementar procesos para detectar necesidades en materia de mejora regulatoria y para

analizar propuestas ciudadanas enfocadas a impulsar la competitividad del municipio.

Disefiar y operar mecanismos de simplificacién y agilizacion en los tramites y senicios.

Desarrollar acciones de capacitacion para los servidores publicos involucrados en el area de

mejora regulatoria.

Aprobar las acciones necesarias para mejorar la regulacién en su ambito competencial.

Participar en las actividades y funcionamiento de los SARE y \entanillas Unicas de gestion
empresarial, en caso de que cuente con tramites y servicios que correspondan a estas lineas

de trabajo.

Las demas que prevea la Ley de Mejora Regulatoria, este reglamento y otras disposiciones

juridicas aplicables y las que con base en ellas acuerde con la Comision.
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Titulo segundo

De los instrumentos de mejora regulatoria

Capitulo |

Del Programa Municipal de Mejora Regulatoria

Articulo 25. El Programa Municipal de Mejora Regulatoria.

El Programa Municipal de Mejora Regulatoria contendra acciones en la materia, serd elaborado por
la Contraloria y aprobado por la Comision Municipal de Mejora Regulatoria y tendra vigencia similar
al ejercicio de cada Administracién Municipal.

Tendra por objeto promover el crecimiento econdmico en el Municipio, elevar la competitividad del
Municipio, la calidad de los servicios publicos y mejorar la eficacia de las Dependencias
Municipales, sus Organismos Descentralizados y paramunicipales, a través de las siguientes

acciones:

l. Establecer el proceso de la mejora regulatoria como directriz fundamental para disefiar un

marco juridico funcional, eficaz y legitimo para la actividad econémica en el municipio.

Il. Establecer las bases para la simplificacién de tramites, requisitos, plazos de respuesta, asi
como para la homologacién de los mismos relacionados con el establecimiento, ampliacion y

operacion de industrias, comercios y empresas de senicios.
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Mantener como referencias principales los sistemas de medicidén nacionales y establecer los
mecanismos para superar, anualmente los indices en los que se ubique al Municipio de

Torreon.

Articulo 26. Informacion Minima del Programa Municipal de Mejora Regulatoria.

El Programa Municipal de Mejora Regulatoria debera contemplar, por lo menos, la siguiente

informacion:

Inventario detallado de los tramites y senicios existentes.

Inventario de tramites y senicios factibles de modificar o eliminar en el RUT, asi como los

periodos en que esto ocurrira.
Periodos de realizacion de las revisiones de tramites y senicios.
Diagnéstico del marco regulatorio vigente.

Programas de capacitacién a los funcionarios publicos involucrados en materia de mejora

regulatoria.

Las deméas que determine la Comision.

HAGAMOSL.N
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Los Enlaces de Mejora Regulatoria recopilaran los planes de trabajo de las diferentes areas de las

dependencias que representan, con la finalidad de integrarlos al Programa Municipal de Mejora

Regulatoria.

Capitulo Il

Programas Operativos Anuales de Mejora Regulatoria

Articulo 27. De los programas operativos anualesde mejora regulatoria.

Los programas operativos anuales de mejora regulatoria contendran todas las acciones en materia

de mejora regulatoria de las dependencias y sus éareas, a fin de cumplir con los objetivos

establecidos en el presente Reglamento; serda elaborado y ejecutado por las mismas

Dependencias, bajo la supenision del Enlace de Mejora Regulatoria.

Deberan contemplar, por lo menos, la siguiente informacion:

Identificar los tramites y senicios que se pretenden crear, modificar 6 eliminar.

Periodos de realizacion de las revisiones de tramites y senicios.

Tramites y senicios que seran mejorados en periodos especificos.

Diagnéstico del marco regulatorio vigente.

Programas de capacitacion a los funcionarios publicos involucrados en materia de mejora

regulatoria.
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Los Enlaces de Mejora Regulatoria de las Dependencias recopilaran los planes de trabajo de las
dependencias a las que pertenezcan con la finalidad de integrarlos a los Programas Operativos

Municipales de Mejora Regulatoria.

Capitulo Il

De la Manifestacién de Impacto Regulatorio

Articulo 28. De la Manifestacion de Impacto Regulatorio.

La Manifestacion de Impacto Regulatorio tiene por objeto garantizar que los beneficios de las

regulaciones sean superiores a sus costos y que fomenten la transparencia y la racionalidad.

Los Enlaces presentaran a la Unidad de Mejora Regulatoria, en forma impresa y magnética, las
manifestaciones de impacto regulatorio respecto de regulaciones y tramites por emitirse o

modificarse.

La Unidad de Mejora Regulatoria presentara en las sesiones correspondientes de la Comisién las

manifestaciones de impacto regulatorio presentadas por los Enlaces.

No se requiere una manifestacion de impacto regulatorio para toda acciéon de simplificaciéon o
agilizacién de tramites que realicen las dependencias internamente o entre si, siempre y cuando no

exista relacion directa a la solicitud del ciudadano a un senvicio o tramite.

Articulo 29. El Dictamen Regulatorio.
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La Comisién elaborara y, en su caso, aprobara el dictamen regulatorio de la manifestacién de
impacto regulatorio, que debera estructurarse de conformidad con los principios de sencillez,
transparencia y economia en los servicios, tramites y actos administrativos, a efecto de que permita

conocer si los proyectos de regulaciones inciden en los siguientes lineamientos:

. Los motivos de la regulacién correspondiente.

Il. El fundamento juridico del proyecto propuesto y los antecedentes regulatorios existentes.

I1l.  Los riesgos de no emitir la regulacion.

IV. Las alternativas consideradas y la solucion propuesta.

V. Los costosy beneficios de la regulacion.

VI. La identificacién y descripcion de los tramites.

VIl. El método para asegurar el cumplimiento de la regulacion.

Articulo 30. Lineamientos para la elaboracién del Dictamen Regulatorio.

Los lineamientos para la elaboracién del dictamen regulatorio seran establecidos por la Unidad de

Mejora Regulatoria, pero en principio, deberan de contener al menos los puntos siguientes:

I.  Definicién del problema.
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Alternativas consideradas y soluciones propuestas.

Marco y antecedentes juridicos.
Impacto anticipado: costos y beneficios.

Modo de instrumentacién de la propuesta; u,

. ldentificacién y descripcion de tramites.

Para la elaboracion de los Estudios de Impacto regulatorio, las dependencias podran contar con la

asesoria técnica de la Unidad de Mejora regulatoria.

Articulo 31. Criterios para la simplificacién de los trdmites.

Para llevar a cabo la simplificacion de los tramites, las dependencias municipales observaran los

siguientes criterios:

VI.

VII.

Fomentar la confianza en el usuario y la buena fe de los servidores publicos de las
dependencias;

Buscar la disminucidn de los costos innecesarios para los usuarios y empresas, con el fin
de promover la competitividad, la inversién productiva y la generacion de empleos;

Abatir al maximo el impacto negativo que las regulaciones pudieran tener sobre los
usuarios y sobre las empresas, en especial las micro, pequefias y medianas;

Poner al alcance de los usuarios diferentes alternativas que le faciliten la relacion con la
autoridad y la apertura de negocios;

Proponer mecanismos novedosos para la realizacién de los tramites, en aras de la
simplificacion y la modernizacién administrativa;

Promover la utilizacion de medios electronicos de vanguardia, que faciliten el acceso de los
usuarios a los tramites y que hagan mas eficientes los procedimientos de trabajo;

Buscar la optimizacion de los tiempos de respuesta, asi como la disminuciéon de los

requisitos de los tramites;

VIIl.Evitar exigir la presentacién de datos, copias y documentos innecesarios como requisito

IX

para los tramites; vy,

Los demés criterios que sean aprobados por el Consejo.
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Capitulo IV

Del Registro Unico de Tramitesy Servicios Municipales

Articulo 32. Objeto del Registro Unico de Tramitesy Servicios Municipales.

El Registro Unico de Tramites y Senicios Municipales, es una Base de Datos, integrada por las
cédulas de todos y cada uno de los trdmites y servcios que presta el Municipio, sean
Dependencias Centralizadas, Descentralizadas, Organismos Paramunicipales, Patronatos,

Fideicomisos y cualquier otra figura que opere recursos publicos municipales.

El Registro, es el catdlogo mas amplio y detallado de los Tramites y Servicios que presta el
Municipio y es disefiado y administrado por la Unidad de Mejora Regulatoria. Su contenido es
producto de la participacion activa y responsable de los Enlaces y debe de contener informacion

clara, precisa y suficiente, para la ciudadania.

Contiene los requisitos, formas oficiales y diagramas de flujo, en los casos que asi se requiere, y

que permite el conocimiento publico y su uso por parte de los ciudadanos.

Articulo 33. Dependencia encargada del registro.

La Contraloria Municipal, por conducto de la Unidad de Mejora Regulatoria llevara el Registro
Unico de Tramites y Servicios, mismo que sera publico y estara a disposicion de los ciudadanos las

24 horas, los 365 dias del afo.

En todo caso, la Contraloria Municipal inscribira trdmites, plazos y requisitos de que se trate, una

vez que se cumpla con lo previsto en el presente Reglamento.
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Las dependencias y entidades municipales seran responsables de la no inscripcién de los tramites,

requisitos y plazos que no se notifiquen en tiempo a la Contraloria Municipal.

Articulo 34. Integracidn del registro.

La Contraloria Municipal, se coordinara con la Secretaria de Fiscalizacién a efecto de que una vez
aprobados los Registros Municipales, sean publicados en el Periédico Oficial del Gobierno del

Estado.

La legalidad y el contenido de la informacidon inscrita en el registro, ser4 de la estricta

responsabilidad de las dependencias que proporcionen dicha informacion.

Una vez realizada dicha publicacion, se procedera a la inscripciéon de los tramites en el registro.
Las dependencias ¢ entidades correspondientes no podran exigir tramites distintos a los inscritos,

salvo los previstos en disposiciones expedidas con posterioridad.

Articulo 35. Informacién Minima de los Tramites.

Las dependencias deberan inscribir sus trAmites o actos administrativos con la siguiente

informacién, como minimo:

l. Nombre del senicio, tramite o acto administrativo.

II.  Nombre de la dependencia ante la cual se realiza el senicio, trdmite o acto administrativo.

Ill.  Cargo del senidor publico responsable de atenderlo y resolverlo.
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Auntamento de Torredn X

Fundamento juridico que da origen al senicio, tramite o acto administrativo.
Casos o supuestos en los que debe de presentarse el senicio, tramite o acto administrativo.
Formatos.

Horarios de atencién, niumeros de teléfono, fax, correo electrénico, domicilio y cualquier otro

dato que facilite la localizacion de la dependencia.

Listado de los requisitos que se deben de cumplir al gestionar el servicio, tramite o acto

administrativo.
Datos de los anexos que se deben incluir al realizar el senicio, tramite o acto administrativo.
Monto de los derechos.

Plazo méximo de respuesta y si conforme a las disposiciones juridicas aplicables opera la

afirmativa o la negativa ficta.

Recursos o medios de impugnacion que puede hacer valer en caso de no ser satisfactoria la

respuesta o no darse ésta en el plazo establecido.

Vigencia del tramite.

HAGAMOSL.N
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XIV. Informacion adicional que se estime necesaria para facilitar el servicio, trdmite o acto

administrativo.

Articulo 36. Actualizacion del registro.

La Unidad de Mejora Regulatoria debera revisar y actualizar periédicamente los tradmites inscritos
en el registro y mantener plena congruencia con otras normativas, principalmente con la Ley de

Ingresos.

En cada ejercicio fiscal, debera de garantizar que los datos tarifarios de los tramites y servicios de

la Ley de Ingresos, sea congruente con las tarifas contenidas en las Cédulas del Registro.

Capitulo V

Del Registro Unico de Personas Acreditadas del Municipio de Torre6n, Coahuila.

Articulo 37. Objeto del RUPA.

El RUPA es la Base de Datos disefiada y administrada por la Contraloria Municipal, que contiene
los documentos electrénicos probatorios de identidad, domicilio, estado civil u otro, que han sido
presentados por el ciudadano ante cualquier dependencia municipal, asi como el historial de

movimientos realizados, evitando la duplicidad de documentos.

El RUPA obliga a las dependencias a estar interconectadas y a operar informéaticamente, utilizando

una clave de acceso otorgada por la Contraloria Municipal.

JUNTOS

HAGAMOSLO BIEN >4

~ 53 ~



~

TORREON

CIUDAD QUE VENCE
Ayuntamients de Torredn 20201

' GACETA MUNICIPAL (%

&5

Articulo 38. Asignacion de Claves.

Las dependencias deberan asignar a los interesados una clave RUPA de identificacion conformada
con base en el Registro Federal de Contribuyentes o en la Clave Unica de Registro de Poblacion,

en su caso, asi como los datos que la Contraloria Municipal decida.

El ciudadano o las personas morales para hacer uso de la RUPA deberan tramitar su firma

electronica certificada, para asi poder accesar y realizar promociones electrénicas.

Los titulares de la clave RUPA seran responsables del uso, contenido y actualizacion de la

documentacion e informacién que conforme su expediente.

Articulo 39. Requisitos.

El RUPA sera de uso gratuito. Los interesados deberan presentar, copia y original de los siguientes

documentos, para su debido cotejo:

l. En el caso de personas morales, testimonio del acta constitutiva y estatutos vigentes inscritos
en el Registro Publico del Estado y la Cédula de Identificacion Fiscal, asi como los poderes

de los representantes y su identificacion oficial.

Il En el caso de personas fisicas, identificacion oficial con fotografia y la clave Unica del registro

de poblacion.

I1l.  Cualquier otro organismo o asociacion civil, la documentacién necesaria que acredite su

estatus legal e identifique a su representante autorizado.
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Para el cumplimiento de este articulo, las dependencias deberan observar lo dispuesto en la Ley

de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila.

Articulo 40. Lineamientos para la creacion, operacidn e interconexion del RUPA.

La Contraloria Municipal, con la autorizacién de la Comisién, emitird los lineamientos para la
creacion, operacién e interconexion informética del RUPA, los cuales contendran los mecanismos y
procedimientos para establecer los formatos de inscripcion y claves de identificacién, en los

términos del presente Reglamento y la Ley en la materia.

Capitulo VI

De la Guia Municipal de Tramites Empresariales

Articulo 41. Objeto de la Guia.

La Guia Municipal de Tramites Empresariales, es la compilacion, disefiada y administrada por la
Contraloria Municipal y la Direccidon General de Desarrollo Econdmico, de los tramites inscritos en
el registro y demas informacién, que son necesarios para definir de manera especifica los tramites,
plazos, requisitos y procedimientos necesarios para la construccion, instalacién y operacion de

instalaciones productivas en el Municipio.

La Contraloria, a través de la Unidad de Mejora Regulatoria, llevara la Guia, que contendra a
detalle la informacién especifica por actividad econdémica, la cual sera publica y estara a
disposicion de los ciudadanos interesados en llevar a cabo una instalacién productiva en el

Municipio y que lo soliciten por escrito a la Contraloria.

Articulo 42. Revision y actualizacion de la Guia.
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La unidad de mejora regulatoria debera revisar y actualizar periédicamente los tramites que
integran la Guia, conjuntamente con la Direccion General de Desarrollo Econémico y la Direccion

General de Ordenamiento Territorial y Urbanismo.

Capitulo VII

Del Sistema de Apertura Rapida de Empresas

Articulo 43. Objeto del SARE.

El SARE es el proceso, transparente y competitivo, que ofrece la administracién publica municipal

a las empresas para obtener licencias municipales de funcionamiento.

El SARE estéa adscrito al Centro Municipal de Negocios.

Articulo 44. Lineamientos del SARE.

El SARE sera implementado por la Direccion General de Desarrollo Econémico, a través del Centro
Municipal de Negocios, con base en los acuerdos o convenios sighados al respecto, conforme a

los siguientes lineamientos:

. Se determinara un formato Unico de apertura para la solicitud del tramite, impreso o en forma

electrénica.

Il. El formato Unico de apertura se publicara en el Portal Web del Municipio.
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Ill.  Se publicara en la pagina de internet y en el portal de transparencia del municipio el Catalogo

de giros comerciales SARE, previa autorizacién del cabildo correspondiente.

IV. Emitira respuesta a las solicitudes de licencias municipales en un tiempo maximo de 72

horas.

V. Enlazard, en su caso, los tramites federales 6 estatales de apertura, de conformidad con la

legislacion aplicable, fomentando el uso de las tecnologias de informacién.

VI. Las demas que determine la ley en la materia y este Reglamento.
Capitulo VIII

Del Centro Municipal de Negocios

Articulo 45. Objeto del Centro Municipal de Negocios.

El Centro Municipal de Negocios es un area fisica, integrada con los recursos humanos, materiales
y tecnoldgicos que el Municipio destina para la prestacion de los servcios, tramites o actos
administrativos relacionados con el desarrollo econdmico del municipio, con la finalidad de brindar

una atencién integral a los emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas.

El Municipio, previo convenio, podra ofrecer en el Centro Municipal de Negocios, los sernvicios y

tramites en materia de mejora regulatoria que brindan las autoridades federales y estatales.

Articulo 46. Servicios que ofrece el Centro Municipal de Negocios.
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De manera enunciativa, mas no limitativa, los servicios, trAmites, actos administrativos y servicios

que se ofrecen en el Centro Municipal de Negocios, son los siguientes:

. Orientar a los interesados para iniciar operaciones o para realizar una actividad econémica.

Il. Informar a los interesados sobre los planes y programas de capacitacion, asesoria,

financiamiento, bolsa de trabajo, entre otros, enfocados a promowver el desarrollo econémico.

I1l.  Las deméas que establezca esta ley, su reglamento y otras disposiciones juridicas aplicables.

Capitulo IX

De la Queja y Propuesta Regulatoria

Articulo 47. Objeto de la quejay propuesta regulatoria.

El interesado que gestione un tramite o servcio, podra manifestar su inconformidad por la
deficiencia en el proceso con respecto a su oportunidad, accesibilidad, transparencia, calidad y

economia administrativa.

Para la presentacion de la queja deberd observarse lo siguiente:

I Puede presentarse de manera fisica o electronica.

Il.  Sefalar laidentidad del interesado y punto de contacto.

Ill.  Presentarse ante la Unidad de Mejora Regulatoria.
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Articulo 48. Manifestacion de ideas o sugerencias.

El ciudadano podra en cualquier momento del proceso regulatorio o incluso sin darse este

supuesto, manifestar recomendaciones, sugerencias, ideas y proyectos de mejora del marco

regulatorio en cualquiera de sus elementos ante la Unidad de Mejora Regulatoria del Municipio,

sea en forma verbal, escrita fisicamente o por via electronica a partir del sitio Web que para tal

efecto debera de tener la UMR.

Capitulo X

De las infracciones y sanciones

Articulo 49. Infracciones.

Se consideran infracciones, cualquiera de las conductas siguientes:

Incumplimiento de plazos y términos de respuesta establecidos en los servicios, tramites y

actos administrativos ante dependencias y entidades municipales.

Solicitar informacién y documentos adicionales a los establecidos en la Cédula previamente

registrada.

Uso indebido de la informacion, registros, documentos, bases de datos u otro similar.

Extravio de documentos.

Solicitud de gratificaciones o apoyos para beneficio particular.
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VI.  Alteracion de reglas y procedimientos.

VII. Negligencia o negativa en la recepcion de documentos.

VIIl. Negligencia para dar seguimiento al tramite.

IX. Manejo indebido de la firma electrénica.

X.  Negligencia o negativa en la aplicacion de un trdmite por desconocimiento de la normatividad

aplicable.

XI.  Agquellas que incidan en perjuicio del establecimiento y operacion de empresas o la

satisfaccion de una necesidad ciudadana.

Articulo 50. Sanciones.

Para la aplicacion de las sanciones que correspondan con motivo de las mencionadas infracciones,
se estara a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y
Municipales del Estado de Coahuila de Zaragoza, Capitulo Segundo, Articulos del 54 al 73, sin

perjuicio de la responsabilidad civil o penal en que puedan incurrir los senidores publicos.

Las sanciones consistiran en:

I. Apercibimiento privado o publico, el cual se entendera por oficio emitido por el Organo Interno de
Control en donde se le hace saber al funcionario el motivo por el cual se le apercibe y su

fundamentacién, y que en todo caso, corresponde a una falta administrativa sin perjuicio a
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terceros. Copia de dicho oficio, pasa a formar parte del Expediente de Personal en las Direccion de

Senvicio Profesional de Carrera.

Il. Amonestacion privada o publica, el cual consistira en oficio emitido por el Organo Interno de
Control en donde se le hace saber el motivo por el cual se le amonesta y su fundamentacion y que
en todo caso corresponde a una falta administrativa, por ineficiencia, negligencia, dolo o similar y
que va en perjuicio de la imagen municipal. La amonestacion, en este caso, puede ir acompafiada
de suspension de tres dias calendario hasta tres meses y copia de dicho oficio al Expediente de

Personal en la Direccién de Senicio Profesional de Carrera.
lIl.Suspension. Es una sancién que en todo caso acompafia a la Amonestacion privada o publica.

IV. Destitucién del Puesto. Sancidn impuesta para los casos de reincidencia hasta por tercera
ocasién o negativa a acatar las disposiciones de este Reglamento y/o la Ley en la materia, una vez

que se le han sefialado oficialmente mediante oficio por parte del Organo Interno de Control.

V. Sancion econdmica. Cuando la infraccion se refiere a la obtenciéon de beneficios obtenidos o

dafios y perjuicios causados por el incumplimiento de la normatividad en la materia.

En cualquier caso, la instancia competente para la aplicacion de sanciones es la Contraloria

Municipal y sus resoluciones seran definitivas.

V. Inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico,
en los casos graves de infracciones y se recurrird para su interpretacion y aplicacién de la sancién

ala Ley de Responsabilidades, citada.

En cualquier caso, corresponde a la Contraloria Municipal, la interpretacion y aplicacion de este

Reglamento y la Ley en la materia.

TRANSITORIOS
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PRIMERO. EI presente Reglamento entrar4 en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en la

Gaceta Municipal o su equivalente.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones legales, reglamentos, decretos y acuerdos que se

opongan al presente Reglamento.

TERCERO. El Programa Municipal de Mejora Regulatoria para la actual administracion publica
estatal, debera elaborarse y publicarse en la Gaceta Oficial del Municipio, en un lapso méximo de

cuatro semanas, contados a partir de la entrada en vigor de la presente Reglamento.

CUARTO. El Programa Operativo Municipal de mejora regulatoria para la actual administracion

publica municipal debera elaborarse y publicarse en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

QUINTO. EI Registro Unico de Tramites y Servicios, y el Registro Unico Personas Acreditadas del
Municipio, deberan entrar en operacion en un plazo maximo de tres meses, contados a partir de la
entrada en vigor del presente Reglamento.

SEXTO. Se instruye al Secretario del Republicano Ayuntamiento para que solicite la publicacién
del Reglamento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila. Cuarto.
Notifiguese el presente Acuerdo al Congreso del Estado de Coahuila, a la
Direccion de Contraloria, y a los demas interesados para el cumplimiento que a
cada uno de ellos corresponda. Décimo Punto del Orden del Dia. Presentacion,
discusiéon y en su caso, aprobacién del Dictamen de la Comision de
Gobernacion en conjunto con la Comision del Deporte, relativo a la
aprobaciéon del Reglamento del Complejo Deportivo La Jabonera del
Municipio de Torreén, Coahuila. En relacion al décimo punto del Orden del Dia,
el Secretario del R. Ayuntamiento cedié el uso de la voz al Primer Regidor y
Presidente de la Comisién de Gobernacion, Lic. Miguel Felipe Mery Ayup, quien
dio lectura al Dictamen que al respecto se emitid en los siguientes términos:
“m»DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION, EN CONJUNTO CON
LA COMISION DEL DEPORTE RELATIVO A LA APROBACION DEL
REGLAMENTO DEL COMPLEJO DEPORTIVO LA JABONERA DEL MUNICIPIO
DE TORREON, COAHUILA. H. CABILDO DEL REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA: A la Comisién
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de Gobernacion, en conjunto con la Comisién del Deporte les fue turnado para su
estudio y dictamen correspondiente, el expediente relativo a la aprobacion de
Complejo Deportivo la Jabonera del Municipio de Torreén. De conformidad a lo
dispuesto en el articulo 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento,
la Comision de Gobernacién, en conjunto con la Comisién del Deporte en su
vigésima cuarta sesion ordinaria, celebrada en la Sala de Juntas numero uno, a
los veinticuatro dias del mes de agosto de dos mil quince, acreditando el quérum
legal para tales efectos, procede a sustanciar el expediente respectivo, emitiendo
el dictamen correspondiente al tenor de los siguientes apartados: l.
ANTECEDENTES: PRIMERO. Con fecha diez de agosto de dos mil quince, fue
turnado a la Comisién de Gobernacion el asunto relativo a la aprobacion del
Reglamento del Complejo Deportivo La Jabonera del Municipio de Torredn,
Coahuila. SEGUNDO. Con fecha veintitrées de agosto de dos mil quince, el
Presidente de la Comision de Gobernacion gird6 oficio convocatoria a los
Secretarios de la mismas, para turnarle el expediente y fijar la fecha para la
reunion de trabajo de la Mesa Directiva de la Comisidén a efecto de elaborar el
proyecto de dictamen y, en su caso, realizar las actuaciones necesarias para
sustanciar el expediente; 1l. CONSIDERANDO: PRIMERO. Que estas
Comisiones son competentes para dictaminar el presente asunto, de conformidad
a lo dispuesto en los articulos 107 del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, y 32 inciso a), 40, 54, 74, 75, 81, 82, 83 y 84 del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torredn,
Coahuila de Zaragoza; SEGUNDO. Que del contenido del expediente respectivo
se desprende: lo relativo a la aprobacion del Reglamento del Complejo Deportivo
La Jabonera del Municipio de Torredn. Por las consideraciones que anteceden, la
Comisién de Gobernacion, somete a la consideracion y, en su caso, aprobacion
del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torredn, los siguientes: |llI.
RESOLUTIVOS: PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de los integrantes del

guérum de la Comision de Gobernacién en conjunto con la Comision del Deporte
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el Reglamento del Complejo Deportivo la Jabonera del Municipio de Torreén,
Coahuila de Zaragoza, quedando de la siguiente manera: (El Cuerpo del
Reglamento se encuentra descrito en el Tercer Resolutivo del presente
punto). Turnese a la Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen para su
inclusion en la orden del dia de la préxima sesion de Cabildo para su andlisis,
discusion y posible aprobacién, de conformidad con lo establecido por los articulos
105, 106, 107 y 113 del Cdédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, 83, 84 y 85 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torreon.
Una vez analizado y discutido, el presente Dictamen fue aprobado, por
Unanimidad de sus miembros que integraron el quérum legal. Al efecto se
computaron los votos aprobatorios de los Comisionados siendo estos los
siguientes: Por la Comision de Gobernacion: Presidente. C. Miguel Felipe Mery
Ayup Secretario C. Roberto Rodriguez Fernandez Vocal C. Mario Prudencio
Valdés Garza Vocal C. Ruth Elidé Carranza Gomez Vocal C. José Ignhacio
Corona Rodriguez. Vocal C. Sergio Lara Galvan Por la Comisién del Deporte:
Presidente C. Mauro Esparza Flores Secretario C. José Ignacio Corona
Rodriguez Vocal C. Gerardo Alba Castillo Vocal C. Maria de Lourdes Quintero
Pamanes Vocal C. Pedro Rodriguez Lopez Vocal C. Angela Campos Garcia
Vocal C. Antonieta Mayela Gonzalez Cardiel Sala de juntas de la Presidencia

Municipal de Torredn, Torre6n, Coahuila, a los veinticuatro dias del mes de agosto
de dos mil quince.””””. Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobo

por Unanimidad de votos a favor de los presentes y se tomo el siguiente A C U E
R D O:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95 y 102 fraccion | numeral
1,173,174, 175, 176, 181 y 182 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza; 86 y 110 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE
RESUELVE: Primero. Se aprueba en lo general y en lo particular el Reglamento

del Complejo Deportivo La Jabonera del Municipio de Torredn, Coahuila, en los
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términos y condiciones establecidos en el dictamen y en el Reglamento

presentados. Segundo. Se instruye a la Secretaria del R. Ayuntamiento para su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal.

Tercero. El Reglamento del Complejo Deportivo La Jabonera del Municipio de

Torredn, Coahuila, aprobado es el siguiente:

REGLAMENTO DEL COMPLEJO DEPORTIVO LA JABONERA DEL MUNICIPIO DE
TORREON, COAHUILA DE ZARAGOZA.

CAPITULO PRIMERO

DEL OBJETO DEL REGLAMENTO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Objeto del Reglamento

Las disposiciones contenidas en el presente reglamento son de orden e interés publico y tienen
por objeto regular los derechos, las obligaciones y las condiciones en que los ciudadanos podran

utilizar en el Complejo Deportivo La Jabonera, del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza.

Articulo 2. En el presente reglamento se entendera por:

I. La presidencia: La presidencia Municipal

Il. Elinstituto: El instituto Municipal del Deporte

ll. EI Administrador: El Administrador del Complejo Deportivo

IV. El Complejo Deportivo: La Jabonera, del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza.
V. Reglamento: el presente Reglamento.

VI. El Usuario: Toda persona Fisica o Moral que utiliza las instalaciones.

VII. Publico: a toda persona que asista como espectador a los eventos que se desarrollen

UNTOS

HAGAMOSLO BIEN >4

~ 65 ~




TORREON

CIUDAD QUE VENCE
» 20200

' GACETA MUNICIPAL

Articulo 3. Ambito de aplicacién

El presente Reglamento sera de aplicacion al Complejo Deportivo La Jabonera, del Municipio de
Torredn, Coahuila de Zaragoza y aplicado por la Administracién del Complejo Deportivo, la que
ejercera por conducto del Instituto Municipal del Deporte, quién sera el encargado de interpretar,

aplicar y vigilar la estricta observancia de este Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO

DE LOS USUARIOS

Articulo 4. Definicién de usuario.

VIIl. A efectos del presente Reglamento, se considera usuario o usuario a toda persona que
acceda licitamente al Complejo Deportivo La Jabonera, del Municipio de Torre6n, Coahuila de

Zaragoza.

Dicha consideracion no sera de aplicacién a aquellas personas que accedan a estas instalaciones

en estricto cumplimiento de su actividad laboral o profesional.

Articulo 5. Derechos generalesde los usuarios

Los usuarios del Complejo Deportivo La Jabonera, del Municipio de Torreén, Coahuila de
Zaragoza. tendran derecho a:
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Recibir el servicio por el cual hayan realizado el pago en las condiciones acordadas en el
programa de actividades o en las condiciones particulares de uso de las instalaciones. En caso de
que por causas justificadas hubiera de suspenderse la actividad o servicio contratado, el

Ayuntamiento reembolsara el importe abonado por el mismo.

Utilizar las zonas de uso comin general en los horarios establecidos, salvo que por fuerza mayor

0 causa justificada se encuentren inhabilitados para su uso.

Articulo 6. Garantia de los derechos de los usuarios.

Con objeto de garantizar los derechos de los usuarios del Complejo Deportivo, del Municipio de
Torreén, Coahuila de Zaragoza., existiran a su disposicién Hojas de Reclamaciones en las

Oficinas Administrativas.

El plazo maximo para atender las reclamaciones se fija en 30 dias naturales desde la entrada en

registro de la correspondiente reclamacion.

Articulo 7. Obligaciones generalesde los usuarios

Los usuarios del Complejo Deportivo, tendran las siguientes obligaciones:

Utilizar las instalaciones, servicios y equipamientos de manera adecuada y con el cuidado

correcto.

No impedir y no obstaculizar el correcto uso de las instalaciones a los demas usuarios.

Guardar el debido respeto a las demas usuarios, observando el comportamiento adecuado para el

bien comun y las buenas costumbres.
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Utilizar las instalaciones, material y mobiliario adecuadamente en los términos previstos en el
presente Reglamento o en el uso interno de cada una de las instalaciones y senicios, evtando

posibles desperfectos y dafios en las mismas o a la salud y derechos de las otros usuarios.

Hacer un uso adecuado de bafios, regaderas y vestuarios, observando las debidas medidas de

higiene.

Comunicar al personal del Complejo Deportivo las anomalias de funcionamiento, deficiencias o

incumplimiento de lo dispuesto en el presente Reglamento.

Satisfacer puntualmente y de la forma especificada el costo de los cursos o actividades, que se

desarrollan en el complejo.

Acatar y cumplir cuantas normas e instrucciones dicten las Direcciones Municipales relacionadas,
a través de los 6rganos competentes o del personal de los centros, favoreciendo en todo caso su

labor y atendiendo correctamente a sus indicaciones.

Identificarse mediante la credencial o gafete que para el efecto emita el Complejo Deportivo por

conducto del Administrador cuando sea solicitado por el personal al cuidado de las instalaciones.

Cumplir las restantes normas reflejadas en el presente reglamento asi como las propias del

senicio que se disponga a utilizar.

CAPIULO TERCERO

DE LA NORMAIVA DE ACCESO A LAS INSTALACIONES

Articulo 8. Acceso publico
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El Complejo Deportivo es, por principio, de acceso publico y libre, a excepcion de aquellas

actividades o instalaciones que requieran el pago previo de un precio.

Asimismo, se excluye de cualquier tipo de pago o tasa todos los sdbados del afio a los menores
de edad que pertenezcan a alguna de las Organizaciones No Gubernamentales, que se
encuentran dentro del padrén de la Direccion de Desarrollo Integral de la Familia para que

accedan y utilicen las instalaciones del Complejo Deportivo.

Articulo 9. Horarios de los centros

El Complejo Deportivo dispondra de acuerdo a sus caracteristicas y senicios que oferte un horario

de uso y un horario de apertura al publico.

El horario de uso es aquél que la Administracion determina para la realizacién de actividades, bien
sean abiertas al publico en general o bien restringidas a determinados colectivos o0 actos

especiales.

El horario de apertura al publico sera de lunes a viernes a partir de las 8hrs alas 20 hrs. Y sabado
de las 8hrs a las 14 hrs. Y el domingo se mantendran cerradas las instalaciones por

mantenimiento.

El cierre de la instalacién vendra determinado por el horario de uso, y se fijara como maximo

media hora mas tarde que el horario de finalizacién de la dltima actividad desarrollada.

Articulo 10. Informacion de los servicios y actividades
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Los usuarios dispondran de un senvicio de informacion y control, desde el cual se centralizara todo

tipo de informacién, reservas e inscripciones.

La informacion sobre el Complejo Deportivo La Jabonera, del Municipio de Torre6n, Coahuila de

Zaragoza serd asimismo accesible a través de la pagina torredn.gob.mx

Articulo 11. Acceso de menores

Por razones de seguridad, los nifios y nifias menores de 8 afios deberan acceder al Complejo
Deportivo en compaiiia de una persona mayor de 18 afios y bajo su responsabilidad, salvo que
acudan para asistir a cursos o talleres, o bien formando parte de centros escolares, clubes o

grupos organizados, que yacuenten con su propio personal responsable de la actividad.

Articulo 12. Acceso de animales

Como norma general se prohibe el acceso a los animales al interior del Complejo Deportivo, salvo

a aquellos que realicen tareas autorizadas previamente o de seguridad.

Articulo 13. Pases autorizados.

El Instituto podra emitir pases o carnés autorizados por este, dependientes de convenios con otras
Instituciones o Entidades donde se detallen sus derechos y obligaciones respecto el uso de las

instalaciones o de la practica de alguna actividad.

CAPITULO CUARTO

DE LA NORMATIVA DE USO DE LAS INSTALACIONES
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Articulo 14. Uso normal y excepcional de lasinstalaciones

El Complejo Deportivo puede ser objeto de un uso normal, conforme con el destino principal de

esa instalacion, o bien ser objeto de un uso excepcional, no conforme con dicho destino.

En los supuestos de uso excepcional de una instalacion, ademéas de las normas de este
reglamento que resulten pertinentes, sera de aplicacion la normativa especifica correspondiente a

la concreta actividad que se lleve a cabo.

Articulo 15. Normas relativas al consumo de tabaco, alimentos y bebidas, y a sus envases.

Se prohibe el consumo de bebidas alcohdlicas y tabaco en el interior del Complejo Deportivo.

No esté permitido comer en el interior del Complejo Deportivo, salvo en aquellas actividades en las

que se autorice expresamente y en los espacios destinados a cafeteria.

Se prohibe terminantemente la introduccion de envases o utensilios de vidrio en las instalaciones,
excepto cuando se trate de materiales directamente ligados a la actividad que se vaya a

desarrollar.

Articulo 16. Uso de los materiales del centro.

Todas las actividades realizadas en el centro deberdn contar con materiales adecuados, que
deberan ser utilizados conforme a sus normas especificas de uso y a la naturaleza propia de la

actividad que se desarrolle.
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El uso de estos materiales, o la actividad en si, no podran suponer la alteracién del estado que

presenten los bienes muebles o inmuebles del centro en el momento de realizarse la actividad.

Si consideran necesaria la utilizacion de algdn material adicional no existente o no disponible en el
Complejo Deportivo, deberan contar con la autorizacion de la persona responsable del Centro para
Su uso, y seran responsabilidad del o los usuarios las consecuencias que pudieran derivarse de

dicho uso.

Articulo 17. Almacenaje de material

Cuando la actividad a realizar requiera el almacenamiento de material propio de los usuarios en el
centro, este material debera depositarse en los armarios, cajones o lugares especificamente

habilitados para ello, previa autorizacion de la administracion interna.

El Ayuntamiento no se hara responsable en ningln caso de la custodia y conservaciéon de los

materiales privados almacenados en los depdsitos del Complejo Deportivo.

Articulo 18. Uso de camaras fotogréaficas y videos o cualquier otro medio de captacion de

imagenes o sonidos.

Con el objeto de guardar y respetar la intimidad de las usuarios, queda estrictamente prohibida la
utilizacion de camaras fotograficas o de video, incluidos los teléfonos moéviles u otros dispositivos
gue incorporen dicha funcién en todas las estancias en las que se pueda invadir la intimidad de las
personas. Queda estrictamente prohibida la captacion de imagenes en vestuarios, bafios y

estancias similares.
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En espacios comunes se podran tomar imagenes de caracter privado salvwo que se indique lo

contrario por las personas objeto de las imégenes.

Articulo 19. Colocacion o exhibicion de publicidad ajena al Ayuntamiento.

La colocacidn de publicidad ajena al Ayuntamiento estard condicionada por el espacio que exista
disponible y aquélla que no provenga de otras instituciones publicas debera contar con la
autorizacion expresa de la persona responsable del Complejo Deportivo, a efectos de controlar los

supuestos prohibidos enumerados a continuacion.

Se prohibe la colocacién de publicidad:

Cuando la publicidad pueda incitar al consumo de bebidas alcohdlicas, de tabaco.

Cuando los mensajes o imagenes mostrados atenten contra la dignidad de la persona o vulnere

los valores y derechos reconocidos en la Constitucién, o bien contenga algin lenguaje sexista.

Cuando en el soporte publicitario no se recojan claramente los datos de la entidad anunciadora o

cuando los mensajes o contenidos anunciados no reflejen claramente la finalidad del mismo.

Articulo 20. Venta de productos.

Se prohibe toda actividad cuyo objetivo, directa o indirectamente, sea la venta comercial de
cualquier producto, salvo que venga motivada por una causa de caracter social o benéfica, y

autorizada expresamente por el Administrador del Complejo Deportivo.

Se exceptian de esta prohibicién las maquinas expendedoras colocadas en el Complejo

Deportivo, siempre que cuenten con la correspondiente autorizacion municipal.
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En el caso de las exposiciones artisticas, no se podran venta alguna de productos
Articulo 21. Objetos perdidos.

Los objetos perdidos seran recogidos en el Servicio de Informacion y Control del Complejo

Deportivo y clasificados como “objetos de valor” o como “objetos varios y prendas”.

Los “objetos de valor’, una vez pasados quince dias desde su hallazgo sin que sean reclamados
por la persona propietaria de los mismos, serdn enviados al Instituto, quienes a partir de ese

momento asumiran la responsabilidad sobre dichos objetos ante sus duefias o duefios legitimos.

Los “objetos varios y prendas” permaneceran en la instalacion durante treinta dias, a partir de los
cuales, de no ser reclamados por la persona propietaria de los mismos, seran entregados a
entidades benéficas o asistenciales, o depositadas en lugares destinados al reciclaje de

materiales.
Articulo 22. Utilizacion de salidas de emergencia.

Las salidas de emergencia s6lo podran ser utilizadas en los supuestos de evacuacién por

emergencia.
Articulo 23. Desperfectos ocasionados.

El Administrador reclamara mediante los mecanismos legales a su alcance la reparacién de los
dafios derivada de cualquier desperfecto que una persona usuaria ocasione en las instalaciones

de modo intencionado o por negligencia. Cuando el desperfecto se haya ocasionado en el
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desarrollo de un acto o actividad organizada por cualquier persona o entidad ajena al
Ayuntamiento y a su propia programacion, (Federaciones, Equipos, Clubes, Asociaciones,
colegios, u otros colectivos), la reclamacion de dichos dafios se extender4 a éstos, como

responsables de la actividad u acto organizado.

La tramitacién de dichas reclamaciones de dafios sera independiente de las posibles sanciones
administrativas que pudiera corresponder por incumplimiento de las normas contempladas en este

Reglamento u otras que fueran de aplicacion.

CAPITULO QUINTO

DEL USO DE LOS GIMNASIOS, CANCHAS Y ALBERCAS
Articulo 24. Gimnasio de Combate.

El acceso al gimnasio debe ser exclusivamente con ropa y calzado deportivo.

A la persona que sea sorprendida haciendo mal uso de las instalaciones sera consignada a las

autoridades correspondientes.

Unicamente se permitird el acceso a las &areas de entrenamiento a usuarios debidamente
acreditados.

El pdblico deberd permanecer en el area de gradas.

Articulo 25. Gimnasio de Acondicionamiento Fisico.

Eluso de las instalaciones es exclusivamente para mayores de 15 afios.

El acceso al gimnasio debe ser exclusivamente con ropa y calzado deportivo.
Queda prohibido el uso de leguaje obsceno.

El horario de uso del gimnasio es de 8 a 20 horas.
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El uso de toalla es obligatorio.
Limpiar el area o aparato después de usar.
Dewolver el equipo a su area correspondiente.

En caso de duda sobre el funcionamiento del equipo debera solicitar ayuda al encargado del

gimnasio ya que el mal uso del mismo causara la suspension.

En cualquier momento los encargados del complejo cuentan con la autoridad para suspender a

los usuarios que no cumplan con las normas de buen uso de las instalaciones.

Unicamente se permitird el acceso a las areas de entrenamiento a usuarios debidamente

acreditados.

Articulo 26. Cancha de usos Mdltiples.

- En todo momento debera respetar los horarios de entrenamiento y horarios de juego
segun el rol establecido.

- El acceso a las canchas debe ser exclusivamente con ropa y calzado deportivo.

- El horario de uso de canchas es de 8 a 20 horas.

- En cualquier momento los encargados del complejo cuentan con la autoridad para
suspender a los usuarios que no cumplan con las normas de buen uso de las
instalaciones.

- Unicamente se permitira el acceso a las areas de entrenamiento a usuarios debidamente
acreditados.

- El publico debera permanecer en el &rea de gradas.

Articulo 27. Cancha de Futbol Uruguayo.

- Elacceso alas canchas estara controlado por el encargado del area.

- En todo momento debera respetar los horarios de entrenamiento y horarios de juego
segun el rol establecido.

- El acceso a las canchas debe ser exclusivamente con ropa y calzado deportivo.
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- Queda prohibido el uso de leguaje obsceno.

- El horario de uso de canchas es de 8 a 20 horas.

- Queda prohibido el acceso a la cancha a porras y/o personas ajenas a los equipos.

- A la persona que sea sorprendida haciendo mal uso de las instalaciones serd consignada
a las autoridades correspondientes.

- En cualquier momento los encargados del complejo cuentan con la autoridad para
suspender a los usuarios que no cumplan con las normas de buen uso de las
instalaciones.

- Unicamente se permitira el acceso a las areas de entrenamiento a usuarios debidamente
acreditados.

- El publico debera permanecer en el area de gradas.

Articulo 28.Alberca.

- Elacceso alaalberca debe ser exclusivamente con traje de bafio.

- En todo momento debera respetar los horarios de entrenamiento y grupo asignado segun
el rol establecido.

- Eluso de gorra y googles es obligatorio.

- Antes de entrar a la alberca debera hacer uso de la regadera.

- Se prohibe el uso de bronceador o crema.

- No esta permitido el uso de traje de bafio de dos piezas.

- Se prohibe el acceso a nifios sin acompafiante.

- Se prohibe permanecer o desplazarse descalzo en el area de la alberca.

- Se prohiben juegos bruscos.

- Se Prohibe correr en el area de la alberca

- Queda prohibido el uso de leguaje obsceno.

- El horario de uso de alberca es de 8 a 20 horas.

- A la persona que sea sorprendida haciendo mal uso de las instalaciones sera consignada
a las autoridades correspondientes.

- El complejo no se hace responsable por robo y/o pérdida de articulos personales.

- En cualquier momento los encargados del complejo cuentan con la autoridad para
suspender a los usuarios que no cumplan con las normas de buen uso de las

instalaciones.
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CAPITULO SEXTO

DE LOS CURSOS, TALLERES, Y OTRAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

Articulo 29. Caracteristicas de las actividades.

El Complejo Deportivo ofrecera un programa de actividades de diversa indole, de acuerdo con la
demanda existente o los programas de interés estimados por cada area, que en cualquier caso

tendran como objetivo de lucro.

Para cada una de las actividades y de acuerdo a las caracteristicas particulares de la actividad y
del lugar donde se imparta se estableceran las cuotas, personas y colectivos destinatarios, los
periodos en los que se impartiran, los dias, los horarios, las condiciones de acceso, el lugar donde

se desarrollara, los plazos de inscripcién y la forma de realizar la misma.

Esta informacién estara disponible en los centros con la antelacion necesaria y se publicara a
través de la pagina www.torredn.gob.mx y otros medios que se consideren oportunos para lograr

la mayor difusion posible.

El Complejo Deportivo no garantizara una plaza en las actividades a toda solicitante de las
mismas. Por ello, para aquellas actividades en que la demanda asi lo requiera, se podran
establecer sistemas que garanticen en la medida de lo posible la igualdad de oportunidades para

acceder.

Todos los cursos y talleres, para ser realizados, deberan contar con un minimo de plazas cubiertas
para cada uno, tres dias antes del comienzo de los mismos. Igualmente y para preservar la calidad

de las clases, seindicara anualmente, el nimero maximo del alumnado por cada grupo.
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Se podran establecer periodos no habiles en la duracién de los cursos o talleres motivados por

fiestas, puentes o periodos vacacionales. Estos seran anunciados cada temporada y no son

motivo para solicitar dewolucion por ausencia de actividad.

Articulo 30. Formalizacién de la inscripcidn.

La inscripcién no se entiende como definitiva hasta la realizacion del pago y la presentacion de los
documentos acreditativos que en cada caso se exijan en la convocatoria, siendo el plazo maximo

para su entrega el sefialado en los correspondientes documentos de inscripcion.

Los usuarios que gocen de precio reducido o especial deberan, para poder disfrutar del mismo,

presentar, en el momento de la inscripcion, la documentacion.

La inscripcién en la actividad es de caracter personal y no se podra transferir a otra persona. En

caso de darse estatransferencia sera motivo de baja en dicha actividad.

CAPITULO SEPTIMO

DE LA RESERVACION Y RENTA DE ESPACIOS

Articulo 31. Espacios que se pueden reservar.

La reserva y renta de un espacio en el Complejo Deportivo La Jabonera se entiende como el acto
de solicitar el uso de un determinado lugar de las instalaciones por parte de una persona usuaria
para un fin especifico con una cierta antelacion y de acuerdo lo que establezcan las Ordenanzas
Fiscales Municipales. Los espacios que son objeto de reservacion y renta vendran determinados
en dichos ordenamientos y se podran utilizar siempre que estén libres y cumplan las condiciones

para realizar la actividad concreta para la que se solicita.
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La concesion de uso de las instalaciones, quedara supeditada a los actos organizados o
autorizados por el Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, no habiendo lugar a reclamaciones cuando
por dicha circunstancia haya de suspenderse o variarse el horario de cesién anteriormente
autorizado. No obstante, siempre que sea posible, se comunicara dicho extremo al menos con 48

horas de antelacion.
Articulo 32. Condiciones para solicitar reservas y rentas de espacios.

Podran solicitar reservas y rentas de espacios cualquier persona o colectivo usuario que desee

desarrollar una actividad acorde con el espiritu reflejado en el presente Reglamento.

Una vez autorizada una reserva, tienen la obligacion de comunicar por escrito al Complejo
Deportivo todos los posibles cambios que se produjeran en los datos de la solicitud. La persona o
entidad que realice una reserva podra traspasarla para su uso a un tercero siempre que éste
cumpla con las mismas condiciones que dieron lugar a la reserva, tanto en el precio y las

condiciones particulares del espacio como en la naturaleza de la actividad a desarrollar.

En toda reserva de espacio y durante el tiempo que dure la misma debera estar presente una

persona responsable del grupo, asociacién, club o entidad solicitante.

En consonancia con la actividad a realizar o el tipo de espacio reservado, en los casos de solicitud
de espacios por parte de menores, el Complejo Deportivo podra solicitar la autorizacion de sus

tutores legales.

Asimismo se podra determinar la presencia de una persona adulta responsable del grupo.

El pago no incluye labores de montaje o trabajos preparativos extras. Las personas beneficiarias

de reserva de un espacio tendran que disponer, salvo acuerdo pactado de antemano, sus propios
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medios técnicos (personal y material), para el desarrollo de las actividades. Para la utilizacion,
manejo o montaje de elementos determinados, el, el Complejo Deportivo podra determinar las
empresas 0 personas que deban realizar el mismo, considerando siempre que el costo de estos
trabajos asi como el transporte de los materiales objeto de la utilizacién, corresponde en todo

momento a la entidad solicitante.

El Ayuntamiento podra imponer condiciones particulares a determinadas reservas de espacios
para que cumplan lo establecido en el presente Reglamento asi como autorizar excepcionalmente
a través de sus organos competentes, el uso de determinados espacios en condiciones aqui no

contempladas.

El Complejo Deportivo devolvera el importe de la renta o porque el estado de las instalaciones no
permita un uso adecuado. En este caso se permitira también un traslado de reserva a otra fechay

para un espacio de las mismas caracteristicas.
Articulo 33. Suspension de unareserva de instalacién.

El Ayuntamiento podra anular una reserva si fuera preciso en funcién del mal uso de la instalacion,
0 bien, porque las actividades realizadas vayan en detrimento de las causas que dieron origen a la

reserva.

Del mismo modo, el Ayuntamiento se reserva la posibilidad de cerrar total o parcialmente las
instalaciones a las usuarios y publico en general si por causas accidentales se determinase riesgo

de cualquier tipo en el uso de las mismas.

Articulo 34. Locales para entidades.
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El Complejo Deportivo podra determinar la existencia en determinados centros de espacios como

oficinas o almacenes de uso exclusivo o compartido para entidades. La adjudicacion de estos

espacios se realizar4 para un tiempo limitado, mediante convenio y previa conwocatoria publica.

CAPITULO OCTAVO

DEL REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 35. Incumplimiento de obligaciones.

El incumplimiento de las normas establecidas en este Reglamento para constituye una infraccion
merecedora de sancién. Los hechos seran puestos en conocimiento del rgano competente para

sancionar, y del Administrador del Complejo Deportivo.
Articulo 36. Faltas muy graves

Seran muy graves las infracciones siguientes:

a) Impedir el uso del Complejo Deportivo 0 de un sernvcio prestado en los mismos a otra u

otras personas con derecho a su utilizacion.

b) Impedir u obstruir el normal funcionamiento del Complejo Deportivo.
c) Causar deterioros o dafios al edificio o a cualquiera de sus instalaciones, equipamientos,
infraestructuras o a sus elementos, valorado segln la cotizacion de la reparacion total del

dafio efectuado.

d) La agresion fisica hacia las personas que estan haciendo uso del Complejo Deportivo La

Jabonera, asi como al personal que trabaja en los mismos.

e) La acumulacion de dos o mas faltas graves.
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Articulo 37. Faltas graves

Tendran consideracion de faltas graves:

a) La alteraciéon de la convivencia en los distintos espacios y senicios del Complejo Deportivo.

b) La alteraciéon del funcionamiento del Complejo Deportivo y de los servicios que presta, el
incumplimiento de las normas especificas de dichos servicios y el incumplimiento de las normas

recogidas en el presente reglamento.

¢) La utilizacién inadecuada de los distintos espacios y senicios del Complejo Deportivo y la

realizacion de actividades distintas a las autorizadas.

d) El acceso a los distintos senicios sin haber realizado el pago.

e) Ocasionar dafios en los equipamientos, infraestructuras, instalaciones o elementos del

Complejo Deportivo La Jabonera, valorados en menos del monto sefialado.

f) Insultos hacia las personas que estan haciendo uso del Complejo Deportivo, asi como al

personal que trabaja en los mismos.

g) La acumulacion de dos o mas faltas leves.

h) La manipulacion y falsificacion de los ¢ especificos credenciales o gafetes de los diferentes

Senicios.

i) No comunicar los desperfectos producidos por quien ocasione.
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Articulo 38. Faltas leves

Tendran consideracion de faltas leves:

a) Desatender las indicaciones de las personas responsables de las actividades o senicios.

b) Utilizar las puertas de evacuaciéon como via de acceso o salida del centro en situaciones de no

emergencia.

¢) Ocasionar alborotos o cualquier otra accion leve que interrumpa el desarrollo de las actividades.

Articulo 39. Medidas Cautelares

Se podrd expulsar cautelarmente a las usuarios que incurran en conductas que puedan ser
merecedoras de la calificacién de falta grave o muy grave, hasta un méaximo de diez dias

consecutivws, informando de ello a la persona responsable del centro.

Esta, una vez que ha oido a las personas afectadas, podra proponer la modificacién de la medida
cautelar impuesta en un principio, tanto en un sentido como en otro, de acuerdo a la gravedad de

la situacion, reservandose el Administrador el derecho de ejercer las acciones legales necesarias.

Los Departamentos municipales podran retirar temporalmente las credenciales o gafetes a las

personas que cometan tanto faltas muy graves como graves.

Articulo 40. Sanciones
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Las infracciones muy graves seran sancionadas por el monto previamente establecido, ademés de

la privacion definitiva del derecho del usuario, abonada o socia.

Las infracciones graves seran sancionadas por el monto previamente establecido, ademas de la

privacion temporal del derecho de persona usuaria, abonada o socia.

Las infracciones leves seran por el monto previamente establecido.

Articulo 41. Graduacion de las sanciones

Para la graduacion de la sancién a aplicar se tendran en cuenta las siguientes circunstancias:

La reiteracion de infracciones o reincidencia.

La existencia de intencionalidad del infractor.

La trascendencia social de los hechos.

La gravedad y naturaleza de los dafios ocasionados.

Articulo 42. Procedimiento sancionador

El procedimiento para determinar una sancion ser el siguiente:

HAGAMOSL.N
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1. El Administrador del Complejo Deportivo iniciara el expediente redactando un informe dirigido a
la Direccidn correspondiente sobre la conducta presuntamente sancionable, circunstancias que la

rodearon, medidas cautelares adoptadas y propuesta de sancion.

2. La Direccion correspondiente redactara la propuesta de sancién y la comunicara por escrito a la
persona que presuntamente cometio la infraccion a efectos de que ésta realice alegaciones en un

plazo de 15 dias naturales.

3. Pasado el plazo tendra la competencia de imponer la sancion el titular de la Direccion al que se

encuentre adscrito el edificio donde se cometio la infraccion.

Articulo 43. Reparacidn de dafios

La imposicion de sanciones sera compatible con la exigencia al infractor de la reposicién de la
situacion alterada por el mismo a su estado originario asi como con la indemnizacion de los dafios

y perjuicios causados.

Cuando se causen dafios en bienes pertenecientes al patrimonio del municipio, el Administrador
determinara el importe de la reparacién, que sera comunicado al infractor o a quien deba

responder por él para su pago en el plazo que se establezca.

Articulo 44. Personas responsables

Seran responsables directos de las infracciones sus autores materiales, excepto en los supuestos
en que sean menores de edad o concurran en ellos alguna causa legal de inimputabilidad, en cuyo

caso responderan por ellos quienes tengan la custodia.
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Cuando las actuaciones constitutivas de infraccibn sean cometidas por varias personas

conjuntamente, responderan todas ellas de forma solidaria.

Seran responsables solidarios de los dafios las personas fisicas o juridicas sobre las que recaiga

el deber legal de prewvenir las infracciones administrativas que otros pudieran cometer.
Articulo 45. Infracciones cometidas por menores de edad

En el caso de infracciones cometidas por menores, el Administrador del centro intentara contactar
con su padre y su madre, 0 en su caso, con sus tutores, a fin de promover respuestas preventivas
y de promocion de los recursos familiares propios. Asimismo se podran poner los hechos en

conocimiento del Instituto.
Articulo 46. Medidas educativas.

En la elaboracidon y puesta en funcionamiento de las medidas sancionadoras se estableceran
paralelamente acciones educativas mediante programas preventivos dirigidos a quienes cometan

infracciones cuando la coyuntura de los conflictos asi lo requiera.

Articulo 47. Terminacion convencional

Con el fin de reparar en la medida de lo posible los dafios causados como consecuencia de una
conducta incivica, el infractor con caracter previo a la adopcion de la resolucién sancionadora que
proceda, podra solicitar la sustitucién de la sancion que pudiera imponerse y, en su caso de la
reparacion debida a la Unidad o por la realizacién de trabajos o labores para la comunidad, de

naturaleza y alcance adecuados y proporcionados a la gravedad de la infraccion.

La peticion del expedientado interrumpira el plazo para resolver el expediente.
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Si la administracion aceptare la peticion del infractor, se finalizara el expediente sancionador por
terminacién convencional, sin que la realizacién de los trabajos que se establezcan sea

considerada sancion ni suponga vinculacion laboral alguna con el Ayuntamiento.
Articulo 48. Incautacién provisional de credenciales o gafetes.

Cuando al presentar la credencial o gafete especifico de los diferentes servicios, el personal del
centro considere que la condicién de persona ha quedado suspendida por algdn motivo, o el
documento presentado refleja algln tipo de problema, se le permitird el acceso en ese momento,
pero debera entregar el carné, que quedara en posesién del centro hasta la resolucién de la causa

que impida su acceso.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El Presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en

la Gaceta Municipal;

Articulo Segundo. Se derogan todas las disposiciones reglamentarias y administrativas que se
opongan al Presente Reglamento; y

Articulo Tercero. Se instruye al Secretario del Republicano Ayuntamiento para que solicite la
publicacion del Reglamento en el Peribédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila. Cuarto.
Notifiguese el presente Acuerdo al Congreso del Estado de Coahuila, a la
Direccion de Contraloria, y a los demds interesados para el cumplimiento que a
cada uno de ellos corresponda. Décimo Primer Punto del Orden del Dia.
Presentaciéon, discusion y en su caso, aprobaciéon del Dictamen de la
Comision de Gobernacion en conjunto con la Comisién de Transparencia,
relativo a la aprobacion del Reglamento Municipal de Transparencia. En
relacion al décimo primer punto del Orden del Dia, el Secretario del R.
Ayuntamiento cedi6 el uso de la voz al Primer Regidor y Presidente de la Comision
de Gobernacién, Lic. Miguel Felipe Mery Ayup, quien dio lectura al Dictamen que
al respecto se emiti6 en los siguientes téerminos: “”””DICTAMEN DE LA
COMISION DE GOBERNACION, EN CONJUNTO CON LA COMISION DE
TRANSPARENCIA RELATIVO A LA APROBACION DEL REGLAMENTO
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MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA. H. CABILDO DEL REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA: A la Comision
de Gobernacién, en conjunto con la Comisién de Transparencia Municipal le fue
turnado para su estudio y dictamen correspondiente, el expediente relativo a la
aprobacién del Reglamento Municipal de Transparencia. De conformidad a lo
dispuesto en el articulo 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento,
la Comisién de Gobernacidn, en su vigésima cuarta sesion ordinaria, celebrada en
la Sala de Juntas numero uno, a los veinticuatro dias del mes de agosto de dos mil
quince, acreditando el quérum legal para tales efectos, procede a sustanciar el
expediente respectivo, emitiendo el dictamen correspondiente al tenor de los
siguientes apartados: I. ANTECEDENTES: PRIMERO. Con fecha diez de agosto
de dos mil quince, fue turnado a la Comisién de Gobernacién el asunto relativo a
la aprobacién del Reglamento Municipal de Transparencia SEGUNDO. Con fecha
veintitrés de agosto de dos mil quince, el Presidente de la Comision de
Gobernacion gir6 oficio convocatoria al Secretario de la misma, para turnarle el
expediente y fijar la fecha para la reunion de trabajo de la Mesa Directiva de la
Comision a efecto de elaborar el proyecto de dictamen y, en su caso, realizar las
actuaciones necesarias para sustanciar el expediente; 1. CONSIDERANDO:
PRIMERO. Que estas Comisiones son competentes para dictaminar el presente
asunto, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 107 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32 inciso a), 40, 54, 74, 75, 81, 82, 83
y 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio de
Torredn, Coahuila de Zaragoza;, SEGUNDO. Que del contenido del expediente
respectivo se desprende relativo a la aprobacion del Reglamento Municipal de
Transparencia. Por las consideraciones que anteceden, la Comisién de
Gobernacién, somete a la consideracién y, en su caso, aprobacion del
Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torreén, los siguientes: Ill.
RESOLUTIVOS: PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de los integrantes del

gquérum de la Comision de Gobernacion, Asi como de la Comision de
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Transparencia Municipal el Reglamento Municipal de Transparencia, quedando de
la siguiente manera: (EI Cuerpo del Reglamento se encuentra descrito en el
Tercer Resolutivo del presente punto). Turnese a la Secretaria del
Ayuntamiento el presente dictamen para su inclusién en la orden del dia de la
proxima sesién de Cabildo para su analisis, discusion y posible aprobacion, de
conformidad con lo establecido por los articulos 105, 106, 107 y 113 del Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, 83, 84 y 85 del Reglamento
Interior del R. Ayuntamiento de Torreén. Una vez analizado y discutido, el
presente Dictamen fue aprobado, por Unanimidad de sus miembros que integraron
el quérum legal. Al efecto se computaron los votos aprobatorios de los
Comisionados siendo estos los siguientes: De la Comision de Gobernacion:
Presidente. C. Miguel Felipe Mery Ayup Secretario C. Roberto Rodriguez
Fernandez Vocal C. Mario Prudencio Valdés Garza Vocal C. Ruth Elidé Carranza
Gomez Vocal C. José Ignacio Corona Rodriguez. Vocal C. Sergio Lara Galvan
De la Comision de Transparencia Municipal: Presidente C. Roberto Rodriguez
Fernandez Secretario.C. Rosa Velia Quezada Fierro Vocal .C. Miguel Felipe
Mery Ayup Vocal .C. Mauro Esparza Flores Vocal C. Gabriela Casale Guerra
Vocal C. Sergio Lara Galvan Vocal C. Maria del Rosario Rey Rivera Sala de
juntas de la Presidencia Municipal de Torredn, Torre6n, Coahuila, a los
veinticuatro dias del mes de agosto de dos mil quince.””””. Una vez analizada y
discutida la propuesta, se aprobd por Unanimidad de votos a favor de los
presentes y se tomo el siguiente A C U E R D O: Con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 25, 95 y 102 fraccién | numeral 1, 173, 174, 175, 176, 181 y 182
del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 86 y 110 del
Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE RESUELVE: Primero. Se aprueba
en lo general y en lo particular el Reglamento Municipal de Transparencia, en los
términos y condiciones establecidos en el dictamen y en el Reglamento

presentados. Segundo. Se instruye a la Secretaria del R. Ayuntamiento para su
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publicacion en el Periddico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal. Tercero.

El Reglamento Municipal de Transparencia aprobado es el siguiente:

REGLAMENTO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA

Antecedentes. .. ... . ...

Considerandos .. ... ...t it e

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo 1. Objetivo general y especificos ... .....................
Capitulo 2. Principios del Gobierno Municipal Transparente. ... ... ..
Capitulo 3. Conceptos principales y su significado en este Reglamento.

TITULO SEGUNDO.
DEFINICIONES Y CATEGORIAS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS
A. SUJETOS OBLIGADOS DIRECTOS.

Capitulo 4. Categorias y definiciones de los Sujetos Obligados en Dependencias
Centralizadas . ............. ... .......

Capitulo 5. Categorias y definiciones en Organismos Descentralizados y Paramunicipales .
Capitulo 6. El Cabildo y sus Integrantes como Sujetos Obligados Directos . .. ...........
Capitulo 7. Juntas de Gobierno, Consejos, Consejeros y Comisarios . . .

B. SUJETOS OBLIGADOS INDIRECTOS.
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Contratistas y Proveedores

Concesionarios, Comodatarios y otras figuras municipales publico privadas . . . .

Despachos Consultores y Auditores Externos . ... ........

Patronatos Yy OSC . ... ..o i

TITULO TERCERO.
RENDICION DE CUENTAS

Informaciéon Publica Basica del Sujeto Obligado Directo. . .
Informacién Publica Basica del Sujeto Obligado Indirecto.
Desempefio de la Funcion Pdblica .. .. .................
De los Ingresos Municipales. . ... ....... ... .. ... ......
De los Egresos Municipales . .. ............ .. ... ...
Libros Blancos de Planes, Programas y Proyectos . .. ... ..
Desempefio de los Senidores Publicos Directos. .........
Datos de Tramites y SENCIOS .. .. ... ...

Consecutivos de Correspondencia .....................

TITULO CUARTO
ACCESO A LA INFORMACION
Datos Abiertos . ........ ..t
BasesdeDatos .. .. ...t

Archivos PUDIICOS .. .. ... oo
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Infformes de Gobierno .. ......... . ... ...
Cuentas PUblicas ... ........ ... i

Solicitudes de Informacién . ... ....... .. ... ... . .. . ...

TITULO QUINTO.
INFORMACION CLASIFICADA
Disposiciones Generales . ... ........... ...
Informacion Reservada. . .............. ... ... .. ... ...

Informaciéon Confidencial ............................

TITULO SEXTO
SISTEMA MUNICIPAL DE GOBIERNO TRANSPARENTE

Integracién del Sistema Municipal de Gobierno Transparente . . ... ..........
Facultades y Atribuciones del Sistema Municipal de Gobierno Transparente . . . .

TITULO SEPTIMO.
PROCEDIMIENTOS DE QUEJAS E IMPUGNACION
Delas quejas ydenuncias . .. ... ............ccou..

De la sustanciacion del Recurso de Queja . ............

TITULO OCTAVO.
DE LAS SANCIONES Y RECURSOS

De las SanCiones . .. .. ... .ot i e e
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Capitulo 35. De oS RECUISOS ... ot it i e e e e e e

TRANSITORIOS

ANTECEDENTES.

En septiembre del 2010, durante su discurso ante la Asamblea General de la Organizacién de las
Naciones Unidas, el Presidente de los EE UU, Barack Obama, subray6 la necesidad de realizar
esfuerzos especificos con el fin de promover la transparencia y la rendicion de cuentas, solicitando
compromisos por parte de los demas paises para promover la transparencia, combatir la

corrupcion y dinamizar las posibilidades efectivas de participacion y control ciudadano.

En el afio 2011 México suscribié su participacion en dicha iniciativa a través de la Alianza para el

Gobierno Abierto

Después se sucedieron una serie de aprobaciones en los Estados del Pais de Leyes Acceso a la
Informacién Publica, hasta la mas reciente version federal del 4 de mayo del 2015.

El 26 de agosto del 2014 fue publicada la Ley de Acceso a la Informaciéon Puablica y Proteccién de
Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza, en lo que se constituye como una Ley

de avanzada, al menos por tres grandes razones.
a). Amplia la relacion de sujetos obligados.
b).Amplia la informacién publica obligatoria.

¢). Incorpora las tecnologias de informacién, mediante el uso generalizado de sitios web

para facilitar el alcance de los objetivos de méaxima publicidad, principalmente.
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No es una Ley mas, sino la tercera version de una Ley de Transparencia en el Estado, en menos
de doce afios, lo que denota el dinamismo del tema en la esfera gubernamental, sin embargo en

los Municipios no se ha tenido la misma dindmica.

Adicionalmente, el dia 11 de marzo del 2015, el Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion
Pudblica, emitié el Reglamento de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos

Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

De Octubre del 2014 a Octubre del 2015, México preside la Alianza Para el Gobierno Abierto.

CONSIDERANDOS.

Que el Municipio es un orden constitucional de Gobierno natural y auténomo, con personalidad

juridica plena y patrimonio propio.

Que es facultad y competencia del Ayuntamiento formular, aprobar y publicar los reglamentos y
disposiciones administrativas que organicen la administracion publica municipal y regulen

procedimientos, funciones y senicios publicos de su competencia.

Que es interés de la autoridad municipal impulsar seriamente y a fondo la transparencia del
gjercicio de gobierno, en forma integral y holistica, no solo a partir de las solicitudes de la
ciudadania, sino a partir del mismo desempefio de cada uno de los servidores publicos en el uso

de los recursos y bienes municipales.

Que la transparencia no es solo responsabilidad del Presidente Municipal como titular del Sujeto
Obligado en términos de la Ley actual, sino ademéas de todos y cada uno de los Servidores
Pdblicos que forman parte tanto de los érganos de gobierno como de la administracién puablica

municipal.
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Que la falta de reglamentacidon en esta esfera hace parecer como si la responsabilidad recayera
solo en la figura del Ejecutivo Municipal y no en quienes se delega gran parte del ejercicio de la
administracion publica, lo que genera falta de interés de los Servidores Publicos en el cumplimiento
de sus obligaciones, sobre todo porque a final de cuentas la calificacion y la sancion es para el

titular del Sujeto Obligado.

Que hay diversas figuras relacionadas con el ejercicio de la administracion en el plano municipal
gue no han sido consideradas en las obligaciones de transparencia dentro de la nhormativa estatal y
federal y que con su participacion en la toma de decisiones municipales afectan de una u otra
forma a la ciudadania, como es el caso de los Consejeros, Comisarios, Concesionarios y
Permisionarios de servicios y recursos municipales, entre otros, mismos gue contempla el presente

Reglamento, en la esfera del Ultimo eslab6n entre ciudadano y autoridad gubernamental.

Que es responsabilidad del Municipio, como Sujeto Obligado, el cumplimiento de las obligaciones,
procedimientos y responsabilidades establecidas en las leyes correspondientes y busca, a través

de estareglamentacion, el mejor mecanismo para su cumplimiento.

Que el articulo 10 de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Coahuila de Zaragoza, faculta a los sujetos obligados a emitir acuerdos o

lineamientos para el mejor ejercicio del acceso a la informacién y proteccién de datos personales.

Por lo anterior, es que tiene a bien aprobar el presente Reglamento Municipal de Transparencia:

TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES.

Capitulo 1. Objetivo general y especifico.
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Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la forma en la cual el Municipio de
Torredn es un Gobierno transparente en todos sus ambitos, politicos, financieros, econémicos,
legales, sociales, operativos, tecnolégicos, informativos, estadisticos, de procesos, de
procedimientos, en sus tramites, en sus senicios, tanto del Ayuntamiento como Organo Colegiado
como de su Administracion Centralizada y Descentralizada, de sus Servidores Publicos, de sus
Patronatos, de sus Consejos y Comités, de sus Consejeros, sus Comisarios, Concesionarios,
Comodatarios, Arrendatarios, en sus recursos Yy bienes, personas fisicas y morales, que

interactGan con el mismo, cualquiera que sea la figura.

Articulo 2. Son objetivos de este Reglamento, al menos los siguientes:

a) Asignar responsabilidades y compromisos por Dependencias y Organismos, en la
obligacion que tiene el Municipio como Sujeto Obligado, para cumplir con la normativa en
materia de Gobierno Transparente.

b) Disgregar y delegar la responsabilidad y definir Sujetos Municipales Obligados al interior
del Gobierno Municipal y su Administracion, que coadyuven al cumplimiento del Municipio
en sus obligaciones inherentes a la materia.

c) Atraer al plano de la transparencia y la rendicién de cuentas a figuras y personas fisicas y
morales que usufructdan recursos y responsabilidades publicas sin la normativa suficiente
para ello.

d) Asignar responsabilidades y compromisos en materia de transparencia a todas las
personas fisicas y morales que reciben recursos publicos, disponen de concesiones,
licencias o permisos para el uso de bienes municipales o ejercen, como particulares,
senicios propios del Gobierno Municipal.

e) Establecer los mecanismos mas adecuados para que Dependencias, Organismos y
Servidores Publicos generen y abran a la sociedad la evidencia documental, datos,
estadisticas, procesos, tramites, expedientes, archivos fisicos, archivos electrénicos, libros
blancos y todo tipo de informacion factible de generarse en el desempefio cotidiano y
extraordinario de la funcién publica, a efecto de mostrarla a la sociedad en términos de la
Rendicion de Cuentas, facilitar su acceso y la Transparencia del ejercicio del gobierno
municipal.

f) Definiry clasificar los datos publicos que el Municipio, sus areas y sus Servidores Publicos

pueden y deben de generar.
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Definir los datos abiertos y sus mecanismos para su generacion y disposicién al publico.
Definir los datos bajo reserva y confidenciales y sus mecanismos para su clasificacion
como tales, y formas de resguardo.

Establecer procedimientos y condiciones sencillas y expeditas para dar maxima publicidad
a la informacién publica generada en todas y cada una de las instancias del Gobierno
Municipal, centralizado y descentralizado, en todas sus etapas.

Promover, fomentar y difundir en el plano municipal, la cultura y la disciplina de la
generacion de informacién, la apertura de datos y su transparencia en el ejercicio de la
funcién publica municipal.

Definir y establecer mecanismos idéneos para proteger los datos personales.

Establecer las bases del Sistema Municipal de Transparencia para que todas las partes del
Gobierno Municipal y su administracion participen de manera integrada, dinamica y
armdnica en las tareas de generaciéon de datos, su clasificacion, apertura, rendicion de
cuentas y proteccién de datos personales.

Definir y regular los medios de impugnacion y procedimientos para quejas e
inconformidades ciudadanas.

Establecer mecanismos que garanticen el cumplimiento de lo estipulado en este
Reglamento v;

En caso contrario, garantizar la efectiva aplicacién de sanciones, en términos de la Ley de

Responsabilidades de los Senidores Publicos y demas ordenamientos sancionadores.

Capitulo 2. Conceptos principalesy su significado en este Reglamento

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

Archivo. Conjunto ordenado de expedientes.

Archivo Fisico. Conjunto ordenado de expedientes fisicos.

Archivo Electrénico. Conjunto ordenado de expedientes electronicos.

Catalogo Municipal de Informacién Publica. Ordenamiento estructurado de las Dependencias

municipales para efecto de clasificar la informacion que generan, sea reservada o publica.
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Catalogo Municipal de Informacién Reservada. Ordenamiento estructurado de las
Dependencias municipales para efecto de clasificar la informacién que generan en los casos de

resena o confidencialidad.

Catalogo Municipal de Datos Abiertos. Inventario Municipal de Datos sin restriccion de
publicidad alguna. Relacién de datos por Dependencia susceptibles de publicitar a la sociedad,
mediante sitio web. El Mapa de Sitio del Inventario Municipal de Datos Abiertos, es equivalente al

Catalogo Municipal de Datos Abiertos.

Comité Interno de Revisién. Organo interno del Sujeto obligado, en términos del articulo 125 de
la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de

Coahuila de Zaragoza.

Dato. Registro informativo simbdlico, cuantitativo o cualitativo, generado u obtenido en el quehacer

gubernamental por las areas municipales.

Datos Abiertos. Informacion estructurada y disponible a la sociedad en el sitio electrénico del

Municipio, sin necesidad de solicitud alguna.

Dato personal. Cualquier informacién concerniente a una persona fisica identificada o
identificable, cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a traveés de
cualquiera informacion, siempre y cuando esto no requiera plazos o0 actividades

desproporcionados.

Declaracién Patrimonial. La que se establece en la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos del estado de Coahuila de Zaragoza.

Declaraciéon de Conflicto de Intereses. Manifiesto escrito en el que el Servidor Publico informa al
Organo Interno de Control sobre las actividades que realiza él o familiares directos en forma
privada en las cuales podria coincidir con las actividades e intereses del Municipio y en las cuales,
en su caso, debera de excusarse de intervenir en cualquier forma. La Declaracion de Conflicto de

Intereses deberd de presentarse en el primer mes de cada afio calendario.

Declaracién de parentesco. Manifiesto escrito en el que el Servidor Publico informa al Organo
Interno de Control de los familiares consanguineos o politicos que también laboran en el Municipio,

cualquiera que sea su jerarquia, antigliedad o nivel salarial.

Dependencias Centralizadas. Areas administrativas que dependen en forma directa del

Presidente Municipal.
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Dependencias Descentralizadas. Areas administrativas municipales con figura legal y fiscal

distinta a la del Municipio.

Documento. Representacién de un hecho o acto administrativo susceptible de servir como

evidencia del mismo.

Enlace de Transparencia. Senidor Publico que coordina la observancia de la normatividad en
materia de transparencia en la Dependencia que representa, incluyendo la generacion de
informacion, su integracion, disposicion, clasificacion y respuesta a todo tipo de solicitudes en la

materia.

Estadistica. Serie de datos que da cuenta del comportamiento histérico o tendencia de un

determinado ejercicio de gobierno.

Expediente. Conjunto ordenado de documentos sobre un tema, asunto, persona fisica o moral,

organismo o institucion. El Expediente forma parte de un Archivo.

Expediente Electrénico. Expediente resguardado en un ordenador electrénico, cualquiera que

sea su tecnologia, web, pdf, imagen, html, etcétera.
ICAI. Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién Publica.

indice Municipal de Datos Abiertos. Nomenclatura de la Administracién Municipal a partir de la
cual se clasifican los Datos Abiertos. El indice Municipal de Datos Abiertos es la referencia del
Mapa de Sitio de la Base General de Datos Abiertos Municipales. Sindnimo de Catélogo Municipal
de Datos Abiertos.

Informacién Reservada. La informaciéon publica que por razones de interés publico sea

excepcionalmente restringido el acceso de manera temporal.

Informacién Confidencial. La que refiere a la vida privada o datos personales, por lo que no

puede ser difundida, excepto por mandato legal.

Libro Blanco. Compendio de informacién que se genera a lo largo de la ejecucién de un
Programa, proyecto, Obra Publica o accién relevante y cuya integracién ordenada sirve para la
rendicién de cuentas, facilita el acceso a la informacion y se encuentra abierta al publico, porque

forma parte del acenvo documental del Municipio.

Metadato. Serie de datos que describe la informacién que se pone a disposicién de la ciudadania

para comprender su contexto y aplicacién. Estadisticas. Datos estructurados que describen el
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contexto o evolucién de una actividad o servicio del gobierno municipal en cualquiera de sus

instancias.

Opacidad. Falta de datos, de informacion, de respuesta o ausencia de evidencia documental en el
desempefio de la actividad publica y/o evidente falta de voluntad para proporcionar informacién
publica. Cuando se da una respuestas evasiva a una solicitud de informacién o cuando se muestra

ineficiencia al proporcionar informacion para el sitio electrénico oficial de transparencia municipal.

Servidor Publico. Toda persona que presta un servicio a la ciudadania en nombre y
representacién del Municipio, cualquiera que sea su jerarquia, rango, remuneracion o ubicacion
fisica, naturaleza de su nombramiento, delegacién de sus funciones o adscripciéon administrativa.
El Servidor Publico forma parte de la estructura organizacional administrativa del Municipio,

cualquiera que sea su categoria y nivel salarial.

Servidor Publico Equiparable. Toda persona fisica o moral que presta un servicio a la ciudadania
en nombre y representacion del Municipio sin recibir una remuneracion salarial a cambio ni estar en
la estructura organizacional, por ejemplo, Concesionarios, Contratistas, prestadores de senvcios,

proveedores, despachos externos, similares y conexos.

Sistema Municipal de Transparencia. Conjunto de Expedientes, Informacién, Estadisticas y
datos integrados en forma sistemética y holistica que dan cuenta clara y suficiente del quehacer

del Gobierno Municipal.

Sujeto Obligado. Es la acepcion general que contempla la Ley de Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales del Estado de Coahuila de Zaragoza. Ejemplo, el Municipio de

Torredn, como Sujeto Obligado.

Sujeto Obligado Directo. Senidor Publico, que tiene la responsabilidad de un area del Municipio
factible de generar evidencia documental y registro de datos de sus actividades en el gjercicio de
su funcion y que es de interés para la ciudadania porque en ello se utilizan recursos publicos. Los
Sujetos Obligados Directos, pueden o no formar parte administrativa y legal del Municipio, pero de
una u otra forma son responsables de la observancia irrestricta de las leyes en materia de

Transparencia porque utilizan recursos publicos o ejercen una atribucién del gobierno municipal.

Sujeto Obligado Indirecto. Toda persona fisica 0 moral que recibe recursos publicos para su
ejercicio en acciones, programas u obras de interés del Municipio, como Organizaciones de la
Sociedad Civil, Empresas Contratistas, Proveedores, Prestadores de Servicios, Concesionarios,

similares y conexos. El Sujeto Obligado Indirecto es un Senidor Publico Equiparable.
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Testado. Se refiere al documento publico al que se le han ocultado mediante rayas sobrepuestas,

los datos personales o confidenciales.

Unidad Municipal de Transparencia (UMT). Unidad Administrativa Municipal responsable de
coordinar la responsabilidad global del Municipio como sujeto obligado en materia de
transparencia, informacién publica, datos abiertos y acceso a la informacién. Depende de la

Contraloria Municipal.

Para efectos de este Reglamento, la UMT es la Unidad de Atencién que sefiala la Ley de Acceso a
la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Coahuila de Zaragoza, en

el Capitulo Noveno. Seccion Unica. Articulo 122.

De igual forma, la UMT es la Unidad de Atencion, con todas sus facultades y responsabilidades
que sefiala el Acuerdo del Consejo General del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion
Pulblica y Proteccién de Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza, en el Capitulo
VIl Articulos del 39 al 43.

También es la instancia responsable de la observancia del presente Reglamento en todo el ambito

municipal.

Versién Publica. Documento que ha sido testado o procesado fisica o electrOnicamente para

proteger datos personales, reservados o confidenciales, en forma previa a su publicacion.

Capitulo 3. Principios del Gobierno Municipal Transparente.

Articulo 4. Principio Documental.

Toda la actividad de la funcion publica municipal genera informacion y es responsabilidad
ineludible del servidor publico emitirla, sistematizarla, resguardarla, proporcionarla y publicarla

oportunamente, en su caso.

Los Sujetos Obligados Municipales deberan de generar la informacién de sus actividades y
resultados en archivos administrativos impresos y/o electrénicos, actualizados y publicar en el
portal electronico municipal la informacidbn completa y actualizada sobre el quehacer

gubernamental del ejercicio de los recursos publicos y sus resultados.

JUNTOS

HAGAMOSLO BIEN >4

~102 ~



GACETA MUNICIPAL {™} rorneon

& CIUDAD QUE VENCE
5T Ayurtamento de Torreon 20M[2017

Articulo 5. Principios de Rendicion de Cuentas.

El Sujeto Obligado Municipal, mensualmente, al menos, publicara en el apartado que le

corresponde, las estadisticas e informes de su actividad como senidor publico.

La informacion debe ser sin caracter promocional alguno, en datos brutos y abiertos; estadisticas
de primera fuente, sin andlisis y agregados a fin de que quede a disposicion de la ciudadania y al

libre uso que ella le quiera dar.

La rendicidon de cuentas no tiene acotaciones ni destinatarios especificos. Es la libre publicaciéon de

los resultados del uso de recursos publicos en el gjercicio de gobierno.

Articulo 6. Principio de Acceso a la Informacion.

El Sujeto Obligado Municipal debe de depositar la informacién publica en sitios de libre acceso, sin
necesidad de recibir solicitudes de informaciéon. A mayor cantidad de solicitudes de informacion, el

Sujeto Obligado debera de generar mayores alternativas de acceso a la informacion.

Respecto a las solicitudes de informacion, el Sujeto Obligado gestionara su respuesta de manera

puntual, integra, legible, en los plazos establecidos por la Ley correspondiente.

Articulo 7. Principio de historicidad.

El Servidor Publico, en tanto es responsable de facultades y atribuciones, por mandato, tiene
ademas la responsabilidad de generar evidencia documental, administrarla, publicitarla y
resguardarla en términos de la Ley de Archivos Publicos para el Estado de Coahuila de Zaragozay

de la Ley de Entrega Recepcion.

Dicha informacion adquiere valor histérico cuando trasciende los afios y las administraciones y su
resguardo es la Unica manera de generar estadisticas y series de tiempo para efectos de analisis
comparativo, tendencias y antecedentes en la planeacion y proyeccién de los planes y programas

siguientes.
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Por lo tanto, toda informacion generada en el ejercicio de la funcién publica debe de tratarse bajo el
principio de historicidad y su destruccién, desaparicion u ocultamiento deliberado, accidental o
fuera de protocolo para su eliminacion, se considerara como grave falta administrativa, con

responsabilidad penal en tanto que se dafa el patrimonio documental del Municipio.

Articulo 8. Principio de Privacidad.

La informacion que se refiere a la vida privada de las personas sera protegida por las autoridades
municipales, en todo momento. La violacidon de este principio conlleva, ademas de una sancién

administrativa, a una sancion penal, por ser un derecho consagrado en nuestra Constitucion.

TITULO SEGUNDO

DEFINICIONES Y CATEGORIAS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS.

A). SUJETOS OBLIGADOS DIRECTOS.

Capitulo 4. Categorias y definiciones de los Sujetos Obligados.

Con independencia de definiciones de ordenamientos superiores, en donde el Sujeto Obligado se
refiere a entes genéricos como “el Municipio”, para efecto de este Reglamento Municipal, su
interpretacion se desagrega al interior de dicho ente genérico, por lo que se agregan y diferencian

los términos especificos de Sujeto Obligado Directo y Sujeto Obligado Indirecto.

Se consideran como Sujetos Obligados, en su acepcion genérica, los que sefala la Ley de Acceso
a la Informaciéon Pduablica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de

Zaragoza.

Articulo 9. De los Sujetos Obligados Directos.
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Se consideran como Sujetos Obligados Directos, todas las personas fisicas y morales que utilizan
recursos o bienes publicos o ejercen atribuciones del servicio publico municipal, que ostenten un
cargo Directivo, de Coordinacion, Departamental, Jefatura de una Unidad Administrativa, de
inspeccion, de supervision o equivalente, que genere informacién susceptible de relacionarse,
tabularse, acumularse, integrarse, archivarse, poseerse, derivada del ejercicio de la funcién publica

o del uso de recursos publicos.

Los Sujetos Obligados Directos tienen la responsabilidad plena de un Servidor Pudblico y la

observancia total, lisa y llana de la normativa en materia de transparencia.

Los Sujetos Obligados Directos tienen, ademas, bajo su responsabilidad la observancia de la
normativa de transparencia de Sujetos Obligados Indirectos, cuando la materia del servicio publico

cubra o se relacione con su responsabilidad administrativa y sus atribuciones.

Las responsabilidades de los Sujetos Obligados Directos, forman parte tangible de los procesos de
Entrega Recepcion y la falta de informacion de transparencia en dicho proceso, se considerara
como una omision y por lo tanto un acto de opacidad susceptible de sancién en los términos de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales del Estado de

Coahuila de Zaragoza.

Articulo 10. De los Sujetos Obligados Indirectos.

Se considerardn como Sujetos Obligados Indirectos, todas las personas fisicas y morales que sin
estar en la estructura organizacional del Municipio, utilizan recursos o bienes publicos, ejercen

atribuciones o funciones correspondientes al Gobierno Municipal.

Los Sujetos Obligados Indirectos dan lugar a la categoria de Servidores Publicos Equiparables ya
que tienen funciones y atribuciones del Municipio sin estar directamente en la estructura

organizacional.
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Todas las personas fisicas o morales que ejerzan recursos publicos, usufructlen bienes
municipales, tomen decisiones para sus acciones, programas o0 proyectos, dispongan de
concesiones, presten servicios publicos en representacion del Municipio o similares, se
consideraran como Sujetos Obligados Indirectos y por lo tanto obligados a la normatividad en

materia de transparencia.

A todo Sujeto Obligado Indirecto, corresponde un Sujeto Obligado Directo, por lo que el

incumplimiento del primero, en todo caso, sera responsabilidad absoluta y plena, del segundo.

En cualquier caso, las atribuciones y obligaciones de los Sujetos Obligados Indirectos y/o de los
Servidores Publicos Equiparables, son responsabilidad del Sujeto Obligado Directo a través del
cual se otorga la facultad que le da dicho caracter y por lo tanto y en cualquier caso, éste
respondera por el comportamiento de aquel.

La Unidad Municipal de Transparencia tiene dentro de sus atribuciones definir, elaborar y actualizar
cada afio el Catalogo General de Sujetos Obligados Directos, Sujetos Obligados Indirectos y

Senidores Publicos Equiparables.

Articulo 11. Se consideran Sujetos Obligados Directos a los Senidores Publicos titulares de las

instancias que se enlistan a continuacioén, sin ser limitativos, a saber:

1. El Cabildo, sus Comisiones, sus Regidores y Sindicos, asi como los Servidores Publicos

adscritos a estos.
2. El Secretario del Ayuntamiento y ademas, los siguientes:

a) El Subsecretario del R. Ayuntamiento.
b) EIl Subsecretario de Asuntos Politicos.
c) El Subsecretario de Administracion.

d) EIl Subsecretario de Asuntos Juridicos.
e) El Director de Inspeccion y Verificacion.

f) El Director de Prevencion Social de la Violencia.
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g) EI Director de SUBSEMUN.

h) El Coordinador Municipal de Proteccion Ciwil.

3. El Tesorero Municipal y ademas, los siguientes:

a) El Director de Ingresos.

b) EIl Director de Egresos

c) El Director de Programacion y Presupuesto.
d) EI Director Administrativo.

e) El Director de Inversion Pdublica.

f) El Director de Informética.

g) Dos Coordinaciones Administrativas.

4. El Contralor Municipal y ademas, los siguientes:

a) El Director de Auditoria Financiera Municipal.
b) EI Director de Auditoria Administrativa.

c) El Director de Auditoria a Obra Publica.

d) El Director de la Unidad de Transparencia.

e) El Coordinador Juridico.

f) El Jefe del Padron de Proveedores.

5. El Director General de Seguridad Publica y ademas, los siguientes:

a) El Director Operativo.

b) EIl Director Administrativo.

c) El Director de Informéatica.

d) EI Director del C 2.

e) El Director de la Academia de Palicia.
f) El Director de Control Vehicular

g) El Director de proyectos.

h) El Director de Senvicio Policial de Carrera.

6. El Director General de Desarrollo Institucional y, ademas, los siguientes:

a) Director de Plan Municipal y Seguimiento a Gabinetes.
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b) Director de Capital Humano.
c) Director de Calidad y Certificaciones.

d) Director de Innovacion Gubernamental.

7. El Director General de Medio Ambiente y, ademas, los siguientes:

a) Director de Programas y Educacién Ambiental.
b) Director de Normatividad Ambiental y Vigilancia.
c) Director de Biodiversidad.

d) Director de Inspeccion y Verificacion Ambiental.

8. El Director General de Ordenamiento Territorial y Urbanismo y ademas, los siguientes:

a) Director de Control Urbano.
b) Director de Administraciéon Urbana.
c) Director de Bienes Inmuebles Municipales.

d) Director de Ingenieria de Transito y Vialidad.

9. El Director General de Obras Publicas y ademas, los siguientes:

a) El Director de Mantenimiento Urbano.
b) EI Director de Contratos Yy Licitaciones.

c) El Director de Construccion.

10. El Director General de Vialidad y Movilidad Urbana, y ademas los siguientes:

a) El Director de Transporte Publico.

b) EI Director de Movilidad no Motorizada.

c) El Director de Transito y Vialidad.

d) El Jefe del Departamento del Registro Publico del Transporte.

11. El Director General de Desarrollo Econémico y ademas, los siguientes:

a) El Director de Desarrollo Empresarial.

b) EI Director de promocion de Microempresas

c) El Director de promocion de Inversiones.

d) EI Director de Apertura de Empresas y Ventanilla Universal

e) El Director de Comercio y Turismo.
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12. El Director General de Senicios Publicos Municipales y ademas, los siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)

El Director de Alumbrado Publico
El Director del rastro Municipal

El Director de Espacios Publicos
El Director de Limpieza

El Director de Panteones Municipales.

13. El Director General de Desarrollo Social y ademas, los siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

El Director de programas federalizados.

El Director de Gestion y Enlace Ciudadano
El Director de programas Sociales

El Director de Atencion a la Juventud

El Director de Certidumbre Patrimonial

El Director de Fomento Agropecuario.

14. El Director General de Salud Pulblica y ademas, los siguientes:

a)
b)
c)

El Director de Sanidad.
El Director de Senicios de Salud.

El Director del Hospital Municipal.

15. El Titular de la oficina del Presidente Municipal y ademas, los siguientes:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

)}
h)

La Secretaria Particular

La Secretaria Privada

El Secretario Técnico

El Coordinador de Giras y Logistica.

El Coordinador de Gestorias

El Director de Atencion Ciudadana.

El Director de Comunicacion Social e Imagen.
El Director de Relaciones Publicas.

Capitulo 5. Categorias y definiciones en Organismos Descentralizados y Paramunicipales.
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Articulo 12. De igual forma, en todos los organismos descentralizados y paramunicipales se
consideraran Sujetos Obligados Directos en los términos de éste Reglamento, con independencia

de normativa superior vigente, a saber:
I. El Director del DIF Municipal y ademas, los siguientes:

a) El Director de Cohesion Social.
b) EI Director de Desarrollo Humano.
c) El Director de Desarrollo Social.
d) La Junta de Gobierno

e) El Comisario

f) El Director Administrativo
Il. El Director de Pensiones y Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Municipio y ademas:

a) El Consejo Directivo.

b) EI Comisario.
I1l. El Director del Instituto Municipal de Cultura y Educacién

a) El Consejo Municipal de Cultura y Educacién.
b) EI Director del Instituto que a la vez es el Secretario del Consejo.
c) EIl Comisario.

IV. El Director del Instituto Municipal del Deporte y ademaslos siguientes:
a) El Consejo del Deporte como érgano colegiado.
b) Los integrantes del Consejo del Deporte.
c) EIl Comisario.

V. SIMAS.

El Gerente General y ademas, los siguientes:

a) El Consejo Directivo y cada uno de sus miembros.

b) EI Secretario Técnico.
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c) El Contralor Interno.

d) EI Gerente Administrativo.

e) El Gerente de Finanzas.

f) El Gerente de Sistemas.

g) El Gerente de Operaciones.

h) El Gerente de Saneamiento.

i) El Gerente de Comercializacion y Senvcio al Cliente.

J) El Gerente o equivalente, de la Planta Tratadora de Aguas Residuales.

VI. SIMAS Rural.

a) El Consejo Directivo y cada uno de sus miembros.

b) Todo el personal directivo o equivalente.

VII. IMPLAN.
El Director del Instituto Municipal de Planeacion y ademas, los siguientes:

a) EIl Consejo Directivo como 6rgano colegiado.

b) Los Consejeros que integran el Consejo Directivo.
c) EIl Cuerpo Técnico.

d) EI Comisario.

e) El Director de Investigacion Estratégica.

f) El Director de Planeacion Urbana Sustentable.

g) EI Director de Proyectos Estratégicos.

h) EIl Director de Competitiidad Sectorial.

i) El Coordinador Administrativo.

j) El Coordinador Juridico.

VIII. Instituto Municipal de la Mujer.
La Directora General y ademas los siguientes:

a) El Consejo General y cada uno de sus miembros.
b) EIl Director de Apoyo, Atencion y Gestion para las Mujeres.
c) El Director de Agenda de Género.

d) EI Director de Capacitacion y Actividades Productivas.
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e) El Subdirector de Comunicacion y Difusion.

IX. El Tribunal de Justicia Municipal y sus directivos.

X. El Archivo Municipal y sus Directivos.

XI. Los Patronatos Municipales.

Son Sujetos Obligados Directos todos los Patronatos Municipales, a saber:
Patronato del Bosque Venustiano Carranza.
Patronato del Parque Ecoldgico Fundadores
Patronato de la Unidad Deportiva de Torre6n
Plaza Comercial y Estacionamiento Alianza.
Plaza Comercial Antigua Harinera del Municipio de Torredn.

XIl. Otras instancias, organizaciones, empresas o figuras juridicas adscritas al organigrama

general de la Administracion Publica Municipal.

Capitulo 6. El Cabildo y sus Integrantes como Sujetos Obligados Directos.

Articulo 13. Son Sujetos Obligados Directos en los términos de este Reglamento Municipal de
Transparencia, el Cabildo en su conjunto y todos y cada uno de sus integrantes, en tanto
servidores publicos de mandato popular, que perciben ingresos del erario y disponen en diversas
formas de recursos publicos, lineamientos, actos y acciones de y para los habitantes del Municipio

de Torreén
Articulo 14. Regidores y Sindicos como Sujetos Obligados Directos.

Todos los Regidores y Sindicos del Ayuntamiento, en cuanto servidores publicos municipales,

estan obligados al cumplimiento cabal de la normativa en materia de transparencia.

Para efecto de lo anterior, Regidores y Sindicos utilizaran la plataforma electrénica denominada

Monitor de Cabildo y en Sesidn de Cabildo, como Organo Colegiado, determinaran mecanismos y
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contenidos a transparentar, los cuales podran ser mayores, pero nunca menores a los establecidos

por las leyes en la materia.

Articulo 15. Comisiones de Cabildo, como Sujetos Obligados Directos.

Todas las Comisiones del Cabildo estan obligadas a transparentar su actuacién y aportar evidencia
documental de sus Sesiones, no obstante que el articulo 109 del Cédigo Municipal para el Estado

de Coahuila de Zaragoza estipule que sus sesiones no pueden ser publicas.

De cada Sesion se levantara el Acta correspondiente y, en su caso, los anexos que asi lo

considere conveniente el titular de cada Comision.

Las Comisiones deberan de transparentar su actuacion al menos a través del Monitor de Cabildo
pudiendo hacerlo en micrositios electronicos cuando los integrantes de dicha Comision asi lo

acuerden.

Capitulo 7. Juntas de Gobierno, Consejos, Consejeros y Comisarios.

Articulo 16. Las Juntas de Gobierno, los Consejos Directivos y Técnicos, los Consejeros y los
Comisarios de los organismos y empresas paramunicipales, asi como patronatos y organizaciones
similares, se consideran como Sujetos Obligados Directos y se obligan al cumplimiento estricto y
cabal de toda la normatividad en materia de transparencia, rendicién de cuentas y protecciéon de

datos personales.

Los Consejeros y demas miembros de las figuras citadas en el péarrafo anterior, por el hecho de
aceptar la responsabilidad de participar en tales organismos con voz y voto en la toma de
decisiones respecto a facultades y recursos publicos que benefician o afectan a la ciudadania, se
consideran como Servidores Publicos Equiparables y se obligan a dar plena observancia a la

normativa municipal en materia de transparencia y rendiciéon de cuentas.

JUNTOS

HAGAMOSLO BIEN >4

~113 ~



TORREON

CIUDAD QUE VENCE
Ayuntamients de Torredn 20201

' GACETA MUNICIPAL

Los Consejeros y Comisarios de las figuras citadas en este Capitulo del Reglamento, se obligan a
hacer publica su declaracion patrimonial, declaracion de conflicto de intereses y declaracion de
parentesco, en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos Estatales y
Municipales del Estado de Coahuila de Zaragoza y para ello dispondran de un espacio adecuado

en el sitio web del Organismo en el cual participan como tales.

El Organo Interno de Control de cada uno de tales Organismos, o en su defecto la Contraloria
Municipal, tiene facultades para vigilar el cumplimiento de esta disposiciébn o en su defecto

instrumentar las sanciones que correspondan.

Articulo 17. Los Comisarios como Sujetos Obligados Directos.

Los Comisarios en los Organismos Publicos Municipales, Patronatos y similares, también son
considerados Sujetos Obligados Directos y estan obligados a cumplir los términos de la normativa

en materia de transparencia, como senidores publicos.

Los Comisarios deberan de transparentar su actuacion en el sitio web del organismo en el cual se
desempefia como tal e invariablemente debera de contemplar la Declaracion Patrimonial, la

Declaracion de Conflicto de Intereses y la Declaracion de Parentesco.

Adicionalmente el Comisario integrard la informacién que como tal desempefia y generara las
versiones publicas que sean necesarias a fin de integrar la evidencia documental suficiente para

demostrar a la ciudadania que cumple cabalmente su responsabilidad como senidor puablico.

B). SUJETOS OBLIGADOS INDIRECTOS.

Son Sujetos Obligados Indirectos, todas las personas fisicas 0 morales que poseen concesiones,
comodatos, licencias, permisos, contratos o usufructian bienes del Municipio, cualquiera que sea
su dimensién o alcance y de ninguna manera tienen alguna relacién contractual asalariada con el

Municipio
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Todos los Servidores Publicos Municipales que contraten, concesionen o autoricen de cualquier
modo a Sujetos Obligados Indirectos y/o a Servidores Publicos Equiparables, estan obligados a
estipular en el clausulado correspondiente las obligaciones que en materia de Transparencia se

obligan a cumplir.

Capitulo 8. Contratistas y Proveedores.

Articulo 18. Todos los Contratistas y Proveedores del Municipio, son Sujetos Obligados Indirectos

y su interaccién con el Municipio les obliga a transparentar su relacién.

Para tal efecto, podran publicitar en sus propios sitios WEB la informacion relativa a las acciones,
compromisos, convenios o contratos que mantiene vigente con el Municipio. En tal caso, el

Municipio podra vincular en forma electronica dicho sitio.

En caso de que Contratistas y proveedores no dispongan de sitios Web propios, podran solicitar al
Municipio, via la instancia que los contrat6é se incorpore su informacién al sitio oficial del municipio,

en un apartado especial de Transparencia de Contratistas y Proveedores.

El Municipio reconocera a Contratistas y Proveedores que coadyuven al ejercicio de transparencia
municipal y les permitira utilizar un logo que para tal efecto se formule con la Leyenda: Empresa
Transparente/Proveedor Municipal.

La vigencia del Logo en cada caso, serd anual y no podrda extenderse mas allda de una

administracion municipal, salvo que sea ratificada por la administracién siguiente.

Capitulo 9. Concesionarios, Comodatarios y otras figuras municipales publico privadas.

Articulo 19. Todos los Servidores Publicos Municipales que promuevan, formulen y contraten la

realizacion de servicios publicos bajo las figuras de concesién, comodato, permiso, licencia, de
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asociacion publicoprivada, o similares, estan obligados a estipular en el clausulado del contrato

respectivo las acciones que en materia de Transparencia se obligan a cumplir.

Las personas fisicas o morales que participen bajo estos esquemas con el Municipio, son Sujetos
Obligados Indirectos, toda vez que realizan una funcién o prestan un servicio que corresponde al
Municipio, pero que fue delegado bajo la normatividad vigente y, en cualquier caso, autorizaran en
el mismo clausulado del Contrato o en autorizacidon anexa, permiso para que el Municipio publicite

en términos de transparencia informacion relativa a estos.

Articulo 20. Las personas fisicas 0 morales que participen en este tipo de situaciones, podran
publicitar en sus propios sitios WEB la informacidn relativa a las acciones, compromisos, convenios
0 contratos que mantiene vigente con el Municipio. En tal caso, el Municipio podra vincular en

forma electrénica dicho sitio.

En caso de que no dispongan de sitios Web propios, podran solicitar al Municipio, via la instancia
gue los contraté se incorpore su informacion al sitio oficial del municipio, en un apartado especial

de Transparencia.

Articulo 21. El Municipio reconocera a los coasociados que coadyuven al ejercicio de
transparencia municipal y les permitira utilizar un logo que para tal efecto se formule con la

Leyenda: Empresa Transparente/Asociado Municipal.

En tales casos, la vigencia del Logo en cada caso, sera anual y no podra extenderse mas alla de la

vigencia de la asociacion.

Todos los contratos de concesiones y comodatos municipales deberdn de contener las clausulas
referidas a sus compromisos en materia de Transparencia las cuales pueden ser mayores a las

que les obliga la normatividad vigente, pero nunca menores.

Cualquier disposicion que en los Convenios, Contratos o Acuerdos del Municipio con particulares
restrinja la transparencia municipal, determine la reserva de informacion en procesos contractuales

o prejuzgue confidencialidad de los actos contractuales, sera nula de pleno derecho y su inclusién
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en compromisos juridico administrativos dara pie a inicio de responsabilidad administrativa para el

senidor publico que asi haya firmado tal documento.

Articulo 22. Son Sujetos Obligados Indirectos del Municipio de Torreén las empresas que se

enlistan a continuacién, sin ser listado limitativo:

a). Promotora Ambiental, S.A de C. V., por tener la Concesion Municipal del Servicio de Limpieza
del Municipio de Torreon.

b). Construlita Lighting International, S.A de C.V.

c¢). Concesionaria de Alumbrado Publico de Torreén, S.A.de C.V.
d). Graas y Senicios de la Laguna, S.A. de C.V.

e). Mercado Juérez.

f). Mercado Madero.

g). Feria del Algoddn y de la Uva.

La Unidad Municipal de Transparencia tiene la facultad plena para la blsqueda, identificacion e
integracion al Padron Municipal de Sujetos Obligados Indirectos, por lo que todas las areas
municipales y sus servidores estan obligados por este Reglamento a proporcionar la informacion

gque para tal efecto se les requiera, en su caso.

La omisién de la informacion por sobre el requerimiento de informacion sera considerada como

falta administrativa sujeta a la sancién correspondiente.

Articulo 23. Todas las personas fisicas o0 morales que disponen de una concesién de transporte
publico son Sujetos Obligados Indirectos y se obligan a transparentar dicha concesién en los mas

amplios términos.
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El Registro Publico del Transporte mantendrda un micro sitio en el cual se publicitaran los datos de

todos y cada una de las concesiones de transporte publico, en calidad de Datos Abiertos.

Adicionalmente, administraran una base de datos en la cual el ciudadano podra ingresar los datos
de la placa de un transporte publico y conocer la informacion béasica del prestador del servicio que

posea dicha concesion municipal.

Articulo 24. Todas las personas fisicas 0 morales que disponen de un terreno o bien inmueble
propiedad del Municipio son Sujetos Obligados Indirectos y se obligan a transparentar los términos

del comodato, en su caso o de cualquier otra figura que para tal efecto se haya utilizado.

El Catastro Municipal y la Direccién de Bienes Patrimoniales, contaran con una Base de
Informacién en calidad de Datos Abiertos, la cual contendrd la informacion suficiente que

transparente los términos en que se usufructla por parte de particulares, una propiedad municipal.

Capitulo 10. Despachos Consultores y Auditores Externos.

Son Sujetos Obligados Indirectos los despachos auditores externos, sean personas fisicas o

morales a los cuales alguna autoridad municipal les otorga facultad del ejercicio publico.

Articulo 25. Cuando el Municipio recurra a terceros, como despachos externos para la elaboracion
de proyectos de construccion, de supervision, de auditoria, de cobranza, de valuacion o similares,
contratara dichos servicios en términos de la legislacion vigente, adicionandole, en cualquier caso,

lo relativo al tema de transparencia.

Cuando los asuntos que tratan tales terceros se refieran a casos en proceso, la autoridad

municipal determinard el grado de reserva o en su caso, la generacion de versiones publicas.

En cualquier caso, terminados los periodos de reserva, la informacién generada por terceros, sera

publica, plena y llana.
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Articulo 26. Cuando el Municipio recurra a despachos auditores externos, independientemente de
la naturaleza del trabajo, estipulard en su contratacion el clausulado adecuado y suficiente para

garantizar la transparencia de sus intervenciones.

En los casos de reserva, sera la propia autoridad municipal contratante la que lo defina, en
términos de la legislacion vigente, siempre y cuando se fundamente de manera suficiente y
adecuada. En cualquier caso, terminado el periodo de reserva, la informacién sera puablica, lisa y

llana.
Capitulo 11. Patronatos y Organizaciones de la Sociedad Civil.

Articulo 27. Son Sujetos Obligados Indirectos todos los Patronatos que realicen actividades en
nombre del Municipio y estan obligados a transparentar sus actividades en términos de este

Reglamento y las leyes en la materia vigentes.

La Unidad Municipal de Transparencia relacionara y publicard mensualmente el listado de

patronatos municipales y su grado de cumplimiento en materia de transparencia.

Articulo 28. Son Sujetos Obligados Indirectos todas las Organizaciones de la Sociedad Civil que
reciben recursos publicos por parte del Municipio para la realizacion de sus actividades y estan
obligados a transparentar sus actividades en términos de este reglamento y las leyes vigentes en

la materia.

La Unidad Municipal de Transparencia relacionard y publicara mensualmente el listado de
Organizaciones de la Sociedad Civil que reciben recursos municipales y su grado de cumplimiento

en materia de transparencia.

TITULO TERCERO

RENDICION DE CUENTAS.

HAGAMOSLO |
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Dentro del ejercicio de transparencia municipal todos los Servidores Publicos Municipales estan
obligados a rendir cuentas del ejercicio de su funcién y sus informes individuales en todo caso
forman parte de la obligacién que tiene el Presidente Municipal de rendir cuentas y presentar un

informe anual del estado que guarda la administracién publica.

La rendicion de cuentas individual es la descripcion cualitativa y cuantitativa de acciones, metas y

objetivos logrados en forma mensual o anual.

Siempre que del desempefio de un area se puedan derivar series estadisticas, el respaldo de estas

formara parte del Catalogo de Datos Abiertos del Municipio.

Los Datos Abiertos de las areas municipales forman parte de la Rendicién de Cuentas del servidor

publico o del area bajo su responsabilidad.

Capitulo 12. Rendicién de Cuentas del Sujeto Obligado Directo.

Articulo 29. Todo Sujeto Obligado Directo esta obligado a rendir informacién previa de su
contexto, su ética, sus actos y su probidad, por lo que este reglamento municipal lo obliga a

publicar en el sitioweb del Municipio al menos lo siguiente:

a) Su Curriculum Vitae, debidamente descrito y evidencia documental, en su caso.
b) Declaracién Patrimonial en versién amplia y publica.

c) Declaracion fiscal.

d) Declaracion de Conflicto de Intereses.

e) Declaracion de parentesco.

f)  Su nombramiento.

g) Su Actade Recepcion de Cargo y Actas de Entrega de sus cargos anteriores.
h) Su Declaracién de Compromisos.

i) Su Programa Anual de Trabajo.
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i) Suinforme Anual de Resultados.

La Unidad Municipal de Transparencia gestionara las condiciones necesarias para que cada
funcionario publico disponga de un archivo electrénico y publique su informacién de transparencia,

dentro del sitio web del Municipio.

Articulo 30. Es responsabilidad de los Servidores Publicos Municipales como Sujetos Obligados
Directos, el cumplimiento del Municipio en materia de acceso a la informacién publica y rendicion

de cuentas, lo siguiente:

I. Definir, generar, integrar, mantener y actualizar la evidencia documental de su actuacion al frente

de suresponsabilidad como Senidor Publico.

IIl. Entregar a la Unidad de Transparencia, al inicio de cada afio o al tomar posesiéon de su cargo, su
Catalogo de Informacién Publica con el detalle de Datos a manejar, que debera de ser congruente,

clara y suficiente respecto a la naturaleza del area de su responsabilidad.

Ill. Actualizar al menos una vez, al inicio del afio calendario, el Catalogo de Informacion Publica del

Area bajo su responsabilidad.

IV. Incorporar al Micrositio correspondiente a su area toda la informacién que se vaya generando

durante su gestion, de acuerdo a las versiones publicas que se generen para ello.

V. Impulsar la generacion de datos abiertos, en formatos que faciliten su acceso, en bases de

datos, con orden temético y motores de busqueda.

VI. Atender con eficacia y eficiencia los requerimientos, observaciones, recomendaciones y

criterios que en la materia emita la Unidad de Transparencia.
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VII. Responder con oportunidad y suficiencia las solicitudes de informacién que le sean requeridas

en términos de la normatividad \igente.

VIIl. Fomentar en su area la cultura de la transparencia y el respeto al derecho constitucional de

acceso a la informacion publica.

IX Participar activamente en el Programa Municipal de Capacitacion que para tal efecto lleve a

cabo la Unidad de Transparencia.

X. Contar, capacitar y fortalecer a un Enlace en materia de transparencia, con el perfil idoneo y las
facultades suficientes, para que atienda todas y cada una de las obligaciones y requerimientos que

se hagan en la materia.
X. Observar y cumplir la legislacion vigente en materia de Transparencia.
Articulo 31. Se prohibe alos Senidores Publicos Municipales;

I. Omitir la generacion de evidencia, resguardo o actualizacion de la informacién en el desempefio

del area a su cargo.

Il. Omitir la publicaciéon de informacion referida a la actividad sustancial del area bajo su
responsabilidad, principalmente la relativa a los tramites y senicios que presta y el consecutivo de

correspondencia que da cuenta de la actividad cotidiana de su area.

ll. Incorporar al Micrositio de su responsabilidad, informacion mediatica o promocion personal de

sus actividades como senidor publico o figura particular, propia o de terceros.
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IV. Negarse a proporcionar informacién publica bajo su resguardo.

V. Omitir el inventario de Informacién Publica del area bajo su responsabilidad en su proceso de

Entrega Recepcion, sea saliente o entrante.

Articulo 32. Todos los Sujetos Obligados Directos del Municipio, en las &reas de su
responsabilidad, deben de tener impresa para consulta directa y difundir, en su caso a través de

los medios electrénicos, en un Micrositio o Sitio Electronico propio la siguiente informacion:

I. Su estructura organizacional:

a). Organigrama impreso con nombres y cargos del personal que lo integra, en un lugar

visible al publico que acude a sus oficinas.

b). Organigrama en el Portal electrénico del Municipio, con vinculos de cada puesto hacia
el Manual de Funciones donde se describan las actividades y responsabilidades que

corresponden a cada cargo.
Il. Marco Normativo.

a). Leyes, Reglamentos, Cdédigos y en general las disposiciones juridico administrativas

que sustentan el desempefio de su cargo, debidamente impresas y ordenadas.

b). Lo mismo que el inciso anterior, en formato electrénico dentro del sitio que para tal

efecto debe de disponer el area del Sujeto Obligado Municipal.

lll. Directorio de los Senvidores Publicos.
a). En formato impreso, a la par que el organigrama y en forma visible al puablico.
b). En formato electronico y vinculado al Organigrama.

IV. Nombramientos.

a) En forma fisica, todo Sujeto Obligado Municipal debe de tener a la vista y en el lugar en el

gue despacha, el nombramiento que lo acredita como Senidor Publico.
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b) En forma electrénica, debe de tener dentro del micrositio concerniente a su informacion

publica, copia de su nombramiento.

V. Comisiones Yy Licencias.

Las constancias de sus Comisiones y Licencias deberan de estar disponibles al publico
gue las solicite, en el area de recursos humanos y, en su caso, dentro del micrositio de la

informacién personal del Sujeto Obligado Municipal.
VI. Némina mensual del personal del area.

Remuneracidn mensual por puesto de todos los servidores publicos por sueldo o por
honorarios, incluyendo todas las percepciones, asi como el tipo de seguridad social con el

que cuentan.

La némina mensual siempre debe de ser publicada en el sitio electrénico correspondiente

al area, en formato abierto y actualizada al menos al quinto dia calendario de su aplicacion.
VIl. Declaraciones basicas del Senidor Publico:

a). Curriculum Vitae.

b). Declaracion Patrimonial, Version Publica.

c). Declaracion Fiscal, en su caso.

d). Declaracion de Conflicto de Intereses.

e). Declaracion de Parentesco.

VIIl. Importe por concepto de \iaticos y gastos de representacion del titular del Sujeto Obligado
Municipal.

IX Acuerdos de Cooperacion, Convenios de Colaboracién o similares de derecho publico o

privado.

X. Condiciones Generales de Trabajo del personal que trabaja en el area.
Dias de asueto.
Dias vacacionales

Prestaciones.
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Xl. Planes, Programas o Proyectos con los indicadores de gestién, de resultados y sus metas, que

permitan evaluar su desempefio por unidad responsable.

e Programa Operativo Anual.

e Informe anual o documento con el que contribuye al Informe Anual de la Administracion.
Xl. Un listado de los senicios que ofrece.

Que incluya los tramites, tiempos de respuesta, requisitos, objetivo y formatos para
acceder a ellos, asi como informacidn sobre la poblacidon o sector a quien vayan dirigidos.
En cualquier caso esta informacion debe de estar en concordancia con la referida al

Registro Unico de Tramites y Senicios.
Xll. La estadistica mensual y anual de los senicios que presta el area bajo su responsabilidad.

XIV. El Consecutivo de correspondencia de entrada y salida que da cuenta de la comunicacion

oficial y los asuntos que se tratan, en version publica.

XV. Las demas que establece la Ley estatal en la materia y su reglamento, susceptible de llevarse
a cabo en forma especifica por el &rea administrativa y que en su caso definira la Unidad Municipal

de Transparencia.

Capitulo 13. Informacion Publica Basica del Sujeto Obligado Indirecto.

Articulo 33. Concesiones, Licencias, Permisos y Autorizaciones.

El Sujeto Obligado Municipal que opere a través de particulares mediante concesiones, licencias,
permisos o autorizaciones diversas, debera de difundir en su sitio electrénico, al menos lo

siguiente:

e Su objeto.
e El nombre o razén social del titular.
e Eltipo.

e Vigencia.
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e Tratandose de licencias para el expendio, venta y consumo de bebidas alcohdlicas, se

debera publicar ademas del nimero de licencia, nombre del titular, el nombre del usuario o

comodatario de la licencia, nombre comercial, el giro, direccion y ubicacién del local a

través

de planos georeferenciados, fotografia del mismo, los horarios de venta y/o

consumo, nimero de multas y clausuras en su caso;

e Tratan

a)
b)

c)

d)

f)
g9)

h)

)

k)

Articulo 34.

contenido con

dose de concesiones de transporte publico, se deberd publicar ademas:

El nombre del propietario del vehiculo asignado a dicha concesion;

El nimero de las placas y de tarjeta de circulacion, version publica de la factura y
fotografia de las unidades por concesion;

El acta constitutiva del concesionario, en los casos que sea persona moral,
identificacion oficial con fotografia, poder general del representante y constancia
de inscripcion como patron ante el Instituto Mexicano del Seguro Social y
constancia del registro del pago del impuesto sobre némina;

El documento que acredite el importe pagado de la concesion, del pago de
tenencias y derechos de control vehicular;

Pdliza de seguro vigente;

Documento que acredite la verificacién ecoldgica;

En caso de cambio de concesionario, se debera de sefialar el nombre del anterior
y el nuevo, sefialando el motivo por el cual existe un cambio de propietario de la
concesion;

En su caso, oficio de afiliacién sindical o ruta a la que pertenece;

El nombre y fotografia del conductor del vehiculo o vehiculos asignados a dicha
concesion;

El nimero de infracciones o multas, detallando el nimero de licencia del conductor
y el nimero o identificacion de la boleta, fecha y motivo de la infraccion; y

El tipo de seguridad social al que estan inscritos los operadores del servicio de

transporte;

Las Concesiones de Uso de Suelo son publicas y deben de transparentar su

al menos lo siguiente:
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a) Lugar que se concesiona.
b) Ubicacién georeferenciada.
¢) Medidas y Colindancias.
d) Duracion de la Concesion.
e) Precio y/o contraprestaciones a cargo del concesionario.
f) Caracteristicas de la construccion o instalacion.
g) Licencia de construccion expedida por la Direccién correspondiente.
h) Licencia de uso de suelo expedida por la Direcciéon de Desarrollo Urbano.
i) Las causas especiales de revocacion, caducidad, nulidad, rescision y terminacion.
j) Los casos en que las obras o instalaciones pasan a ser propiedad del Municipio.
k) Acuerdo de Cabildo en el que se autoriz6 la Concesién, que contenga datos claros
y precisos respecto a los motivos y fundamentos por los que se afecté el inmueble

municipal.

Articulo 35. Los Arrendamientos, Comodatos y Usufructos de bienes de Dominio Privado del R.
Ayuntamiento de Torredn, son publicos y deben de transparentar su contenido en al menos lo

siguiente:

a) Lugar que se arrenda, da en comodato o usufructo.

b) Ubicacién georeferenciada

c¢) Medidas y Colindancias.

d) Caracteristicas del inmueble.

e) Duracion del Contrato.

f) Precio y condiciones de pago a cargo del arrendatario.

g) Causas especiales de revocacién, caducidad, rescision, cancelacion, terminacion.

h) Acuerdo de Cabildo en el que se autoriz6 la Concesién, que contenga datos claros
y precisos respecto a los motivos y fundamentos por los que se afectd el inmueble

municipal.

Articulo 36. Las enajenaciones onerosas 0 gratuitas de bienes municipales son publicas y su

transparencia debe de contener los datos equivalentes a los casos de Arrendamientos.
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Articulo 37. Los Fideicomisos Municipales son publicos y deben de transparentar su contenido.

Las restricciones que la legislacion especifica impone a los fideicomisos, no exime de la

responsabilidad de publicar informacion publica minima de los fideicomisos municipales.

Capitulo 14. Desempefio de la Funcién Puablica.

Articulo 38. Transparencia en el ejercicio de los principios basicos de los Senidores Publicos.

Toda persona que cuente con un cargo, empleo o comisiéon en el ambito de la administracién
publica municipal, esta sujeto a este Reglamento y por lo tanto a la medicién y transparencia de su
desempefio como servidor publico directo o equiparable a partir de los principios basicos

constitucionales siguientes:

Principio de Legalidad. El principio de legalidad se transparenta a partir de su nombramiento, su
toma de protesta, el proceso de Entrega Recepcion, el apego al marco normativo vigente y la

estricta obsenancia del Codigo de Etica.

Principio de Honradez. Todo servidor publico municipal tendra la oportunidad y el espacio
suficiente para demostrar su honradez, sea a través de las Declaraciones correspondientes que
impone la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios de
Coahuila de Zaragoza, de las obligaciones que impone este mismo Reglamento méas las que

contengan otros ordenamientos juridicos.

Principio de lealtad. EI desempefio del Servidor Publico en todo momento debe de estar
apegado a los objetivos e intereses institucionales del municipio por lo que entre uno y otro no
puede mediar conflicto de interés alguno. La evidencia documental del Principio de Lealtad se

manifiesta con la Declaracion de Compromisos del Senidor Publico hacia el Municipio.
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Principio de imparcialidad. En cualquier momento el trato a la ciudadania sera justo y equitativo,

sin distingos de ninguna especie, por lo que la transparencia en el actuar del Servidor Publico

garantizara el Principio de Imparcialidad.

Principio de eficiencia. Hacer mas con menos es el sentido de la eficiencia y enfoque \ital en el
Servicio P ublico, por lo que la transparencia en el uso de los recursos versus los resultados seréa la

referencia que en sucaso evaluara el Organo Interno de Control.

La Unidad Municipal de Transparencia implementara y promovera mecanismos para la
transparencia en el desempefio de la funcion publica a partir de los principios constitucionales
referidos en este capitulo.

Capitulo 15. De Los Ingresos Municipales.

Articulo 39. La Direcciéon de Ingresos generara en forma sistematica, mensual y anual, datos

abiertos para la transparencia de los ingresos en los rubros siguientes:

a) Impuestos.

b) Cuotas y aportaciones de Seguridad Social

c) Contribuciones y Mejoras

d) Derechos

e) Productos

f)  Aprovechamientos

g) Ingresos por venta de bienes y senicios

h) Participaciones y aportaciones

i) Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas.

J) Ingresos derivados de financiamientos

Capitulo 16. De los Egresos Municipales.

Articulo 40. La Direccion de Egresos generara en forma sistematica, mensual y anual, datos
abiertos para la transparencia de los rubros siguientes:

JUNTOS

HAGAMOSLO BIEN >4

~129 ~



TORREON

CIUDAD QUE VENCE
Ayuntamients de Torredn 20201

' GACETA MUNICIPAL

a) Senicios Personales.

b) Materiales y Suministros.

c) Senicios Generales

d) Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas.
e) Inversion Pdublica.

f) Inversiones financieras y otras provisiones.

g) Participaciones y Aportaciones.

h) Deuda Publica.

Capitulo 17. Libros Blancos de Planes, Programasy Proyectos.

Articulo 41. Todas las Areas administrativas del Municipio, centralizadas y Descentralizadas estan
obligadas a generar expedientes integros y en su caso Libros Blancos de sus Planes, Programas y

Proyectos.

Los Libros Blancos que para tal efecto se generen deberan de ser remitidos a la Biblioteca Publica
Municipal para su disposicién publica lisa y llana, ademas de su resguardo en el archivo del area

correspondiente y el Archivo Municipal en su caso.

Toda la informacién relativa a las Obras Puablicas Municipales debe de ser documentada en forma
ordenada y completa bajo la metodologia de Libro Blanco y entregarse al menos un ejemplar,

mediante oficio, a la Biblioteca Publica Municipal.

Capitulo 18. Desempefio los Servidores Publicos Directos.

Articulo 42. Para efectos de la Rendiciéon de Cuentas, se consideran Servidores Publicos Directos
los que define el articulo 258 del Cédigo Municipal, a saber:

a) De Base.
b) De Confianza.

c) Temporales.
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Capitulo 19. Datos de Tramites y Servicios.

Articulo 43. Siendo la actividad sustantiva de las are as administrativas municipales la prestacion
de trdmites y servicios, cada area tiene la obligacién ineludible de llevar un Registro detallado
mensual y anual de las actividades que realiza, mismo que estara en una archivo electrénico con
arquitectura abierta que permita al ciudadano conocer los mas diversos aspectos de los mismos

excepto los datos personales.

Los datos de tramites y servicios forman parte del Registro Unico de Tramites y su administracion y
transparencia estara sujeta a la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Coahuila de Zaragoza y

el Reglamento Municipal correspondiente.

Capitulo 20. Consecutivos de Correspondencia.

Articulo 44. Cada Area Administrativa Municipal estad obligada a llevar un consecutivo de
correspondencia de entrada y salida que dé cuenta de todos y cada uno de los oficios que se

emiten y que se reciben.

El Consecutivo de Correspondencia es publico y forma parte del acervo documental de los

archivos publicos y parte sustancial de los procesos de Entrega Recepcién.

Los Consecutivos de Correspondencia llevaran la nomenclatura general que la Unidad Municipal
de Transparencia otorga a cada area y a su interior las iniciales que forman el nombre del area, el

namero consecutivo del oficio precedida por el dia mes y afio en que se emite.

La omisiéon de consecutivos de correspondencia se considerara causa de opacidad y sujeta a

sancién administrativa, en su caso.
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Articulo 45. Toda la correspondencia que se genere de manera electrénica no esta sujeta a

ndmero consecutivo pero si a su resguardo y transparencia en los términos de este reglamento.

Para lo anterior, todas las areas administrativas contaran con un correo electrénico oficial mismo

gue esta sujeto a toda la normatividad en la materia.

TITULO CUARTO

ACCESO A LA INFORMACION.

Capitulo 21. Registros, Estadisticas y Datos Abiertos.

Articulo 46. Todas las areas administrativas municipales y todos los Servidores Publicos Directos,
indirectos y Equiparables tienen la obligacién ineludible de generar registros y estadisticas de sus
actividades sustantivas, entendiéndose como tales las que dan justificacion de su propia

existencia.

Todas las areas que no identifiquen su actividad sustantiva y por lo tanto no generen registros y
estadisticas de sus actividades son consideradas como areas omisas y estan sujetas a revisiény a
su posible cancelacién del presupuesto y del organigrama municipal, independientemente de las
sanciones administrativas a que haya lugar en términos de la Ley de Responsabilidades de los

Senidores Publicos y de este mismo Reglamento.

Articulo 47. Cada titular de area definira la relacion de Registros y Estadisticas generadas bajo su

responsabilidad y de ésta, determinara las que se trabajardn y dispondran como datos abiertos.

El resto se considerard como datos clasificados y en cualquier caso, deberan de estar plenamente

identificados y relacionados para efectos de la Transparencia Municipal.
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Los Registros y Estadisticas de cada area se clasificardan de acuerdo a la nomenclatura
administrativa municipal y que para tal efecto publique, proporcione y actualice periédicamente la

Unidad Municipal de Transparencia.

Cada Area de la Administracion Publica Municipal cuenta con un codigo que genera el indice y sus
archivos de datos deberan de estar relacionados con éste, para facilitar su supervsion, su

evaluacion, su basqueda y utilizacion.

La clasificacion de la informacion a partir de la nomenclatura administrativa municipal, en cualquier

caso, debera de ser igual a la clasificacion de los archivos de tramite de las areas municipales.

El Reglamento Municipal de Datos Abiertos ampliard todo lo relativo a este capitulo en esta

materia.

Capitulo 22. Bases de Datos.

Articulo 48. Todo archivo municipal que contenga datos sisteméticos por repeticion de eventos y
sea susceptible de integrarse en forma estadistica, se considerard como una Base de Datos,

pudiendo contenerse en cualquier hoja electrénica de calculo.

Una Base de Datos es el primer archivo de registros susceptible de convertirse en Estadistica y
posteriormente en Dato Abierto para la toma de informacién por parte de la ciudadania, en forma

directa y lisa.

Para efectos de este Reglamento se consideraran dos tipos de Bases de datos, las primarias y las

secundarias.
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Las Bases de datos Primarias son los archivos de registros de eventos y pueden estar en cualquier

forma y representacion.

Las Bases de Datos Secundarias son las que contienen mas de una Base de Datos Primarias y su
integracion y manejo requiere de tecnologia y uso de aplicaciones informaticas, como hojas

electronicas y lenguajes informaticos.

En cualquier caso, corresponde a la Unidad Municipal de Transparencia definir y asesorar en la

manera de manejo y el nivel de complejidad de los registros, las estadisticas y las bases de datos.

Capitulo 23. Archivos Publicos.

Articulo 49. Toda la evidencia documental y numérica que generan la actividad del Servidor

Pudblico dara origen a los archivos puablicos del area correspondiente.

Los archivos publicos son abiertos por naturaleza, salvo excepcion debidamente motivada y

fundamentada ante el Organo Interno de Control.

Articulo 50. Todas las areas contaran con un Archivo de Tramite debidamente ordenado y

clasificado de acuerdo la Nomenclatura Municipal.

Adicionalmente, contaran con un Archivo de Concentracion a efecto de resguardar la informacion

gque ya no es de uso cotidiano pero que aun no puede considerarse como informacién histérica.
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Articulo 51. Toda la informacién que generen las areas y ya no sea de uso cotidiano, se enviara
en forma ordenada al Archivo Municipal para su valoracion y resguardo, de acuerdo a los

protocolos propios de esta Dependencia.

La informacién que se resguarda en el Archivo Municipal es publica y no es responsabilidad de

esta Dependencia la naturaleza de la misma en términos de su confidencialidad o resena.

Los archivos publicos se clasificardn, operaran y administraran de acuerdo al Reglamento

Municipal de Archivos.

Capitulo 24. Informes de Gobierno.

Articulo 52. Todas las Areas Administrativas Municipales estan obligadas a proporcionar
anualmente y cuando se les requiera la informacién ordenada y sistematica del resultado de sus
actividades a efecto de que se integre en el Informe de la Administracion Municipal al cierre de

cada ejercicio fiscal.

La informacion proporcionada debera estar relacionada de acuerdo a la Nomenclatura Municipal.

En caso de que no le sea requerida dicha informacion, el Servidor Publico responsable del area
debera de entregar por oficio a su superior inmediato, al cierre de cada afio el informe estadistico

de las actividades relacionadas con su responsabilidad sustantiva.

El no proporcionar informaciéon para este efecto sera considerado como omisién y sujeta a la

sancion correspondiente en términos de la Ley de Responsabilidades de los Senidores publicos.

Capitulo 25. Cuentas Publicas.
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Articulo 53. Los Avances Financieros y las Cuentas Publicas a que obliga la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, son publicos y publicables. Para que el ciudadano

accese a su contenido no debe ser necesario que medie solicitud alguna.

Si es necesario que la ciudadania solicite por escrito la Cuenta Publica de alguna instancia
municipal, significara que se esta faltando al principio de maxima publicidad de la Ley de Acceso a
la Informacion Puablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Coahuila de Zaragoza y
por lo tanto dard pie a una evaluacion de Acceso a la Informacién Publica por parte de la Unidad

Municipal de Transparencia.

Capitulo 26. Solicitudes de Informacién

Articulo 54. La recepcion y admision de Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica, se podran
recibir en las diferentes alternativas que marca la Ley de Acceso en el Estado, y se hara conforme

a los siguientes términos y criterios.

I. La Unidad Municipal de Transparencia debera:

a. Ildentificar diariamente y durante la jornada laboral en la plataforma electrénica de
solicitudes de acceso a la informacion, las nuevas solicitudes que se hayan registrado; y

las que se presenten por Vias alternas.

En caso de que solicitante exprese su requerimiento de manera personal o por escrito, se

redactara la peticion en los términos aceptables para su admision.

b. Verificar si la solicitud entrante esta redactada con los criterios aceptables en su
formulacién para iniciar su admision. Si la solicitud no cumple con los criterios para su
recepcion, responder al ciudadano la negativa para atender la solicitud y cerrar el

expediente.
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c. ldentificar las entidades o unidades administrativas del Gobierno Municipal a quién se
deba turnar la solicitud. Para cada entidad receptora, asignar un nimero de expediente y
consecutivo de folio para su notificaciéon. La notificacién se dara paralelamente via correo

electrénico y por escrito al titular o encargado de transparencia de la entidad receptora.

d. Para cada solicitud, se creara un expediente fisico, que integrara todos los documentos
relacionados, incluyendo los correos electrénicos y oficios generados para la naotificacién,

recepcién y contestacion.

e. El expediente serd archivado de acuerdo a los lineamientos de clasificaciéon de archivos.

IIl. Las Entidades a quienes se les turne una solicitud de informacién deberan:

a. Proveer a la Unidad Municipal de Transparencia los datos de contacto del Enlace de
Transparencia para ser notificados.

b. Revisar su cuenta de correo electrénico para recibir las notificaciones de la Unidad de
Transparencia.

c. En caso de no ser de la competencia de la Entidad receptora, notificarla via correo
electrénico y por escrito a la Unidad de Transparencia hasta un dia después de su
notificacion.

d. Las solicitudes recibidas directamente en la Entidad receptora, deberan notificarse a la

Unidad de Transparencia el mismo dia de su recepcion.

Articulo 55. Las medidas de prevencién para clarificar o precisar la solicitud, declarar la no
competencia municipal para responder la solicitud y/o la peticion de prérroga para proporcionar la
respuesta, deberan notificarse por parte de la Entidad receptora de solicitudes en un periodo

méaximo de dos dias para el caso de aclaracién y hasta 4 dias para la prérroga de contestacion.
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En caso de prérroga, la Entidad receptora informara por escrito al solicitante de manera

fundamentada el aplazamiento para responder su peticion, la Unidad Municipal de Transparencia

notificara al solicitante via plataforma electrénica y por otros medios cuando el caso asi lo requiera.

En caso de la no competencia municipal o aclaracion de la peticion, la Entidad receptora orientara
por escrito al solicitante respecto a donde registrar su solicitud, la Unidad de Transparencia
notificara al solicitante via plataforma electrénica y por otros medios cuando el caso asi lo requiera.

En caso de no recibir respuesta del solicitante, la Unidad de Transparencia cerrara el expediente.

Articulo 56. Por cada solicitud admitida, la Unidad Municipal de Transparencia llevara un registro

de solicitudes de acceso a la informacion.

Articulo 57. Respecto a la respuesta de solicitudes, la Unidad de Transparencia recibira de las

Dependencias receptoras, la informacion correspondiente, en los siguientes términos.

l. Identificar aquellas que estén préximas a su vencimiento y no se ha recibido respuesta.

Il. Notificar por correo electrénico a las entidades receptoras respecto a los riesgos de

vencimiento.

Ill. De las respuestas recibidas de las Entidades receptoras, identificar si la informacion
cumple con lo requerido en la solicitud y anexar la respuesta al expediente
correspondiente. En caso contrario notificar a la entidad receptora para su

complementacion.

IV. Revisar que la informacién a responder garantice el derecho a la proteccién de datos
personales, en caso contrario, documentar la Reserva o la Confidencialidad de la

informacién, en medida de lo posible preparar versiones publicas.

V. Una vez que la respuesta sea satisfactoria, se elabora oficio de respuesta al solicitante y
se registra en la plataforma electrénica, la Unidad de Transparencia notifica por otros

medios al solicitante en caso de ser necesario.
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Articulo 58. La respuesta a las solicitudes de informacién por parte de la Entidad receptora debera

ser en un plazo no mayor a cinco dias.

Articulo 59. Por cada respuesta de solicitud, la Unidad de Transparencia llevara un registro.

Articulo 60. La falta de respuesta o entrega extemporanea por parte de la Dependencia receptoras

la Unidad de Transparencia notificard a la Contraloria Municipal, docum entando el caso con el fin

de deslindar responsabilidades y sanciones.

Articulo 61. En relacién a los Recursos de Revision y Requerimientos de Cumplimiento, la Unidad

de Transparencia Yy las Entidades inwlucradas, atenderan conforme los siguientes lineamientos:

La Unidad de Transparencia identificara en la plataforma electronica de solicitudes
de acceso a la informacion, aquellas en las que el ciudadano haya interpuesto un
recurso de revision. Analizara el motivo de inconformidad y se notificara hasta un
dia maximo y en forma paralela por correo electrénico y por escrito a la entidad
gubernamental emisora de la respuesta.

Una vez recibido por escrito por parte del Organo Estatal garante de la
transparencia, las notificaciones de admision de los recursos interpuestos, se
notificara a la entidad gubernamental que responde el plazo para dar contestacion
a la inconformidad o afirmar su respuesta como valida.

Recibida la modificacién o validacién de la respuesta al recurso de revision, se
integra la documentaciéon correspondiente con el oficio para hacer la entrega

formal, ademas de archivar los documentos fisicos en el expediente.

Articulo 62. Recibido por parte del Organo Estatal garante de la transparencia el fallo para

sobreseer o dar cumplimiento a la respuesta en los términos establecidos por el 6rgano en

cuestion. La Unidad de Transparencia notificard en el plazo de un dia y por escrito a la Entidad

emisora de la respuesta para dar cumplimiento al requerimiento de informacién o en su caso la

declaracién de la inexistencia de la informacién solicitada.

HAGAMOSLO BIEN

~139 ~



~

TORREON

CIUDAD QUE VENCE
Ayuntamients de Torredn 20201

' GACETA MUNICIPAL (%

&5

Articulo 63. En caso de la declaracion de inexistencia de la informacion, La Unidad de
Transparencia realizard una buUsqueda exhaustiva en otras entidades relacionadas con la

informacioén requerida, y se les solicitard4 por escrito la posible contestacion.

Articulo 64. En caso de declarar la inexistencia de la informacién, la Unidad Municipal de
Transparencia documentara el caso y lo notificara al Comité Interno de Rewsion para su

dictaminacion.

Articulo 65. La Unidad Municipal de Transparencia registrard los Recursos de Revision y

cumplimientos gestionados, mismos que seran publicos.

TITULO QUINTO.

INFORMACION CLASIFICADA.

Capitulo 27. Disposiciones generales.

Articulo 66. La informacidon en posesién de los sujetos obligados, especificamente por el titular de
la unidad administrativa, que de manera parcial o total se catalogue como Reservada o

Confidencial, serd avalada o denegada por el Comité Interno de Revision.

Articulo 67. La entidades publicas deberan favorecer el principio de méxima publicidad de la

informacion, elaborando ersiones publicas, a fin de evitar la reserva de la informacion.

Articulo 68. La Unidad Municipal de Transparencia, sera la encargada de turnar al Comité Interno

de Revisién, la informacion que las unidades administrativas clasifiquen como Reservada o
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Confidencial, ademas de notificar la dictaminacion que el Comité emita respecto a validez de la

clasificacion.

Articulo 69. La Unidad Municipal de Transparencia, informara al Comité Interno de Revision y a las
unidades administrativas que clasifiguen la informacién, de las notificaciones que haga el ICAl

respecto a la peticién para la desclasificacion de la informacion realizada.

Articulo 70. La Unidad Municipal de Transparencia, llevara el registro estadistico de la clasificacion
de la informacién que realicen las unidades administrativas de los Sujetos Obligados Directos o
Indirectos, analizando los expedientes con el fin de presentar informe al Comité Interno de Revision

y determinar responsabilidades administrativas si es necesario.

Capitulo 28. Informacién Reservada.

Articulo 71. Las entidades publicas que a criterio del Comité Interno de Revisién clasifiquen de
manera incorrecta la informacién, deberan entregar la informacién publica o elaborar su respectiva
version publica en los plazos que se le indiquen, de lo contrario seran sancionados segun

corresponda.

Articulo 72. Las entidades publicas, que conforme a normativa hayan clasificado informacién como
reservada, deberadn desclasificarla o dar continuidad a su clasificacion en los plazos
correspondientes. La omisién de lo anterior sera motivo para turnar el caso al Comité Interno de

Revisién para su dictaminacién y determinacién de responsabilidades.

Articulo 73. La Clasificacién de la informaciébn como Reservada, debera estar debidamente
fundado y documentarse conforme a los requisitos que contempla la Ley de Acceso a la

Informacién Publica y Proteccion de datos Personales del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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El incumplimiento de cualquiera de los requisitos dard a lugar a la improcedencia de la clasificacion
y la entidad emisora debera complementarla o entregar la informacion antes del plazo requerido,

de lo contrario se sancionard seguin corresponda.

Articulo 74. Las unidades administrativas que clasifiquen informaciéon como Reservada y esta sea
avalada por el Comité Interno de Revision, deberdn difundir dentro del portal electrénico de
transparencia la informacion al respecto. Asimismo, una vez que se desclasifigue, deberan de

difundirlo por el mismo medio.

Articulo 75. La Unidad Municipal de Transparencia serd la encargada de coordinar y evaluar el
proceso de reserva de informacién que realicen las unidades administrativas de los Sujetos
Obligados.

Capitulo 29. Informacién Confidencial

Articulo 76. Toda informacion concerniente a la vida privada y a los datos personales se clasificara
como Informaciéon Confidencial y no debera ser difundida, publicada o dada a conocer por lo que
es responsabilidad de la unidad administrativa en posesion de la informacion la proteccion de los
datos personales, y en caso de no llevar las medidas pertinentes para tal fin se sancionara

conforme a la normatividad.

Articulo 77. La informacidn correspondiente a los Datos Personales mantendra la clasificacion de
Confidencial de manera indefinida y sélo podran tener acceso a ellas los titulares de la mismay los
servidores publicos que requieran conocerla para el debido ejercicio de sus funciones, ademas de

las previstas en otras leyes o que asi lo requiera el ICAI.

Articulo 78. La Unidad Municipal de Transparencia sera la encargada de coordinar y evaluar las
acciones de Proteccion de Datos Personales que realicen las unidades administrativas de los

Sujetos Obligados.
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TITULO SEXTO.

SISTEMA MUNICIPAL DE GOBIERNO TRANSPARENTE.

Capitulo 30. Integracion del Sistema Municipal de Gobierno Transparente.

Articulo 79. Se entiende por Sistema Municipal de Gobierno Transparente al conjunto de

instancias municipales coadyuvantes en la materia, integradas en un proceso de sinergia para el

logro de los objetivos de este Reglamento.

Forman parte del Sistema Municipal de Gobierno Abierto y Transparente:

a)
b)

c)
d)
e)

El Presidente Municipal que presidira el Sistema Municipal de Gobierno Transparente.

El Contralor Municipal que dirigira dicho Sistema en representacion y nombre del
Presidente Municipal, en caso de ausencia y Secretario Técnico en forma permanente.

El Presidente de la Comision de Transparencia del Honorable Cabildo.

El Presidente del Comité Municipal de Transparencia de las Finanzas Publicas.

Un representante de cada una de las Direcciones generales de la Administracion
Centralizada.

Un representante de cada uno de los organismos descentralizados y paramunicipales.

El Contralor Municipal es el responsable de convocar, generar evidencia de las reuniones y darle

seguimiento a los acuerdos que en ellas se tomen, mismos que en todo caso sera publico.

Para toda la operacién, supervision, seguimiento y control del Sistema Municipal de Gobierno

Transparente, el Contralor Municipal se apoyara en la Unidad Municipal de Transparencia.

Capitulo 31. Facultades y Atribuciones del Sistema Municipal de Gobierno Transparente.

Articulo 80. De las facultades y atribuciones.
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Recibir, evaluar y sancionar en su caso el Plan Municipal de Transparencia que presente al inicio

de cada afo la Unidad Municipal de Transparencia.

Definir estrategias y lineas de accion de la Administracién Municipal para conducir al Municipio

hacia niveles 6ptimos de transparencia.

Conocer y definir acciones en los casos de opacidad recurrente que afecten la imagen de la

Administracion como Municipio Transparente.

Identificar areas de oportunidad en las cuales el Municipio puede avanzar en materia de

transparencia en beneficio de la ciudadania.

TITULO SEPTIMO.

PROCEDIMIENTO DE QUEJAS E IMPUGNACION

Capitulo 32. De las quejas y denuncias.

Articulo 81. Cualquier ciudadano bajo su mas estricta responsabilidad, presentando los
elementos de prueba correspondientes y observando los requisitos establecidos en el Articulo 54
de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos, Estatales y Municipales para el Estado
de Coahuila, de Zaragoza, podra formular por escrito o medios electronicos, Denuncia o Queja,
fundada y motivada en contra del Sujeto Obligado, responsable de generar, emitir, sistematizar,
resguardar, proporcionar y publicar la informacion, cuando en cualquiera de dichos supuestos
incurran acciones u omisiones contrarias a los objetivos y principios establecidos en el presente

Reglamento y que de manera enunciativa se describen como sigue:

I. La falta de respuesta a las solicitudes de acceso de informacion, turnadas por la Unidad

de Transparencia.

Il. La entrega incompleta, ilegible, incomprensible, en un formato no accesible, una
modalidad de envio o entrega diferente a la solicitada por el usuario en su solicitud de

acceso a la informacion.
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Ill. La entrega de la Informacién fuera de los plazos otorgados por la Unidad de
Transparencia.

IV.Responder sin la debida motivacién y fundamentacién establecidas en la Ley.

V. La omisién injustificada de adjuntar la documentacion cuando esta forme parte de la

solicitud de informacion.
VI. Declarar inexistente la informacién, cuando existatotal o parcialmente en sus archivos.

VII. Incurrir en evasivas de respuesta o negar intencionalmente la informacién que no se

encuentra clasificada como reservada o confidencial.

VIIl. Ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o parcialmente, sin causa legitima,
conforme a las facultades correspondientes, la informacién que se encuentre bajo su
custodia, o a la cual tengan acceso o conocimiento con motivo de su empleo, cargo o

comision.

IX. Clasificar como reservada, con dolo o negligencia la informacién, cuando ésta no

cumpla con las caracteristicas requeridas para ello.

X.La no desclasificacién de la Informacion como reservada, cuando los motivos que le

dieron origen yano existan o haya fenecido el plazo de reserva.
Xl. No atender los requerimientos de la Unidad de Transparencia

XIl. No dar estricto cumplimiento, a través de la Unidad de Transparencia, a las

resoluciones del Instituto.

Xlll. La falta de atencion a las politicas, programas y lineamientos, implementados por la
unidad de transparencia para promover la transparencia de la gestion puablica y la rendicion
de cuentas, bajo el principio de maxima publicidad.

XlV.. La negativa a apoyar, auxiliar o colaborar con la Unidad de Transparencia.

XV. Proporcionar datos personales o cualquier otra informacién que tenga el caracter de

confidencial, salvo que exista el consentimiento de aquel a quien pertenezca.
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XV . Difundir, distribuir o comercializar los datos personales, contenidos en los sistemas de
informacion desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya mediado el
consentimiento expreso de los individuos a que haga referencia la informacion, de acuerdo

a la normatividad aplicable.

XVII. No documentar con dolo o negligencia el ejercicio de las facultades, competencias o

funciones que legalmente le correspondan.

XVlll.Las demas que relacionadas con la transparencia se establezcan en la normatividad
Estatal y Municipal, asi como las que sean consecuencia de los contratos, concesiones y

demas actos administrativos en los que intenvenga la Administracion Publica Municipal.

Capitulo 33. De la substanciacién del Recurso de queja.

Articulo 82. EI Organo de Control Municipal, una vez recibida la queja o denuncia a través de la
Unidad Municipal de Transparencia, promovida de oficio o a instancia de parte, determinard
mediante acuerdo irrecurrible, en cuanto a su procedencia o improcedencia, de conformidad con lo
previsto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos, Estatales y Municipales para

el Estado de Coahuila, de Zaragoza;

Declarada la procedencia de la Queja o Denuncia, se admitira a tramite, y el Procedimiento se
substanciara de conformidad con lo previsto en el Articulo 62 de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, Estatales y Municipales del Estado de Coahuila, de Zaragoza, el cual sera
aplicable en su integridad, siguiéndose a las formalidades, plazos y reglas delas notificaciones,

establecidos en La Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TITULO OCTAVO.

DE LAS SANCIONES Y RECURSOS.

Capitulo 34. De las Sanciones.
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Articulo 83. Para la determinacion y aplicacién de las sanciones, por falta Administrativa, en
cuanto a los Servidores Publicos de la Administracion Publica Municipal, Centralizada,
Descentralizada y Paramunicipal, se estara a lo dispuesto en los Articulos 56, 57, 58 y 60 de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos, Estatales y Municipales del Estado de
Coahuila, de Zaragoza, pudiendo abstenerse de sancionar al infractor, por una sola vez, cuando el
Organo de Control Municipal, lo estime pertinente, justificando e informando a quien corresponda la
causa de la abstencion, siempre que se trate de hechos que no revistan gravedad ni constituyan
delito, cuando lo ameriten los antecedentes y circunstancias del infractor y, en caso de dafio, este

no exceda de cien veces el salario minimo diario vigente en la Capital del Estado.

Capitulo 35. De los Recursos.

Articulo 84. En contra de las resoluciones del Organo de Control Municipal, desestimatorias de
Responsabilidad Administrativa, procedera el Recurso de Rewision que podra interponerse ante el
propio Organo de Control Municipal, dentro del plazo nueve dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a cuando haya surtido efectos la notificacion de la resolucidon impugnada. Los Requisitos

del Recurso de Revision seran los siguientes:
1). Presentacion en tiempo ante el Organo de Control Municipal.
2). En forma escrita, clara y respetuosa.
3). Expresion de los hechos.
4). Expresion de Agravios o motivos de inconformidad.
5). Nombre vy firma autdgrafa del recurrente.

Admitido el Recurso, con la copia del mismo se mandara dar vista al sujeto obligado para que

dentro del término de cinco dias habiles, manifieste lo que a su interés convenga.

Para el conocimiento del recurso de revision, solo se admitiran como pruebas la document al
consistente en todo lo actuado dentro del Procedimiento de Queja, asi como la de Informes
respecto de aquellos datos que no obren en el expediente y que se consideren necesarios para

resolver el recurso.
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Transcurrido el término a que se refiere el Articulo anterior, el Organo de Control Municipal, previa
revision del expediente respectivo y una vez recabados los informes que considere necesarios, asi
como la documentacion necesaria, dictara resolucion dentro de un término de 15 dias habiles, la

cual serd irrecurrible.
TRANSITORIOS.

PRIMERO. EIl presente Reglamento entrara en vigor, al dia siguiente de su publicacion en la

Gaceta Municipal impresa o electrénica.

SEGUNDO. Hagase del conocimiento de la Unidad Municipal de Transparencia del Municipio de

Torredn, Coahuila y de la Contraloria Municipal para su debida observancia.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones reglamentarias y administrativas que se opongan

al Presente Reglamento; y

CUARTO. Se instruye al Secretario del Republicano Ayuntamiento para que solicite la publicacion
del Reglamento en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila. Cuarto.
Notifiguese el presente Acuerdo al Congreso del Estado de Coahuila, a la

Direccion de Contraloria, a la Unidad de Transparencia, asi como a los demas
interesados para el cumplimiento que a cada uno de ellos corresponda. Décimo
Segundo Punto del Orden del Dia. Presentacién, discusion y en su caso,
aprobacién del Dictamen de la Comision de Gobernacion, relativo a la
aprobacion de los Comisarios de Organismos Descentralizados y Entidades
Paramunicipales. En relacién al décimo segundo punto del Orden del Dia, el
Secretario del R. Ayuntamiento cedié el uso de la voz al Primer Regidor y
Presidente de la Comisién de Gobernacién, Lic. Miguel Felipe Mery Ayup, quien
dio lectura al Dictamen que al respecto se emitié en los siguientes términos:
“m»DICTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION, RELATIVO A LA
APROBACION DE LOS COMISARIOS DE ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS Y ENTIDADES PARAMUNICIPALES. H. CABILDO DEL
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA:
A la Comision de Gobernacion le fue turnado para su estudio y dictamen

correspondiente, el expediente relativo a la aprobacion de los Comisarios de los
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organismos descentralizados y entidades paramunicipales consistente en designar
al Lic. Luz Angel de Luna Meléndez, como comisario del Instituto Municipal de
Planeacion y Competitividad (IMPLAN), al C.P. Sergio Bernal Garcia, como
comisario del Instituto Municipal del Deporte, y en lo que se refiere al Instituto
Municipal de la Mujer de Torredn la designacion de la C.P. Hilda Graciela Avila
Belmontes y a la C.P. Berenice Herrera Salas, como auditora propietaria y
auditora suplente, respectivamente para integrar el Organo de Control y Vigilancia
dependiente de la Contraloria Municipal. De conformidad a lo dispuesto en el
articulo 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento, la Comision de
Gobernacién, en su vigésima cuarta sesion ordinaria, celebrada en la Sala de
Juntas numero uno, a los veinticuatro dias del mes de agosto de dos mil quince,
acreditando el quérum legal para tales efectos, procede a sustanciar el expediente
respectivo, emitiendo el dictamen correspondiente al tenor de los siguientes
apartados: |. ANTECEDENTES: PRIMERO. Con fecha diez de agosto de dos mil
quince, fue turnado a la Comision de Gobernacién el asunto relativo a la
aprobacion de los Comisarios de los organismos descentralizados y entidades
paramunicipales consistente en designar al Lic. Luz Angel de Luna Meléndez,
como comisario del Instituto Municipal de Planeacion y Competitividad (IMPLAN),
al C.P. Sergio Bernal Garcia, como comisario del Instituto Municipal del Deporte, y
en lo que se refiere al Instituto Municipal de la Mujer de Torredn la designacion de
la C.P. Hilda Graciela Avila Belmontes y a la C.P. Berenice Herrera Salas, como
auditora propietaria y auditora suplente, respectivamente para integrar el Organo
de Control y Vigilancia dependiente de la Contraloria Municipal. SEGUNDO. Con
fecha veintitrés de agosto de dos mil quince, el Presidente de la Comision de
Gobernacioén giré oficio convocatoria al Secretario de la misma, para turnarle el
expediente y fijar la fecha para la reunion de trabajo de la Mesa Directiva de la
Comision a efecto de elaborar el proyecto de dictamen y, en su caso, realizar las
actuaciones necesarias para sustanciar el expediente; 1I. CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que esta Comisién es competente para dictaminar el presente asunto,
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de conformidad a lo dispuesto en los articulos 107 del Codigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32 inciso a), 40, 54, 74,75, 81, 82,83 y 84 del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torredn,
Coahuila de Zaragoza; SEGUNDO. Que del contenido del expediente respectivo
se desprende: relativo a a la aprobacion de los Comisarios de los organismos
descentralizados y entidades paramunicipales consistente en designar al Lic. Luz
Angel de Luna Meléndez, como comisario del Instituto Municipal de Planeacion y
Competitividad (IMPLAN), al C.P. Sergio Bernal Garcia, como comisario del
Instituto Municipal del Deporte, y en lo que se refiere al Instituto Municipal de la
Mujer de Torredn la designacion de la C.P. Hilda Graciela Avila Belmontes y a la
C.P. Berenice Herrera Salas, como auditora propietaria y auditora suplente,
respectivamente para integrar el Organo de Control y Vigilancia dependiente de la
Contraloria Municipal. Por las consideraciones que anteceden, la Comision de
Gobernacién, somete a la consideracion y, en su caso, aprobacion del
Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torreén, los siguientes: IlII.
RESOLUTIVOS: PRIMERO. Se aprueba por unanimidad de los integrantes del
quérum de la Comisién los Comisarios de los organismos descentralizados y
entidades paramunicipales designando al Lic. Luz Angel de Luna Meléndez, como
comisario del Instituto Municipal de Planeacion y Competitividad (IMPLAN), al C.P.
Sergio Bernal Garcia, como comisario del Instituto Municipal del Deporte, y en lo
gue se refiere al Instituto Municipal de la Mujer de Torredn la designacién de la
C.P. Hilda Graciela Avila Belmontes y a la C.P. Berenice Herrera Salas, como
auditora propietaria y auditora suplente, respectivamente para integrar el Organo
de Control y Vigilancia dependiente de la Contraloria Municipal. Tarnese a la
Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen para su inclusién en la orden del
dia de la proxima sesion de Cabildo para su andlisis, discusion y posible
aprobacion, de conformidad con lo establecido por los articulos 105, 106, 107 y
113 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, 83, 84 y 85 del

Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn. Una vez analizado y
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discutido, el presente Dictamen fue aprobado, por Unanimidad de sus miembros
que integraron el quérum legal. Al efecto se computaron los votos aprobatorios de
los Comisionados siendo estos los siguientes: Presidente. C. Miguel Felipe Mery
Ayup Secretario C. Roberto Rodriguez Fernandez Vocal C. Mario Prudencio
Valdés Garza Vocal C. Ruth Elidé Carranza Gémez Vocal C. José Ignacio
Corona Rodriguez. Vocal C. Sergio Lara Galvan Sala de juntas de la Presidencia
Municipal de Torredn, Torre6n, Coahuila, a los veinticuatro dias del mes de agosto
de dos mil quince.””””. Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobé
por Unanimidad de votos a favor de los presentes y se tomo el siguiente A C U E
R D O: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95, 102 fraccién I
numeral 1 y 133 fraccion V del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 86 y 110 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE
RESUELVE: Primero. Se autoriza designar a los Comisarios de los siguientes

organismos descentralizados y entidades paramunicipales:

* Al Lic. Luz Angel de Luna Meléndez como Comisario del Instituto
Municipal de Planeacion (IMPLAN). * Al C.P. Sergio Bernal Garcia como
Comisario del Instituto Municipal del Deporte. * A la C.P. Hilda Graciela
Avila Belmontes y a la C.P. Berenice Herrera Salas, como auditora
propietaria y auditora suplente del Instituto Municipal de la Mujer, asi como
auditora propietaria y auditora suplente, respectivamente para integrar el

Organo de Control y Vigilancia dependiente de la Contraloria Municipal.

Los anteriores para integrar el Organo de Control y Vigilancia dependiente de la
Contraloria Municipal, en los términos y condiciones establecidos en el dictamen
presentado. Segundo. Notifiquese el presente Acuerdo a la Direccién de
Contraloria, al Instituto Municipal de Planeacion y Competitividad, al Instituto
Municipal del Deporte, al Instituto Municipal de la Mujer, a los integrantes del
Organo de Control y Vigilancia, asi como a los deméas interesados para el

cumplimiento que a cada uno de ellos corresponda. Décimo Tercer Punto del
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Orden del Dia. Presentacion, discusion y en su caso, aprobacién del
Dictamen de la Comision de Patrimonio Inmobiliario y Tenencia de la Tierra,
relativo a la aprobacién para que el R. Ayuntamiento solicite recibir en
donacién cinco lotes de terreno propiedad de la Empresa FEMSA, S.A. de
C.V., que forman parte del Parque Ecologico Fundadores. En relacion al
décimo tercero punto del Orden del Dia, el Secretario del R. Ayuntamiento cedi6 el
uso de la voz a la Sexta Regidora y Presidenta de la Comision de Patrimonio
Inmobiliario y Tenencia de la Tierra, Profra. Ruth Elidé Carranza Gomez, quien dio
lectura al Dictamen que al respecto se emitio en los siguientes términos:
“»’DICTAMEN DE LA COMISION DE PATRIMONIO INMOBILIARIO Y
TENENCIA DE LA TIERRA RELATIVO A LA APROBACION, EN SU CASO,
PARA QUE EL R. AYUNTAMIENTO SOLICITE RECIBIR EN DONACION CINCO
LOTES DE TERRENO PROPIEDAD DE LA EMPRESA FEMSA, S.A. DE C.V,,
QUE FORMAN PARTE DEL PARQUE ECOLOGICO FUNDADORES. H.
CABILDO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TORREON: A la Comisién de Patrimonio Inmobiliario y Tenencia de la Tierra le
fue turnado para su estudio y dictamen correspondiente, el expediente relativo a:
1.La aprobacion, en su caso, para que el R. Ayuntamiento solicite recibir en
donacién cinco lotes de terreno propiedad de la empresa Femsa, S.A de C.V., que
forman parte del Parque Ecolégico Fundadores. De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento, la
Comisién de Patrimonio Inmobiliaio y Tenencia de la Tierra, en su sesién
ordinaria nimero treinta y tres celebrada en la Sala de Comisiones a los veintiocho
dias del mes de agosto de dos mil quince, acreditando el quérum legal para tales
efectos, procede a sustanciar el expediente respectivo, emitiendo el dictamen
correspondiente al tenor de los siguientes apartados: |. ANTECEDENTES
PRIMERO. Con fecha veintitrés de abril de mil novecientos noventa y ocho, el H.
Cabildo de Torreon emitié Acuerdo autorizando al R. Ayuntamiento a llevar a cabo

los tramites para solicitar la expropiacién por causa de utilidad publica, de las
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propiedades ubicadas en la colonia Maclovio Herrera, en el area donde se
construiria el parque ecologico Los Fundadores; entre éstas las pertenecientes a
la empresa FEMSA, S.A. de C.V., ubicadas tres de ellas en la avenida Progreso
nameros 1838, 1918 y 1980 de la Colonia Maclovio Herrera; otra mas en avenida
5 de mayo numero 223y la quinta propiedad en avenida Rio Nazas numero 1771
esquina con calle Sinaloa, hoy avenida Segunda Norte de la colonia Ana. Todas
con la superficie total, medidas y colindancias que se identifican en los certificados
de libertad de gravamen anexos al expediente Unico del presente asunto. Se
precisa que actualmente el R. Ayuntamiento tiene la posesion y forman parte del
Parque Los Fundadores, entre otros, los lotes de terreno de referencia.
SEGUNDO. Con fecha cuatro de octubre de dos mil catorce, el C. representante
legal de la empresa FEMSA, S.A. DE C.V., mediante oficio dirigido a la Direccion
General de Ordenamiento Territorial y Urbanismo, solicitd conocer el estado actual
de los cinco predios propiedad de su representada, etiquetados con las claves
catastrales 291390020, 291371, 29171004, 291250150, 29125024 TERCERO.
Con fecha veinticuatro de noviembre de dos mil catorce, el C. Director General de
Ordenamiento  Territorial vy Urbanismo, mediante  oficio  numero
DGOTU/DBIM/RPM/AT/0363/2014, dirigido al C. Representante legal de la
empresa en comento, informdé que los citados predios estan expropiados por
causa de utilidad publica desde mil novecientos noventa y nueve, solicitindole la
enajenacion a titulo gratuito de los mismos, a favor del R. Ayuntamiento.
CUARTO. Con fecha veintiocho de julio de dos mil quince, el C. Subsecretario de
Asuntos Juridicos, mediante oficio numero SRA/SAJ/265/2015, dictamind
procedente someter a la consideracion de la Comisibn de Regidores
correspondiente, para su estudio, consideracion y dictaminacion, que se salicite la
DONACION de los lotes de terreno que tenga en posesion el R. Ayuntamiento,
gue forman parte del Parque Los Fundadores, que se encuentran a nombre de la
empresa FEMSA,S.A DE C.V. a efecto de que se pueda regularizar la posesion.

QUINTO. Con fecha treinta de julio de dos mil quince, el C. Director General de
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Ordenamiento  Territorial y Urbanismo, mediante  oficio namero
DGOTU/DBIM/AT/0169/2015, considerd viable someter a la consideracion de la
Comision de Patrimonio Inmobiliario y Tenencia de la Tierra la solicitud de
donacién de los terrenos motivo de este asunto y remitio el expediente completo al
C. Secretario del R. Ayuntamiento para los efectos conducentes. SEXTO. Con
fecha diecinueve de agosto de dos mil quince, el C. Secretario del Ayuntamiento,
mediante oficio nimero SRA/1519/2015, remiti6 a esta Comision el expediente
qgue origina el presente dictamen. La Presidencia de la Comision con fecha veinte
del mismo mes y afio expidi6 el correspondiente acuse de recibo. SEPTIMO. Con
fecha veintiséis de agosto de dos mil quince, la Presidenta de la Comisién giré
oficio al Secretario de la misma, para turnarle el expediente y fijar la fecha para la
reunion de trabajo de la Mesa Directiva de la Comisidén a efecto de elaborar el
proyecto de dictamen y, en su caso, realizar las actuaciones necesarias para
sustanciar el expediente. OCTAVO. Con fecha veintiséis de agosto de dos mil
quince la Presidenta de la Comisidbn emitio la convocatoria para la trigésima
tercera sesion ordinaria a efectuarse el veintiocho del mismo mes y afo; y |l.
CONSIDERANDO: PRIMERO. Que esta Comision es competente para
dictaminar el presente asunto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
107 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32 inciso a),
51, 74,75, 81, 82, 83 y 84 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento
del Municipio de Torredén, Coahuila de Zaragoza; SEGUNDO. Que del contenido
del expediente respectivo se desprende la solicitud de aprobacién, en su caso,
para que el R. Ayuntamiento solicite recibir en donacion cinco lotes de terreno
propiedad de la empresa Femsa, S.A de C.V., que forman parte del Parque
Ecolégico Fundadores. TERCERO. Que para los efectos de allegarse los
elementos de conviccién suficientes, la Mesa Directiva de la Comisién estimé
pertinente el analisis del expediente completo motivo de este asunto, asi como los
diversos documentos relacionados en el apartado de ANTECEDENTES.

CUARTO. Que la Comisién, en relacion al estudio del fondo del asunto

JUNTOS

HAGAMOSLO BIEN > (

~ 154 ~




TORREON

CIUDAD QUE VENCE
Apustamiants de Toeresn J0UQ0N

efectivamente planteado, arrib6 a las siguientes conclusiones, mismas que
sustentan el sentido de la resolucion: Que una vez discutido y analizado el punto,
y con base en lo dispuesto por los articulos 94 y 95 del Reglamento Interior del R.
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, y de conformidad con lo previsto por los
articulos 111, 112 y 115 del Reglamento del Patrimonio Inmobiliario del Municipio,
ademas de los dictamenes técnico de factibilidad y juridico de la Direccion General
de Ordenamiento Territorial y Urbanismo, y de la Subsecretaria de Asuntos
Juridicos respectivamente; es factible la aprobacion para que el R. Ayuntamiento
solicite recibir en donacion cinco lotes de terreno propiedad de la empresa Femsa,
S.A de C.V., que forman parte del Parque Ecolégico Fundadores, con los datos de
identificacién y localizacion que se mencionan en el cuerpo de este dictamen y la
superficie total, medidas y colindancias que constan en los certificados de libertad
de gravamen del expediente Unico de este asunto. Por las consideraciones que
anteceden, la Comision de Patrimonio Inmobiliario y Tenencia de la Tierra, somete
a la consideracion y, en su caso, aprobacion del Republicano Ayuntamiento del
Municipio de Torredn, los siguientes |Il. RESOLUTIVOS: Con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 5, 95, 102 y demas relativos del Reglamento Interior del
Ayuntamiento, SE RESUELVE: |I. Se autoriza al R. Ayuntamiento para que
solicite recibir en donacion cinco lotes de terreno propiedad de la empresa Femsa,
S.A de C.V., que forman parte del Parque Ecolégico Fundadores, ubicados en la
antiguas avenidas: Progreso numeros 1838, 1918 y 1980 de la colonia Maclovio
Herrera; 5 de mayo numero 223;y Rio Nazas numero 1771 esquina con calle
Sinaloa, de la colonia Ana; y etiguetados con las siguientes claves de
identificacidon catastral: 291390020, 291371, 29171004, 291250150, y 29125024.
[l. Turnese a la Secretaria del Ayuntamiento para su inclusion en el Orden del Dia
de la préxima sesion de Cabildo. IlI. Tarnese a la Direccién que corresponda para
gue opere lo conducente. EI dictamen fue aprobado por unanimidad de votos de
los miembros de la Comision que integraron el quérum legal. Al efecto se

computaron los votos aprobatorios de los Comisionados: Ruth Elidé Carranza
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GOmez. Miguel Felipe Mery Ayup. Mario Cepeda Ramirez. Mauro Esparza
Flores. Sergio Lara Galvan. Angela Campos Garcia. Roberto Rodriguez
Ferndndez. Firmando todos al calce para su debida constancia. Sala de
Comisiones, Edificio de la Presidencia Municipal de Torredn, Coahuila de
Zaragoza, a los veintiocho dias del mes de agosto de dos mil quince.””””. Una
vez analizada y discutida la propuesta, se aprob6 por Unanimidad de votos a
favor de los presentes y se tomo el siguiente A C U E R D O: Con fundamento en
lo dispuesto por los articulos 25, 95, 102 fraccion V numeral 10 del Cdédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 86 y 110 del Reglamento
Interior del R. Ayuntamiento, 75, 76 y 85 del Reglamento del Patrimonio
Inmobiliario del Municipio de Torredn, Coahuila; SE RESUELVE: Primero. Se
autoriza al R. Ayuntamiento para que solicite recibir en donacién cinco lotes de
terreno propiedad de la Empresa FEMSA, S.A. de C.V., que forman parte del
Parque Ecolégico Fundadores, ubicados en las antiguas avenidas: Progreso
numeros 1838, 1918 y 1980 de la Col. Maclovio Herrera; 5 de mayo numero 223y
Rio Nazas numero 1771 esquina con calle Sinaloa de la Col. Ana, en los términos
y condiciones establecidos en el dictamen presentado. Segundo. Notifiquese el
presente Acuerdo a las Direcciones de Contraloria, Ordenamiento Territorial y
Urbanismo, Bienes Inmuebles Municipales, Subsecretaria de Asuntos Juridicos, a
la empresa FEMSA, S.A. de C.V., asi como a los demés interesados para el
cumplimiento que a cada uno de ellos corresponda. Décimo Cuarto Punto del
Orden del Dia. Presentacion, discusién y en su caso, aprobacion del
Dictamen de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica en
conjunto con la Comision de Servicios Publicos, relativo a la autorizacién
para la contratacion de una Linea de Crédito, Contingente, Irrevocable y
Revolvente, para garantizar el pago oportuno de la contraprestacion a la
empresa Parque Solar Coahuila S.A.P.I. de C.V. En relacién al décimo cuarto
punto del Orden del Dia, el Secretario del R. Ayuntamiento cedio el uso de la voz

al Primer Regidor y Presidente de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
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Plblica, Lic. Miguel Felipe Mery Ayup, quien dio lectura al Dictamen que al
respecto se emiti6 en los siguientes términos: “”””DICTAMEN DE LA
COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA, RELATIVO A
LA AUTORIZACION PARA CONTRATAR UNA LINEA DE CREDITO PARA
GARANTIZAR EL PAGO A LA EMPRESA PARQUE SOLAR COAHUILA
S.APPl. DE CVV. H. CABILDO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TORREON: A la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Publica, les fue turnado para su estudio y dictamen correspondiente, el expediente
relativo a la autorizacién para la contratacion de una linea de crédito, contingente,
irrevocable y revolvente, por un monto hasta por $5261,128.38 (cinco millones,
doscientos sesenta y un mil ciento veintiocho pesos 38/100 M.N), mas accesorios
financieros, a un plazo de quince afios, monto que sera actualizado anualmente de
acuerdo al indice Nacional de Precios al Consumidor del afio natural publicado por
el INEGI, que permita garantizar el pago oportuno de la contraprestacion a la
empresa Parque Solar Coahuila S.A.P.I. de C.V. que suministrard energia
eléctrica a partir de fuentes renovables al Municipio en régimen de
autoabastecimiento. Misma que sera unica y exclusivamente para garantizar el
pago puntual de las obligaciones derivadas del Convenio citado, y en ningln caso
se utilizara para inversién. De conformidad a lo dispuesto en el articulo 84 del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento, la Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica, en su cuadragésima segunda sesion ordinaria,
celebrada en la Sala de Comisiones niumero uno, al primero de septiembre de dos
mil quince, acreditando el quérum legal para tales efectos, procede a sustanciar el
expediente respectivo, emitiendo el dictamen correspondiente al tenor de los
siguientes apartados: |. ANTECEDENTES: PRIMERO. Con fecha veintisiete de
agosto de dos mil quince, el Lic. Jorge Luis Moran Delgado, Secretario del R.
Ayuntamiento de Torredn, mediante oficio SRA/1555/2015 envio al Presiente de la
Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, el asunto relativo que nos

ocupa. SEGUNDO. Con fecha del treinta y uno de agosto de dos mil quince el
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Lic. Miguel Felipe Mery Ayup, en su Caracter de Presidente de la Comision de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, remite a los integrantes de esta Comision
las copias del expediente respectivo. El mismo dia el Presidente de la Comision
de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica gir6 atenta convocatoria a los
integrantes de las comisiones a efecto de reunirse para realizar las actuaciones
relativas a la sustentacién del expediente. 1l. CONSIDERANDO: PRIMERO. Que
esta comision que sesiona y emite el presente dictamen es competente para
conocer del asunto que se les plantean, de conformidad a lo dispuesto en los
articulos 107 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32
inciso a), 40, 51, 74, 75, 81, 82, 83 y 84 del Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza; SEGUNDO. Que
del contenido del expediente respectivo se desprende: la autorizacion para la
contratacion de una linea de crédito, contingente, irrevocable y revolvente, por un
monto hasta por $5°261,128.38 (cinco millones, doscientos sesenta y un mil ciento
veintiocho pesos 38/100 M.N), mas accesorios financieros, a un plazo de quince
afios, monto que sera actualizado anualmente de acuerdo al Indice Nacional de
Precios al Consumidor del afio natural publicado por el INEGI, que permita
garantizar el pago oportuno de la contraprestacién a la empresa Parque Solar
Coahuila S.A.P.l. de C.V. que suministrara energia eléctrica a partir de fuentes
renovables al Municipio en régimen de autoabastecimiento. Misma que sera Unica
y exclusivamente para garantizar el pago puntual de las obligaciones derivadas del
Convenio citado, y en ningun caso se utilizard para inversion. Por las
consideraciones que anteceden, la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta
Plblica, someten a consideracion y, en su caso, aprobacion del Republicano
Ayuntamiento del Municipio de Torredn, los siguientes Ill. RESOLUTIVOS: I. Se
aprueba por mayoria de votos la autorizacion para la contratacion de una linea de
crédito, contingente, irrevocable y revolvente, por un monto hasta por
$5261,128.38 (cinco millones, doscientos sesenta y un mil ciento veintiocho

pesos 38/100 M.N), mas accesorios financieros, a un plazo de quince afios, monto
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que sera actualizado anualmente de acuerdo al indice Nacional de Precios al
Consumidor del afio natural publicado por el INEGI, que permita garantizar el pago
oportuno de la contraprestacion a la empresa Parque Solar Coahuila S.A.P.l. de
C.V. que suministrara energia eléctrica a partir de fuentes renovables al Municipio
en régimen de autoabastecimiento. Misma que serd Unica y exclusivamente para
garantizar el pago puntual de las obligaciones derivadas del Convenio citado, y en
ningun caso se utilizara para inversion. Tarnese a la Secretaria del Ayuntamiento
el presente dictamen para su inclusion en la orden del dia de la proxima sesién de
Cabildo para su analisis, discusion y posible aprobacion, de conformidad con lo
establecido por los articulos 105, 106, 107 y 113 del CAdigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, 83, 84 y 85 del Reglamento Interior del R.
Ayuntamiento de Torredn VI. Notifiquese a las partes interesadas. Miembros de
la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, registrando el voto positivo
de: C. Miguel Felipe Mery Ayup C. Maria de Lourdes Quintero PAmanes. C.
Mario Prudencio Valdés Garza C. Maria Cristina Gomez Rivas C. Roberto
Rodriguez Fernandez. Asimismo, el voto negativo de los ediles: C. Angela
Campos Garcia C. Gabriela Casale Guerra Sala de Comisiones, Edificio de la
Presidencia Municipal de Torreén, Coahuila de Zaragoza, a primero de septiembre
de dos mil quince.””””. Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobo
por Mayoria de 14 (catorce) votos a favor y 5 (cinco) votos en contra de los C.C.:
Décimo Segundo Regidor, Lic. Sergio Lara Galvan. Décima Tercera Regidora, Lic.
Antonieta Mayela Gonzalez Cardiel. Décima Quinta Regidora, C.P. Angela
Campos Garcia. Décima Séptima Regidora, Lic. Maria Guadalupe Verdnica Soto
Diaz. Segunda Sindica, Lic. Gabriela Casale Guerra; se tomo el siguiente AC U E
R D O: Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95 y 102 fracciones
IV y V del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 86 y 110 del
Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE RESUELVE: Primero. Se autoriza al
R. Ayuntamiento para que realice las gestiones necesarias para contratar una

Linea de Crédito, Contingente, Irrevocable y Revolvente, con el Unico y exclusivo
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objeto de garantizar el pago oportuno de la contraprestacién a la empresa Parque
Solar Coahuila S.A.P.I. de C.V., en los términos y condiciones establecidos en el
dictamen presentado. Segundo. Se autoriza la contrataciéon de una linea de
crédito, contingente, irrevocable y revolvente, por un monto hasta por
$57261,128.38 (cinco millones, doscientos sesenta y un mil ciento veintiocho
pesos 38/100 M.N), mas accesorios financieros, a un plazo de quince afios, monto
que serd actualizado anualmente de acuerdo al indice Nacional de Precios al
Consumidor del afio natural publicado por el INEGI, que permita garantizar el pago
oportuno de la contraprestacion a la empresa Parque Solar Coahuila S.A.P.I. de
C.V. que suministrara energia eléctrica a partir de fuentes renovables al Municipio
en régimen de autoabastecimiento. Misma que sera Unica y exclusivamente para
garantizar el pago puntual de las obligaciones derivadas del Convenio citado, y en
ningun caso se utilizara para inversion. Tercero. Notifiqguese el presente Acuerdo
a las Direcciones de Tesoreria, Contraloria, a la Subsecretaria de Asuntos

Juridicos, asi como a los demas interesados para el cumplimiento que a cada uno
de ellos corresponda. Décimo Quinto punto del orden del dia. Asuntos

Generales. No se presentaron asuntos generales para este apartado. Décimo
Sexto punto del orden del dia. Clausura de la Sesion Ordinaria.
Con lo anterior se dio por terminada la Trigésima Tercera Sesion Ordinaria del H.
Cabildo siendo las 14:56 (catorce horas con cincuenta y uno minutos) del dia de la
fecha, levantandose la presente Acta por triplicado en términos del articulo 98 del
Caodigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, firmando al margen
y al calce los que en ellaintervinieron y asi quisieron hacerlo, para su debida

constancia.
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