REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
ATENCION A LA INFANCIA

(Aprobado en Sesion de Cabildo el dia 25 de Octubre de 1999)

EL LIC. JORGE ZERMENO INFANTE, PRESIDENTE DEL R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TORREON, COAHUILA DE ZARAGOZA A LOS HABITANTES DEL MISMO LES HACE SABER:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confieren
los articulos 115 II de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 131 Fraccion X de la Constitucion Politca del Estado de Coahuila
de Zaragoza y 103 Apartado A) Fraccion I, Apartado D), Fraccion 11 y con
fundamento en los articulo 181, 182 Fraccion III Incisos 15) y 16) y 219 del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y 50 de la Ley de
Seguridad Publica del Estado de Coahuila, en Sesiéon Ordinaria del 25
(veinticinco) de noviembre de 1999 ( mil novecientos noventa y nueve) aprobo
el siguiente:

CAPITULO PRIMERO
CONFORMACION DEL CONSEJO

Articulo 1

El presente Reglamento es de orden publico y de observancia obligatorias para los
integrantes del Consejo Municipal de Atencion a la Infancia, el cual tiene como fin el de
mejorar las condiciones de vida de los nifios y nifias del Municipio de Torron, Coahuila.

Articulo 2

El Consejo Municipal de Atencion a la Infancia es el Organismo Publico colegiado
fomardo por instituciones oficiales del Estado y del Municipio, y por organismos e
instituciones no gubernamentales que atienden las necesidades de la infancia en el
Municipio de Torreon.

Articulo 3

El Consejo tiene como MISION Constituirse promotora de las condiciones necesarias para
la vigencia de la Convencion por los Derechos de la Infancia, mediante la elaboracion de
politicas publicas, programas y mecanismos interinstitucionales de ejecucion, evaluacion y
seguimiento de las acciones a favor de la infancia.

Articulo 4

El Consejo es un espacio plural, democratico, igulitario e incluyente, cuya finalidad esta
claramente expresada en su mision, Estarda conformado paritariamente por organismos y/ o



instituciones de la sociedad civil y por instancias gubernamentales, todas dedicadas a la
proteccion de la infancia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 5
El Consejo tiene como objetivos:

1). Reorientar las estrategias de atencion a la infancia, con base en el conocimiento mas
preciso de las necesidadeds de este grupo de poblacion en el Municipio, asi como la
evaluacion de las acciones que desarrollan conjunta o separadamente los organismos
publicos y civiles encargados.

2). Unificar criterios institucionales de atencion a la infancia en torno al interés superior del
nifio y otros establecidos en Convencion, a través de la capacitacion continua del personal
encargado, asi como de una disposicion mas eficiente de los recursos destinados a tal fin.

3). Coordinador esfuerzos interinstitucionales que permitan la permanencia y la accion
continua del Consejo en la ejecucion y seguimiento de los programas de atencion a la
infancia.

4). Conocer y analizar la problematica de la infancia en el Municipio a través de
investigaciones especificas.

5). Difundir ampliamente los valores y los derechos establecidos en la Convencion sobre
los Derechos de la Infancia, asi como sobre las acciones emprendidas por los organismos
participantes en el Consejo, a fin de generar respuestas ciudadanas, en la denuncia de
ciolaciones y abusos, y en la generacion de propuestas de atencion a dichos problemas.

6). Definir sus mecanismos internos de organizacion, operacion y finciamiento para dar
operatividad al Consejo.

CAPITULO TERCERO
DE LA MEMBRESIA

Articulo 6

El Consejo Municipal de Atencion a la Infancia se conformara por las Instituciones del
Gobierno Federal, Estatal y Municipal y por los Organismos No Gubernamentales e
Instituciones de Educacion Superior, que estén comprometidos con acciones a favor de la
infancia.



Articulo 7
Para ser miembro del Consejo Municipal de Atencion a la Infancia se requiere:
L. Estar integrado legalmente como un organismo no partidista que realice trabajo a

favor de la infancia, o que forme parte de una estructura gubernamental municipal,
estatal o federal de atencion a menores de edad, dentro del Municipio de Torreon.

IIL. Solicitar formalmente su ingreso mediante una carta dirigida al Consejo,
acompanada de un informe sobre lo que es el grupo o la institucion y sus
actividades.

1. Contar con el aval de por lo menos dos grupos miembros con plenos derechos en el
Consejo.

Articulo 8

La Asamblea analizara, valorara y decidird en la sesién inmediata posterior a la solicitud, el
ingreso del organismo al Consejo. En esa asamblea no estard presente el organismo
solicitante.

Articulo 9

Una vez aceptado, el organismo podra asistir a la siguiente reunién del Consejo, con
derecho a voz Unicamente. A partir de la segunda ocasion en que asista, serd considerado
como miembro con plenos derechos.

Articulo 10

La persona que represente a una institucion u organizacion, deberd contar con un escrito de
su organizacion, en donde lo propone para representarla eb el Consejo. La institucion u
organizacion habra de notificar los cambios que realice en la persona depositaria de la
representacion ante el Consejo.

Articulo 11

Cualquier controversia surgida en el Consejo con respecto a la aceptacion de un nuevo
miembro, sera resuelta en sesion del Comité Coordinador del Consejo.
CAPITULO CUARTO
DE LA ORGANIZACION DEL CONSEJO
Articulo 12

Para su adecuada administracion y direccion, el Consejo contard con los siguientes drganos:



L. El Consejo que es la maxima autoridad para la toma de decisiones.

II. Un Comité Coordinador que estara integrado por un titular y un suplente de cada
una de las siguientes vocalias:

-Promocion, Difusion e Investigacion
-Proteccion Juridica

-Salud

-Asistencia Social

-Educacion y Capacitacion

Articulo 13

El Comité Coordinador estard integrado por integrado por tres representantes de
organismos civiles y dos representantes de organismos gubernamentales.

Articulo 14

La sede del Consejo sera rotaria, ubicandose en los domicilios de los organismos
participantes, Corresponde al Consejo decidir sobre el Tiempo de Duracion de la sede en
cada domicilio.

Articulo 15

Los organismos consejeros podran aportar recursos para el desarrollo de los programas del

consejo, asi como recibir donativos o aportaciones de personas o instituciones para aplicar
al mismo proposito.

CAPITULO QUINTO
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
Son obligaciones y facultades del Consejo:

1). Proponer y decidir sobre objetivos, politicas, medios, planes y programas de trabajo en
relacion a la infancia que vive en el municipio de Torreon.

2). Administrar y supervisar el destino de los recursos del Consejo para la realizacion de
sus propositos programas.

3). En funcién de los programas elaborados por el Consejo, contratar personal y/o rescindir
relaciones laborales, asi como celebrar contratos de arrendamiento de inmuebles si es

necesario.

4). Revisar y en su caso, proponer modificaciones en los proyectos del Consejo.



5). Estudiar, decidir y reportar sobre el inicio, avance y terminacién de los Programas.
6). Aceptar la inclusion de nuevos Consejeros o decidir sobre la Exclusion de los mismos.

7). Determinar la sede rotatoria del Consejo, asi como los tiempos de duracion de la sede en
cada lugar.

8). Rendir informe publico de las acciones desarrolladas por el Consejo.
Articulo 17
Son obligaciones y facultades del Comité Coordinador:

1). Designar a un Asistente Técnico para la ejecucion de las convocatorias a asambleas
ordinarias y extraordinarias.

2).Llevar el libro de actas y elaborar las minutas de las mismas, asi como organizar y
mantener actualizado el archivo documental del Consejo.

3). Auxiliar en el seguimiento de programas y actividades del Consejo.

4). Elaborar y proponer la agenda de trabajo de cada Asamblea mensual y proponer al
coordinador y secretario de la misma.

5). Representar oficialmente al Consejo.
6). Coordinar y dar seguimiento a las actividades que desempeiie cada Vocalia.

7). Someter a la consideracion del los concejo la aceptacion de nuevos miembros, la
aplicacion de sanciones o la exclusion de los Consejeros.

8). Llevar las cuentas de gastos e ingresos generados por las actividades del Consejo.
9). Someter a la aprobacion del Consejo el Plan de trabajo Anual de cada Vocalia.
Articulo 18
Son obligaciones y facultades de las Vocalias:

1). Asistir a las Asambleas ordinarias y extraordinarias.

2). Elaborar y desarrollar sus programas especificos de trabajo.
3). Las demas que les asigne el Consejo.

CAPITULO SEXTO
DE LAS REUNIONES



Articulo 19

El Consejo, constituido en Asamblea, sesionara por lo menos una vez cada mes, contando
con un quorum del 50% mas uno.

Articulo 20

Las sesiones daran principio pasando lista de asistencia, diez minutos después de la hora de
cita. Enseguida de verificard tener quérum legal para realizar la sesion. A continuacion se
instalard la mesa coordinadora con un Coordinador y un Secretario propuestos por el
Comité Coordinador. El Secretario dara lectura al Acta de la sesion anterior y propondra el
orden del dia con los asuntos a tratar.

Articulo 21

Podran celebrarse sesiones extraordinarias, convocadas por el Comité Coordinador, una
Vocalia o el 30% de los miembros del Consejo. Para ser validas, deberan contar con la
asistencia del 50% mas uno de los miembros del Consejo con plenos derechos.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS SANCIONES

Articulo 22
Se consideran infracciones al presente Reglamento las siguientes acciones u omisiones:

1. Pronunciarse a nombre del Consejo sin autorizacion de la Asamblea, toda vez que esta
funcion corresponde al Comité Coordinador.

2. No asistir el titular o su suplente, a tres asambleas ordinarias consecutivas sin

justificacion formal, dirigida al Comité Coordinador.

No Cumplir, reiteradamente, con los compromisos convenidos en la Asamblea.

4. Atribuirse acciones o informacion del Consejo a nombre propio, realizar acuerdos con
otros organismos a nombre de los miembros del Consejo Coordinador sin acuerdo de la
Asamblea.

5. Alterar el formato establecido por la Asamblea para la discusion del dia y/o proferir
insultos contra los miembros del Consejo.

6. No participar en los trabajos y acciones encomendadas por el Consejo previa aceptacion
del miembro representante.

7. Desviar en forma ilicita los fondos del Consejo.

8. Las demas que la Asamblea determine.

W

Articulo 23

La Asamblea, debidamente constituida y por mayoria calificada entendiéndose por ésta el
voto de las tres cuartas partes de los miembros, conocerd de los asuntos de sancion que



ameriten los miembros del Consejo, y determinara las sanciones pertinentes, de acuerdo a
la gravedad del caso.

Articulo 24

Las sanciones aplicables pueden consistir en:

1. Apercibimiento: Advertencia del error, haciéndolo constar en Acta de Asamblea.
2. Amonestacion: Sefialamiento por escrito, emitido por la Asamblea.

3. Exclusion: Separacion Temporal del Consejo o del Encargo encomendado.

4. Destitucion: Separacion definitiva del Consejo.

Articulo 25

Procederé el apercibimiento, cuando alguno de los miembros del Consejo obstaculice el
desarrollo de las secciones.

Articulo 26

Procedera la amonestacion cundo el Comité Coordinador o los miembros de las Vocalias
incurran en incumplimiento de sus comisiones.

Articulo 27

Procedera la exclusion cuando habiendo otorgado dos prorrogas consecutivas para el
cumplimiento de una encomienda, no se haya cumplido.

Articulo 28

Procedera la destitucion de su encargo, cuando un Consejero desvié ilicitamente los fondos
financieros del Consejo. En este caso se Exigira la restitucion de los sustraido, sin perjuicio
de las sanciones penales a que se haya lugar como consecuencia del ilicito.

Articulo 29
Independientemente de la aplicacion de las sanciones que prevé este Reglamento, la
Asamblea si asi lo considera conveniente podra ejercitar las acciones correspondientes de

caracter civil o penal por las infracciones cometidas, por medio de las organizaciones que
forman parte del Consejo.

TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Reglamento, iniciara su vigencia al tercer dia de su publicacion en
la Gaceta Municipal.



Por tanto, con fundamento en el articulo 104 Apartado A Fraccién V del Codigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, mando se imprima, publique, circule y se le dé el
debido cumplimiento.

Dado en la ciudad de Torredn, Coahuila el dia diecinueve de Noviembre de mil novecientos
noventa y nueve.

R. Ayuntamiento de Torreén, Coahuila, 1997-1999

Presidente Municipal
Lic. Jorge Zermeiio Infante

Secretaria del R. Ayuntamiento
Lic. Rosalinda Lépez Niifiez




