REGLAMENTO DE ASISTENCIA SOCIAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
TORREON, COAHUILA; DE ZARAGOZA.

CAPITULO |
DISPOSICIONES
GENERALES.

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento son de orden publico,
interés social, aplicacion obligatoria y tienen por objeto:

|.- Establecer el sistema de Asistencia Social en el Municipio de Torredn en los
ambitos publico y privado;

Il.- Promover la prestacion de los Servicios de Asistencia Social en el Municipio,
estableciendo los mecanismos para la concurrencia y colaboracion de los sectores
publico, social y privado;

lll.- Establecer la coordinacién entre las instituciones de Asistencia Social publicas
del Municipio y las Privadas que reciban recursos municipales; y

IV.- Establecer los lineamientos para apoyar a los sujetos de la Asistencia Social
Articulo 2.- El ayuntamiento, ejercera sus atribuciones en materia de Asistencia
Social de conformidad con las disposiciones del presente reglamento, asi como las
demas normas legales que resultan aplicables.

Articulo 3.- Para efectos de este reglamento, se entiende por:

|.- Adulto mayor: Persona mayor a los 60 afios de edad,;

Il.- Asistencia Juridica: Servicio que prestan especialistas en Derecho, a personas
que requieren de sus conocimientos para defender sus intereses legales;

[ll.- Asociacion civil: Persona moral con personalidad juridica, sin objeto de lucro e
integrada por personas fisicas para la realizacibn de acciones en materia de
Asistencia Social;

IV.- Ayuntamiento: El Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torreon,
Coahuila;

V.- Beneficiarios: Los Individuos o familias, que por sus condiciones fisicas,
mentales, juridicas, sociales y econdmicas, son sujetos de Asistencia Social;



VI.- Cabildo: ElI Republicano Ayuntamiento del Municipio de Torre6n reunido en
sesidn para ejercer sus atribuciones constitucionales y legales;

VIII.- Dependencias: Direcciones y Entidades que integran la Administracion Publica
Municipal del Ayuntamiento de Torreon;

IX.- Derechos Humanos: Son el conjunto de prerrogativas inherentes a la naturaleza
de la persona cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el desarrollo
integral del individuo que vive en una sociedad juridicamente organizada. Estos
derechos, reconocidos en la Constitucién y en las leyes, deberan ser garantizados
por el Estado;

X.- Desastres Naturales: Resultado de la ocurrencia de uno o mas agentes
perturbadores severos y/o extremos, concatenados o no, de origen natural o de la
actividad humana, que cuando acontecen en un tiempo y en una zona determinada,
causan dafos y que por su magnitud exceden la capacidad de respuesta de la
comunidad afectada;

XI.- Desnutricion: Es un estado patolégico caracterizado por la falta de aporte
adecuado de energia y/o de nutrientes acordes con las necesidades biolégicas del
organismo, que produce un estado catabdlico y potencialmente reversible;

XIl.- Discapacidad: Condicidn congénita o adquirida que presenta una o mas
deficiencias de caracter fisico, mental, intelectual o sensorial, ya sea permanente o
temporal y que al interactuar con las barreras que le imponen el entorno social,
pueda impedir su inclusidon plena y efectiva, en igualdad de condiciones con los
demas;

XIll.- Grupos Vulnerables: Son aquellos que por circunstancias de origen étnico o
nacional, género, edad, discapacidad, condicion social, condiciones de salud,
religion, opiniones, preferencias sexuales e identidad de género, estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana; se encuentran en una situacion
de mayor indefension, para hacer frente a los problemas que plantea la vida y no
cuentan con los recursos necesarios para satisfacer sus necesidades basicas;

XIV.- Incapacidad: Estado transitorio o permanente de una persona que, por
accidente o enfermedad, queda mermada en su capacidad fisica o0 mental,

XV.- Indigente: Persona que se encuentra en una situacion individual de pobreza,
que no vive bajo un techo estable y no tiene acceso a los servicios basicos;

XVI.- Instituciones Privadas: Son las personas morales sin proposito de lucro y con
fines filantropicos constituidas por voluntad de particulares, de conformidad con las
leyes que las rijan, que llevan a cabo acciones de financiamiento, promocion,
investigacion y que presten servicios de Asistencia Social a que hacer referencia el
presente reglamento;



XVIL.- Instituciones Publicas: Las Dependencias y Entidades de los Gobiernos
Federal, Estatal y Municipal que realicen acciones y renten servicios de Asistencia
Social de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

XVIII.- Integracién familiar: Relacién de padres e hijos en un vinculo de afecto y en
un plano de respeto a los derechos humanos y a la dignidad de los integrantes;

XIX.- Integracidén Social: Es un proceso dinamico y multifactorial que supone que
gente que se encuentra en diferentes grupos sociales; ya sea por cuestiones
econdmicas, culturales, religiosas o nacionales se reuna bajo un mismo objetivo o
precepto;

XX.- Marginacion: Es un fenobmeno multidimensional y estructural originado, en
ultima instancia, por el modelo de produccion econdmica expresado en la desigual
distribucion, del proceso, en la estructura productiva y en exclusién de diversos
grupos sociales, tanto del proceso como de los beneficios del desarrollo;

XXI.- Orientacion nutricional: Proceso mediante el cual un profesional de la salud,
ofrece educacion nutricional;

XXIl.- Paternidad Responsable: Se entendera aquella que tienen los padres (en
sentido cultural y no exclusivamente bioldgico) de cumplir con todos los goces y las
responsabilidades en la crianza y educacion de sus hijos e hijas. Ello trasciende el
reconocimiento de su paternidad mediante la accidén de la prueba de filiacion, o la
garantia del sustento econdmico. Se trata de brindarles la accion de la prueba de
filiacion, o la garantia econdmica. Se trata de brindarles ademas a las hojas e hijos
todos los recursos materiales, el tiempo necesario para compartir, disfrutar,
comunicarse; para que tengan la oportunidad de desarrollarse fisica, mental,
emocional y socialmente en condiciones optimas de igualdad y de equidad;

XXIIl.- Periodo de gestacion: Tiempo comprendido entre la concepcion y el
nacimiento;

XXIV.- Periodo de lactancia: Etapa en la que la leche materna debe ser el alimento
exclusivo de un infante, o en su defecto, las formulas para lactante;

XXV.- Persona en estado de abandono: Persona que presenta cualquiera de las
caracteristicas particulares como son carencia de familia, rechazo familiar, maltrato
fisico, psicologico y carencia de recursos econdmicos;

XVI. Presidente Municipal: El Presidente Municipal de Torredn, Coahuila;

XXVI.- Prevencion: Accion y efecto de preparar con antelacion lo necesario para un
fin, anticiparse a una dificultad, prever un dafo;



XXVII.- Proteccion: Accion y efecto de resguardar, defender o amparar a algo o
alguien ante una eventualidad;

XXVIII.- Sistema de Asistencia Social del Municipio de Torredn: Aquel que se integra
por las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal y por las
instituciones privadas de Asistencia Social reconocidas por el Municipio, en términos
del presente Reglamento;

XXIX.- Violencia fisica: Cuando se causan heridas, excoriaciones, contusiones,
fracturas, dislocaciones, quemaduras y en general toda alteracion en la salud y
cualquier otro dafo que deje huella material en el cuerpo humano, si estos efectos
producidos por una causa externa y con intencionalidad humana;

XXX.- Violencia psicolégica: Cualquier acto de intimidacién, manipulacion,
amenaza, humillacion, aislamiento o cualquier conducta que afecte la salud mental,
la autodeterminacion o el desarrollo de una persona;

XXXI.- Violencia sexual: Cuando se somete, obliga o causa sufrimiento con actos
de contenido sexual usando la fuerza, intimidacion, coercién, chantaje, soborno,
manipulacion, amenaza.

Articulo 4.- Son autoridades competentes en la aplicacion del presente reglamento,
son:

|.- El Presidente Municipal;
Il.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Torreén; y

lll.- El Director General del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Torreén.

Articulo 5.- Son facultades del Presidente Municipal en materia de Asistencia
Social:

|.- Expedir los lineamientos y manuales para la prestacion de los Servicios de
Asistencia Social en el Municipio;

Il.- Promover y otorgar apoyos y estimulos con el objeto de fomentar el desarrollo
de servicios de Asistencia Social por parte de las instituciones publicas y privadas,
sociedad civil, y particulares, de conformidad con la capacidad presupuestal del
Municipio; y

lll.- Celebrar convenios y acuerdos autorizados por el Cabildo, con entidades
federales, estatales, o bien con instituciones del sector social o privado, asi como
realizar su seguimiento; acciones de Asistencia Social en el Municipio, y



IV.- Las demas que le confieran otros ordenamientos legales que resulten
aplicables.

Articulo 6.- Son facultades del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia:

l.- La formulacion y aplicacién de la politica de Asistencia Social y el disefio de
los instrumentos y mecanismos necesarios para su aplicacion;

ll.-La aplicacién de este Reglamentoy de las normas municipales para
la prestacion de los servicios asistenciales;

lll.-Otorgar apoyos y estimulos a las Instituciones Publicas y Privadas, para
fomentar el desarrollo de servicios de Asistencia Social, de conformidad con las
resoluciones del Cabildo y el presente reglamento; y

IV.- Operar los programas y prestar los servicios de Asistencia Social del
Ayuntamiento;

V.- Impulsar el sano crecimiento fisico, social y mental de los nifios, nifias y
adolecentes;

VI.- Detectar a personas con Discapacidad fisica o mental, que requieran servicios
de Asistencia Social;

VII.- Proporcionar servicios asistenciales a menores y adultos mayores
desamparados, asi como a personas en situacion de vulnerabilidad;

VIII.- Impulsar programas con el objeto de incorporar a personas con discapacidad,
a la vida productiva;

IX.- Otorgar asesoria juridica y psicologica a las personas que sean sujetos de la
Asistencia Social; y

X.- Las demas que le confieran otros ordenamientos legales que resulten aplicables.

Articulo 7.- Son facultades del Director General del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia:

l.- Vigilar el adecuado cumplimiento de los lineamientos y manuales para la
prestacion de los Servicios de Asistencia Social en el Municipio;

Il.- Formular y aplicar la politica de Asistencia Social Municipal, asi como disefar
los instrumentos y mecanismos necesarios para su otorgamiento;



lll.- Establecer y operar mecanismos de asignacion y radicaciéon de recursos
publicos municipales, para la realizacién de las acciones en materia de Asistencia
Social;

IV- Impulsar programas con el objeto de incorporar a personas con discapacidad, a
la vida productiva;

V.- Rendir un informe de actividades cuando le sea requerido por la Comision de
Cabildo competente en la materia;

VI.- Las demas que le confieran otros ordenamientos legales que resulten
aplicables.

Articulo 8.- La Comision de Cabildo competente en la materia tendra las siguientes
facultades:

l.- El establecimiento y operacion de manera conjunta con el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de mecanismos de canalizacion de recursos
publicos Municipales, asi como la determinacidn de los sujetos, area geografica y
servicios a los que se aplicaran dichos recursos;

Il.- La instrumentacién de mecanismos de coordinacion para la operacién, control
y evaluacion de los programas de Asistencia Social que instituciones publicas y
privadas del Municipio realicen.

lll.- El seguimiento de convenios, acuerdos y demas instrumentos relacionados con
el ambito de la Asistencia Social del Municipio;

IV.- La emision de recomendaciones de interés municipal con el propdsito de
promover el cumplimiento de los ordenamientos legales;

V.- La vigilancia en el ambito de su competencia del cumplimiento de este
Reglamento y demas ordenamientos que deriven, y;

VI.- Las demas que le confieran otros ordenamientos legales que resulten
aplicables.

Articulo 9.- La prestacién de los servicios de Asistencia Social que sean
competencia municipal, estaran a cargo del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia, en los términos establecidos por el presente Reglamento, su Reglamento
Interior y demas disposiciones aplicables.

Articulo 10.- Para efectos del presente reglamento, se entiende por
Asistencia Social el conjunto de acciones del gobierno y de la sociedad
dirigidas a las personas con situacion de vulnerabilidad y sus familias, para
favorecer sus capacidades vy el ejercicio de sus derechos a una vida plena y



productiva dentro del marco de corresponsabilidad, temporalidad vy
selectividad.

Para efectos de la materia, la Asistencia Social comprende acciones de
promocion, prevision, prevencion, proteccion y rehabilitacion.

CAPITULO Il
DE LOS SUJETOS DE LA
ASISTENCIA SOCIAL.

Articulo 11.- Se consideran sujetos de Asistencia Social aquellas personas que
por diversas circunstancias se encuentran imposibilitadas para superar los efectos
adversos causados por factores biopsicosociales o eventos naturales,
econdmicos, culturales o sociales.

Se consideran sujetos de la Asistencia Social, los siguientes:

I.- Todas las nifias, nifios y adolecentes, en especial aquellos que se
encuentren en situacion de riesgo o afectados por:

a) Desnutricion;
b) Deficiencias en su desarrollo fisico o mental, o cuando este sea
afectado por condiciones familiares adversas por maltrato o

abuso;

c) Por abandono, ausencia o irresponsabilidad de sus progenitores en el
cumplimiento y garantia de sus derechos;

d) Por ser victimas de cualquier tipo de explotacion;
e) Encontrarse en situacion de calle;

f) Que trabajen en condiciones que afecten su desarrollo e integridad fisica
y mental;

g) Alcohdlicos, adictos y/o farmacodependientes;
h) Infractores; e
i) Hijos de migrantes y repatriados.

k) ser hijos de padres que padezcan enfermedades terminales en
condiciones 0 en extremas de pobreza.



Para efectos de este reglamento, se consideran nifias y nifios las personas hasta
12 afios incompletos, y adolecentes los que tienen entre 12 afilos cumplidos y 18
afos incumplidos.

Il.- Las Mujeres:

a) En estado de gestacién y/o lactancia carentes de recursos
economicos con especial atencion a las adolescentes;

b) En situacion de maltrato y/o abandono; y

c) En situacion de explotacién, incluyendo la
sexual.

lll.- Adultos mayores en desamparo, incapacidad, marginacion o sujetos a maltrato
IV.- Las personas con discapacidad cualquiera que sea su edad y sexo.
V.- Indigentes;

VI.- Personas que por su extrema ignorancia requieran de los servicios
asistenciales;

VIl.- Victimas de la comision de delitos que se encuentren en estado de abandono;

VIIl.- Dependientes de personas privadas de su libertad, enfermos terminales,
alcohdlicos y/o farmacodependientes;

IX.- Personas afectadas por desastres; y
X.- Los demas personas consideradas en otras disposiciones juridicas.

Articulo 12.- Los sujetos o beneficiarios del sistema de Asistencia Social tendran
derecho a:

l.- Recibir un trato digno con prontitud y calidez, por parte de personal profesional
y calificado;

Il.- La confidencialidad respecto a sus condiciones personales y de los servicios
que reciban; y

[ll.- A recibir los servicios y apoyos sin discriminacion de ninguna naturaleza.

La prestacion de servicios asistenciales quedara a cargo de las Dependencias
y Entidades de la Administracion Municipal creadas para este fin, asi como otras



instancias publicas con fines similares. Las personas morales de caracter privado
constituidas voluntariamente podran participar en la prestacién de estos servicios.

Articulo 13.- Son Instituciones Publicas de Asistencia Social, las Dependencias
y Entidades de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal que realicen
acciones, presten servicios y reciban fondos para la Asistencia Social de
conformidad a las definiciones y preceptos de este Reglamento y de las leyes
competentes.

Articulo 14.- Son Instituciones Privadas de Asistencia Social las personas
morales constituidas por voluntad de particulares, de conformidad con las leyes
que las rijan, y que lleven a cabo acciones de Asistencia Social, incluyendo
el financiamiento, la promocion y la investigacion, siempre y cuando en el
desarrollo de tales acciones no exista animo de lucro.

CAPITULO III
DE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA
SOCIAL.

Articulo 15.- Las acciones de Asistencia Social son las siguientes:
A. De promocioén:

. De la participacion de los sujetos de Asistencia Social en los servicios que se
lleven a cabo para su propio beneficio;

Il. De una cultura de dignificaciéon y respeto a los derechos de las personas
vulnerables y sus familias;

lll. De la participacion social para el trabajo comunitario en beneficio de las
personas sujetas de Asistencia Social;

IV. De la educacion para la salud a personas en situacién de vulnerabilidad;
V. Del conocimiento y comprension del proceso de envejecimiento;

VI. De una cultura nutricional;

VII. Del desarrollo e integracion familiar; y

VIll.De acciones para reforzar la paternidad y maternidad responsable, que
propicien la preservacion de los derechos de los menores.

B. De prevencion:



VL.

VII.

VIIL.

Del maltrato, abuso, violencia familiar, explotacién, desamparo, abandono o
negligencia en la atencidn de menores de edad, mujeres, adultos mayores, y
personas con discapacidad;

De enfermedades y discapacidades;

De la malnutricion;

Del embarazo no deseado, particularmente en menores de edad;

De las adicciones, y

Mediante la realizacién de investigaciones sobre las causas y efectos de los
problemas prioritarios de Asistencia Social.

De proteccién:

A los grupos vulnerables, especialmente las que radiquen dentro de las zonas
de atencidn prioritaria.

De atencion:
A personas, familias y comunidades en situacion vulnerable;

A las personas en situacién de vulnerabilidad que presenten desnutricion u
obesidad y de las que requieran alimentacién complementaria;

A mujeres de escasos recursos, en periodos de gestacion o lactancia;
A adictos y farmacodependientes;

A menores en riesgo de farmacodependencia, farmacodependientes y/o
susceptibles de incurrir en habitos y conductas antisociales y delictivas;

Mediante la prestacion de servicios de asistencia juridica y de orientacidn social,
especialmente a menores en situacion extraordinaria, adultos mayores,
personas con discapacidades o incapaces sin recursos;

En rehabilitacién de personas con discapacidad;

Mediante el ejercicio de la tutela de menores, en términos de las disposiciones
legales aplicables;

Mediante el apoyo en educacion y capacitacion para el trabajo de las personas
en situacion de vulnerabilidad;



X. Para la educacién especial a personas menores de edad o en situacion de
discapacidad;

XI. Neuroldgica, psiquiatrica y psicolégica a personas en situacion de
vulnerabilidad y su familia;

Xll. Médica a las personas en situacion de vulnerabilidad, especialmente las que
padezcan VIH/SIDA;

XIlll. Prestacién de servicios funerarios a personas carentes de recursos, y
XIV.De las personas afectadas por desastres de origen natural o antropogénico.
E. De supervision:

. De colaboracion y auxilio a las autoridades laborales competentes, respecto del
trabajo de menores;

Il. A las instituciones publica y privadas que alberguen o brinden cuidados
alternativos a menores, adultos mayores, mujeres victimas de maltrato,
discapacitados, asi como de centros de rehabilitacion, y

lll. A las instituciones publicas y privadas que brinden servicios de Asistencia
Social.

Los Servicios de Asistencia Social aqui definidos deberan prestarse en lo posible
en un entorno de temporalidad, corresponsabilidad y selectividad y/o focalizacién.

Articulo 16.- Las acciones previstas en los apartados A, B y C del articulo anterior,
podran proporcionarlas cualquier institucion publica, privada o social. Las
instituciones privadas y sociales no podran participar en las acciones y servicios que
por disposicion legal correspondan de manera exclusiva a instituciones publicas
federales, estatales o municipales.

Articulo 17. Los servicios de salud para la Asistencia Social que se presten a
personas en situacion de vulnerabilidad por las instituciones de seguridad social y
de salud, publicas o privadas, se regiran por los ordenamientos especificos que les
sean aplicables y supletoriamente por lo dispuesto en este reglamento.

Articulo 18.- Los servicios de Asistencia Social o cualquier tipo de apoyo que se
otorguen por parte de la autoridad municipal, tendran lugar previo estudio
socioeconomico que compruebe la situacion de vulnerabilidad o necesidad de quien
los solicita.

En el supuesto de que una persona solicite un servicio o apoyo al sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia, y no sea de su competencia, se procedera a



orientar obre la dependencia o autoridad federal o estatal a la que le corresponda la
atencion de la situacion.

CAPITULO IV
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS USUARIOS
DE SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL

Articulo 19. Los usuarios tienen derecho a los servicios y programas de Asistencia
Social y proteccion de derechos, a través de una atencién individualizada, de calidad
y proporcionada por personal profesional, en circunstancias de igualdad y equidad,
independientemente de su origen étnico, género, edad, religion, capacidad fisica y
mental, condicion cultural, condicidn social, condiciones de salud, religion u
orientacion sexual.

Articulo 20. A los usuarios en todo momento se les garantizara el respeto a sus
derechos humanos, integridad fisica y mental, dignidad, cultura y valores, durante
su estancia en cualquier centro de Asistencia Social publica o privada.

Articulo 21. Los usuarios tendran derecho a que se guarde reserva y
confidencialidad de sus datos personales de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado
de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 22. El usuario recibira informacién apropiada a su edad, condicién
socioeducativa, cultural y etnia sobre los programas y acciones de Asistencia Social
y proteccion de derechos.

Articulo 23. Los usuarios de los servicios de Asistencia Social tienen la obligacion
de:

. Participar corresponsablemente en los programas y servicios de Asistencia
Social;

Il. Ajustarse a las reglamentaciones internas de las instituciones prestadoras de
servicio social;

lll. Dispensar cuidado y diligencia en el uso y conservacion de los materiales y
equipos que se pongan a su disposicion, y

IV. Aportar con veracidad los datos que le sean solicitados por las instituciones de
Asistencia Social, a fin de registrarlos en el Sistema Estatal de Informacién
Basica en materia de Asistencia Social.

El incumplimiento de las obligaciones a que hace referencia este articulo, sera
sancionado conforme a lo dispuesto en el presente reglamento y demas
disposiciones aplicables.



CAPITULO V
DE LAS COMPETENCIAS Y
COORDINACIONES.

Articulo 24.- Las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Municipal que ejerzan actividades relacionadas con la Asistencia Social se
sujetaran en el ejercicio de éstas a las disposiciones contenidas en el presente
Reglamento.

Articulo 25. - El Ayuntamiento a través de su Presidente Municipal y, en su
caso las Dependencias y Entidades Municipales relacionadas con la Asistencia
Social podran celebrar acuerdos de coordinacion con los Gobiernos Federal y
Estatal con otras Administraciones Municipales o con Instituciones de Asistencia
Privada.

Estos se celebraran con las formalidades que en cada caso procedan e incluiran
entre otras las siguientes bases:

I. Definir las responsabilidades que asuman los integrantes de las entidades de
los sectores social y privado;

ll. Determinar las acciones de orientacion, estimulo y apoyo que se habran de
llevar a cabo;

lll. Fijar el objeto, materia y alcances juridicos de los compromisos que asuman las
partes, con reserva de las funciones de autoridad que competan a la autoridad
Municipal;

IV. Definir los mecanismos necesarios para la evaluacion y transparencia de los
programas implementados de manera conjunta, y

V.- La descripciéon de las aportaciones de las partes; la determinacion del destino
especifico y la forma de administracion y control, en su caso;

VLI.- La vigencia, causas y mecanismos de terminacion o prorroga, en su caso;
VIl.- Los mecanismos de solucion de controversias, y

VI.- Las demas estipulaciones que las partes consideren necesarias para su
cumplimiento.



CAPITULO
Vi
DE LAS RELACIONES CON LAS
INSTITUCIONES PRIVADAS DE ASISTENCIA
SOCIAL.

Articulo 26. ElI Municipio, con el objeto de ampliar la cobertura de los servicios de
Asistencia Social, promovera, la constituciéon de sociedades y asociaciones civiles
qué, con sus propios recursos o con aportaciones licitas por parte de la sociedad en
general, presten dichos servicios, con sujecidn a los ordenamientos que las rijan.

De igual manera podra disefar, aplicar o difundir las normas técnicas que se
deberan observar en la prestacion de los servicios de Asistencia Social.

Articulo 27.- Toda Institucion privada de Asistencia Social, debera contar con el
reconocimiento del Ayuntamiento, para lo cual debera obtener su registro en el
Padron Municipal que para el efecto se elabore.

Articulo 28.- Las instituciones Privadas de Asistencia Social, podran gozar de los
siguientes beneficios:

l.- Obtener su registro en el padron Municipal de Instituciones de Asistencia Social,
que para tal efecto sea integrado.

Il.- Acceder a los recursos publicos Municipales, destinados a la Asistencia Social
en los términos y modalidades establecidas por el Ayuntamiento;

lIl.- Acceder a los medios de informacién a cargo del Sistema DIF Torreon, para la
difusidén de sus actividades y servicios;

IV.- Proponer al Municipio directrices y lineas de accién con el objeto de ser
consideradas dentro de las politicas publicas emprendidas por el Ayuntamiento;

V.- Participar en el disefio, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas en
materia de Asistencia Social,

VI.- Recibir apoyo, asi como asesoria técnica y administrativa que otorgue el
Ayuntamiento, en materia de Asistencia Social; y

VIl.- Los demas que le encomiende este reglamento u otras disposiciones
aplicables.

Articulo 29. Las instituciones de Asistencia Social publicas y privadas estan
obligadas a proporcionar informacion al Ayuntamiento, respecto de la prestacion de
algun tipo de asistencia al peticionario, con el objeto de evitar duplicidad en el
otorgamiento de apoyos de la misma naturaleza.



Articulo 30.- A solicitud de las instituciones privadas, EL Cabildo acordara en
relacion a la procedencia del otorgamiento de recursos econdémicos para fomentar
acciones en materia de Asistencia Social a las que hace referencia el presente
reglamento.

Articulo 31.- Las Instituciones Privadas dedicadas a la Asistencia Social
tendran entre otras las siguientes obligaciones:

I.- Constituirse conforme a las leyes respectivas;
Il.- Obtener su Registro Fiscal ante las autoridades hacendarias;

lll.- Inscribirse en el Registro Municipal de Instituciones de Asistencia Social
que opera el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

IV.- Realizar las actividades objeto de su constitucion;

V.- Prestar los Servicios Asistenciales conforme a sus disposiciones internas,
a los preceptos de este Reglamento y a otras disposiciones juridicas de orden
Estatal o Federal de la materia correspondiente;

VI.- Dar facilidades para que los representantes designados del Municipio o del
Sistema del Desarrollo Integral de la Familia efectuen las visitas y
proporcionen la informacion que se les requiera para determinar la calidad de
sus servicios asistenciales cuando soliciten reconocimientos y estimulos;

VIl.- Suscribir convenio de corresponsabilidad con el Sistema DIF Torredn, en
los términos que éste plantee; y

VIIl.-En caso de ejercer apoyos en numerario o en especie otorgados por el
Sistema DIF Torredn, comprobar mediante instrumentos adecuados la entrega
de dichos beneficios a los sujetos de la Asistencia, en cualquier momento en
que lo solicite el Sistema DIF Torredn.

CAPITULO VII
DEL PADRON MUNICIPAL DE LAS INSTITUCIONES
DE ASISTENCIA SOCIAL

Articulo 32.- El Padrén Municipal de Instituciones de Asistencia Social esta a cargo
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia con el objetivo de registrar a las
Instituciones Publicas y Privadas que prestan servicios asistenciales en el Municipio,
asi como llevar el control y seguimiento de los servicios que presten y las acciones
que realicen.



Articulo 33.- Las Instituciones Privadas, para obtener su registro en el Padron
Municipal de Instituciones de Asistencia Social, deberan cumplir lo siguiente:

I. Presentar solicitud por escrito firmada por el Representante Legal o
apoderado de la Institucion;

II.  Acreditar con el acta correspondiente, estar constituido conforme a las leyes
respectivas;

lll.  Acreditar su inscripcidn al Registro Federal de Contribuyentes, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

IV.  Acreditar estar al corriente con sus obligaciones fiscales Federales, Estatales
y Municipales;

V. Ser Donataria Autorizada con los términos que las leyes hacendarias
determinen.

VI.  Acreditar que el objeto social de la institucion, es la Asistencia Social sin fines
ni animo de lucro;

VIl.  Acreditar con documentacion su experiencia dentro del ambito asistencial;

VIIl.  Presentar el catadlogo de acciones de Asistencia Social que ha realizado y
que pretende realizar en el Municipio;

IX.  Firmar Carta Compromiso con el objetivo de que los servicios o acciones de
Asistencia Social sean otorgados de conformidad con el presente
Reglamento, lineamientos establecidos por el Ayuntamiento y demas
disposiciones legales aplicables a la materia;

X. Prestar los servicios de Asistencia Social privilegiando el respeto a los
derechos humanos, perspectiva de género, y la no discriminacion, y

Xl.  Otorgar facilidades para que los representantes designados por la Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia o el Ayuntamiento, para la realizacion
de visitas a sus instalaciones, asi como proporcionar la informacion vy
documentacion que se les requiera, para determinar la calidad de sus
Servicios Asistenciales, y para el caso de recibir recursos municipales,
comprobar su adecuado ejercicio o entrega.

Una vez obtenido el registro en el Padron Municipal de Instituciones de Asistencia
Social, actualizaran de forma periddica su informacién ante el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia, relativa a su domicilio, datos de identificacion y



localizacion, informacién y documentacion en caso de cambio de representante
legal y las modificaciones a su catalogo de servicios.

Articulo 34.- El Padron Municipal de Instituciones de Asistencia Social, contendra
la siguiente informacion:

I.  Nombre de la Institucion de Asistencia Social, y en su caso, domicilio, objetivo
social, duracion y datos de inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad,
y del Comercio correspondiente;

II.  Tipo de servicio asistencial que presta;
lll.  Representante legal;
IV.  Ambito geografico de accién;
V.  Numero de beneficiarios;
VI.  Afios de funcionamiento, y

VIl.  Tipos de apoyos que recibe por parte de las distintas autoridades en los tres
niveles de gobierno, asi como su vigencia;

Articulo 35.- Las instituciones privadas registradas en el Padron Municipal de
Instituciones de Asistencia Social y que reciban recursos econémicos por parte del
Ayuntamiento, rendiran un informe mensual de sus actividades y egresos al Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia.

Sera causa de baja del Padrén Municipal de Instituciones de Asistencia Social, el
omitir presentar por mas de dos ocasiones, el informe dispuesto en el parrafo
anterior, o bien dejar de atender, sin causa justificada algun requerimiento formulado
por el Sistema DIF Torredn, respecto de los recursos municipales otorgados a los
integrantes del Padrén.

Articulo 36.- Las instituciones que obtengan su Registro Padron Municipal de
Instituciones de Asistencia Social, recibiran una Constancia del mismo y el numero
de folio consecutivo correspondiente.

Articulo 37.- El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia difundira mediante
una publicacion anual, un compendio de informacion relativa a las instituciones de
Asistencia Social registradas y los servicios que ofrecen.



CAPITULO
Vil
DE LOS LINEAMIENTOS
MUNICIPALES EN MATERIA DE
ASISTENCIA SOCIAL.

Articulo 38.- El Ayuntamiento podra expedir o modificar Lineamientos de
Asistencia Social sujetos éstas a los procedimientos establecidos por las Leyes y
Reglamentos respectivas.

Articulo 39.- Los Lineamientos del Municipio en materia de Asistencia Social
tendran por objeto:

|.- Establecer las caracteristicas, especificaciones, condiciones y procedimientos
que deberan reunirse en la prestacion de los distintos servicios que en la
materia establece este Reglamento;

Il.- Considerar las condiciones necesarias para proteger y promover la salud y la
integridad fisica de los sujetos de la Asistencia Social,

lll. Los mecanismos de participacion, supervision y estimulo que vinculen al
Ayuntamiento con las Instituciones de Asistencia Privada; y

IV. Considerar la preservaciéon de los derechos humanos especialmente los
referentes a los nifios, las mujeres, las personas con discapacidad y los adultos
mayores.

CAPITULO IX
DEL FONDO MUNICIPAL DE FORTALECIMIENTO PARA LA
INFRAESTRUCTURA DE LOS ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 40.- El Fondo Municipal de Fortalecimiento para la Infraestructura de los
Organismos de la Sociedad Civil, constituye una aportacibn economica que el
Ayuntamiento, por conducto del Sistema DIF otorga a instituciones privadas de
Asistencia Social, lo anterior previa presentacion de proyectos de estas, ante una
Comité de Seleccion, quien se habra de encargar de elegir cuales seran las
entidades que recibiran los recursos para la realizacion de sus proyectos.

Articulo 41.- El monto de la aportacion econdmica referida en el articulo anterior,
se determinara afio con afo de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, pero en
ningun caso sera inferior al promedio ejercido en los tres afios inmediatos
anteriores.



Articulo 42.- Para acceder al Fondo Municipal de Fortalecimiento para la
Infraestructura de los Organismos de la Sociedad Civil, las Organizaciones de la
Sociedad Civil deberan de cumplir con los requisitos que a continuacion se sefialan:

|.- Constituirse debidamente conforme a las leyes aplicables y tener como principal
objeto, la Asistencia Social y no tener animo de lucro;

Il.- Tener experiencia comprobable en el rubro de la Asistencia Social;

lll.- Ser Donataria Autorizada con los términos que las leyes hacendarias
determinen;

IV.- No encontrarse vinculada a partidos politicos, ni a asociaciones religiosas o
iglesias;

V.- En caso de haber participado en anteriores Ejercicios del Fondo Municipal de
Fortalecimiento para la Infraestructura de las Organizaciones de la Sociedad Civil
de Asistencia Social, se pueda comprobar mediante instrumentos medibles con el
cumplimiento de los objetivos del proyecto;

VII.- El desarrollo de los proyectos deberan de tener lugar en la circunscripcion
territorial del Municipio y los beneficiarios seran, preferentemente habitantes de la
ciudad de Torreon, Coahuila;

VIII.- Contar con la Clave Unica de Registro ante la Secretaria de Gobernacion; y

IX.- Encontrarse debidamente registrada en el Registro Municipal de Instituciones
de Asistencia Social a cargo del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Torredn Coahuila.

Articulo 43.- las Organizaciones interesadas podran participar mediante la
elaboracion de los siguientes tipos de proyectos:

[.-EQUIPAMIENTO: que el recurso solicitado se destine a la compra de equipo 6
mejoramiento del mismo con el fin de optimizar la Asistencia Social.

I1.-CONSTRUCCION: Para construccién o remodelacion de las instalaciones del
inmueble propiedad del Organismo, o bien que cuando no fuera de su propiedad
exista instrumento legal adecuado que asegure la permanencia de la institucidén en
el domicilio a construir o a remodelar por un periodo minimo de nueve afos
posteriores a la presentacion del proyecto concursante; y

lIl.- CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO: Para los Proyectos que requieran la
combinacion de los dos anteriores.



Articulo 44.- Solo se aceptara un proyecto por Organismo.

Articulo 45.- El Comité de Seleccion operara de manera colegiada y evaluara los
proyectos en base a la problematica a resolver, la identificacion y las caracteristicas
de la poblacién a beneficiar, la claridad y planteamiento I6gico del proyecto, el fallo
del Comité tendra el caracter de inapelable.

Articulo 46.- Con el proposito de facilitar la implementacién del Fondo Municipal de
Fortalecimiento para la Infraestructura de los Organismos de la Sociedad Civil,
mediante el Acuerdo mayoritario de la Junta de Gobierno del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Torredn, se podran implementar
mecanismos para simplificar los requisitos y procedimientos establecidos en el
presente capitulo.

Articulo 47.- Las organizaciones de la sociedad civil no podran recibir los apoyos y
estimulos publicos previstos en este Reglamento cuando incurran en alguno de los
siguientes supuestos:

l. Exista entre sus directivos y los servidores publicos, encargados de
otorgar o autorizar los apoyos y estimulos publicos, relaciones de interés
0 nexos de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta en cuarto
grado, o sean conyuges, y

I. Contraten, con recursos publicos, a personas con nexos de parentesco
con los directivos de la organizacion, ya sea por consanguinidad o
afinidad hasta en cuarto grado.

TRANSITORIOS.

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en la Gaceta Municipal,

Segundo. Se instruye al Secretario del Republicano Ayuntamiento para que solicite
la publicacion del Reglamento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado; y

Tercero. Se derogan todas las disposiciones administrativas y reglamentarias que
se opongan al presente Reglamento.



