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REGLAMENTO PARA LA FORMACION DE COMITES CIUDADANOS

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°.- El presente reglamento se expide con fundamento en el articulo 115
fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, siendo
obligatoria su observancia general por contener disposiciones de orden publico e

interés social.

Articulo 2°.- El objetivo de este reglamento es regular la integracién, organizacion y
funcionamiento de los Comités Ciudadanos del Municipio de Torredn, Coahuila de

Zaragoza.

Articulo 3°.- Los Comités Ciudadanos, se integraran en las colonias o fraccionamientos
y ejidos ubicadas en este Municipio y tendran por objeto ser un enlace entre la
Comunidad y la Autoridad Municipal y colaborar en la realizacion del Plan, Programas y
Proyectos Municipales, impulsando la Participacion Ciudadana y proponiendo
alternativas de solucion respecto a los problemas de sus colonias o fraccionamientos y

ejidos.

Articulo 4°.- Los integrantes de los Comités desempefiaran su funcién en forma

honorifica pues no percibirdn remuneracion alguna por sus servicios.

Articulo 5°.- Los Comités Ciudadanos podran ser:
I. Permanentes, los cuales atenderan necesidades generales y duraran el
periodo de la Administracion Municipal.

II.  Transitorios, si se constituyen para un programa o proyecto especifico.

Articulo 6°.- Son encargados de vigilancia y cumplimiento de las disposiciones de este

ordenamiento:
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I.  El Ayuntamiento.
II.  El Presidente Municipal.
lll.  El Secretario del Ayuntamiento.
IV. El Director General de Desarrollo Social y Humano. El Director de
Participacion Ciudadana.
V. El Coordinador de Zona.

Articulo 7°.- Durante el periodo de duracion de la Administracion Publica Municipal la
Direccion de Participacion Ciudadana tendra la facultad de crear nuevos Comités o

ratificar los ya existentes, dependiendo de las necesidades sociales.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DE LOS COMITES DE DESARROLLO VECINAL
Articulo 8°.- Se considera Comité Ciudadano al grupo de vecinos propuestos por la
comunidad que tiene por finalidad impulsar la Participacion Ciudadana para contribuir
en la realizacion del Plan, Programas y Proyectos Municipales, ademas de ser una
via permanente de comunicacion entre la Autoridad Municipal y los vecinos dando a
conocer las necesidades o problemas de su colonia o fraccionamiento y proponer

alternativa de solucién a estos.

Articulo 9°.- Dependiendo del objetivo y de acuerdo con las sectorizacién que sefiale la
Autoridad Municipal, en cada sector se constituira un Comité Ciudadano, mediante el
siguiente procedimiento:

I.  Primera Convocatoria: la Direccion de Desarrollo Social deberd hacer la
entrega de invitaciones directas a los vecinos indicando en ésta lugar,
fecha y hora para llevar a cabo la junta de Integracion de Comité, asi como
requisitos con voz y voto en la misma. La asistencia minima requerida para
llevar a cabo la junta de integracion en la primera convocatoria sera de 25
personas.

[I.  Segunda Convocatoria: si en la primera convocatoria no se reune el minimo
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de asistencia requerida para llevar acabo la junta de integracion se realizara

una segunda convocatoria.

lll.  Junta de Integracion: ésta se llevara a cabo una vez reunido el quérum o
cantidad minima de personas sefialada en la primera convocatoria o con el
namero de personas que asisten a la segunda, el cual no podra ser inferior a
10. La junta de integracion sera presidida y dirigida por el Coordinador de
Zona asignado porla Direccidén de Desarrollo Social.

IV.  Seleccion de Integrantes: el Comité se integrar4 con un minimo de 7 y un
méaximo de 10 personas, las cuales seran elegidas de entre los vecinos que
asistan a la junta de integracién, a propuesta y por mayoria la votacion entre
los mismos. Los vecinos propuestos deberan reunir los requisitos de
seleccion que se sefalan en el siguiente Articulo.

V. Acta de Integracion: concluida la seleccion de integrantes del Comité se
levantara el acta de integracion en dos tantos la cual sera firmada por el
Coordinador de Zona que presidio la junta y por los integrantes electos. Uno
de los tantos quedara al resguardo del Comité recién integrado y el otro para
la Direccion de Desarrollo Social para su archivo.

VI.  Acreditacion y Toma de Protesta: recibida por parte de la Direccién de
Desarrollo Social, el acta de integracién respectiva citara a los integrantes
del Comité para tomar su protesta de cumplir su mision con base en los
sefialado en este reglamento y demas disposiciones relacionadas con su
actividad, y les otorgara una credencial que los acredite como miembros del
Comité.

VII.  Capacitacion: la Direccion de Desarrollo Social sefialara los integrantes lugar
y fecha para que reciban la capacitacion que les permita desempefar

eficientemente su labor.

Articulo 10.- Son requisitos de seleccién para los integrantes de los Comités
Ciudadanos los siguientes:

I.  Ser mayor de edad.
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Ser vecino de la colonia, fraccionamiento o ejido ubicado dentro del sector

del respectivo, debiendo acreditarlo con documento idéneo a criterio de la
Direccion de Desarrollo Social.

No desempefiar cargo alguno en juntas de mejoras ni ser Funcionario
Municipal.

Tener disponibilidad de tiempo para atender los asuntos del Comité.

Tener reconocida honorabilidad entre sus vecinos y espiritu de servicio.

No ser representante de partido politico ni ministro de culto religioso.

CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DE LOS COMITES

Articulo 11.- Los Comités Ciudadanos tendran las siguientes facultades:

Promover las formas en que los vecinos de su sector podran participar en
acciones de beneficios para la colectividad.

Hacer llegar a las comisiones respectivas del Ayuntamiento sus opiniones
respecto de la elaboracién, revisibn o modificacion de los Reglamentos
Municipales.

Presentar al R. Ayuntamiento por conducto de sus respectivas comisiones,
propuestas de solucion a los problemas de la Comunidad.

Coadyuvar con la Tesoreria Municipal para promover ante los beneficiados
de cualquier programa o proyecto, la recaudacion de los fondos especificos
acordados por la Direccion de Desarrollo Social, siendo que corresponde a

la Tesoreria Municipal en forma exclusivala recaudacion correspondiente.

Articulo 12.- Son obligaciones del Comité Ciudadano:

Coadyuvar con la Autoridad Municipal en la realizacion del Plan de
Programas y Proyectos Municipal.

Difundir en su sector el Plan Municipal y los Programas y proyectos que
se lleven a caboen su sector comunitario.

Dar a conocer a la Direccion de Desarrollo Social las necesidades vy
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problemas de sucolonia, fraccionamiento o ejido.

Proponer soluciones a los problemas y necesidades de su sector.

Reunirse en junta ordinaria mensualmente y en las extraordinarias
necesarias para atendersus asuntos.

Levantar actas de las juntas e integrar el expediente del Comité y el

expediente deevaluacion.

Articulo 13.- Queda prohibido a los Comités Ciudadanos, realizar toda actividad

politica partidista o de proselitismo de cualquier clase.

CAPITULO CUARTO

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES

Articulo 14.- Los integrantes del Comité se reuniran para elegir a un Coordinador y

daran aviso de tal designacion a la Direccidon de Desarrollo Social.

Articulo 15.- Sin perjuicio de lo establecido en los siguientes Articulos, el Coordinador

del Comité Ciudadano sera responsable de:

Dirigir las juntas del Comité Ciudadano y firmar las actas correspondientes.
Mantener comunicacion directa y permanente con la Direccion de Desarrollo
Social.

Firmar y recabar la firma de los demés integrantes en la correspondencia
del ComitéCiudadano.

Resguardar la correspondencia, el expediente del Comité y el expediente de
evaluacion. Las demas que le sefiale este reglamento y en caso especifico

la Autoridad Municipal.

Articulo 16.- Para su organizacion y funcionamiento, cada Comité se integra en las

siguientes Comisiones internas:

Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia.
Seguridad Publica y Vialidad.
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[ll.  Educacién, Cultura y Deportes
IV. Salud

V. Servicios Publicos

VI.  Desarrollo Social y Humano

VII.  Parques y Jardines
VIIl.  Comision Juvenil
IX. DIF

Articulo 17.- ElI Comité Ciudadano coordinara conjuntamente las decisiones y

actividadesde las diferentes comisiones internas.

Articulo 18.- Cada comision tendra un responsable, el cual podré:
I.  Convocar a juntas extraordinarias

II.  Presentar, por conducto del Comité, a aprobacion en junta, los proyectos
especificos detrabajo que correspondan a su comision.

[ll.  Intervenir con voz y voto en los acuerdos que tome la mesa directiva del
comite.

IV.  Suplir en caso de ausencia, renuncia o remocion al Coordinador del Comité
previo acuerdoentre sus integrantes.

V. Las demas que le sefiale este reglamento y en cada caso

especifico, la Autoridad Municipal.

Articulo 19.- El responsable de la Comision Interna Juvenil debera tener de entre
dieciocho y veinticinco afios de edad y considerara la participacion de jévenes mayores

de catorce afos en el desarrollo de los proyectos de la comision.

Articulo 20.- Las juntas ordinarias se verificaran en fecha cierta y conocida por los
integrantes del Comité una vez al mes, notificando de éstas a los vecinos e integrantes
del Comité con suficiente anticipacion, en tanto las extraordinarias seran notificadas

una vez que se tenga conocimiento del asunto a tratar y dependiendo de la urgencia o
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necesidad del mismo.

Articulo 21.- En cada junta ordinaria o extraordinaria del Comité Ciudadano se

observaralo siguiente:

Se designara por votacion entre todos los asistentes a un Secretario, quien
podra ser vecino no integrante del Comité, estableciendo asi un sistema de
rotacion para dar oportunidad a otros vecinos de participar en tales
funciones.

El Coordinador del Comité tendra las funciones especificas de hacer guardar
el orden, otorgar el uso de la voz y, para el caso de aclaraciones, hacer las
preguntas pertinentes a los participantes.

El secretario levantara el acta de la junta en dos tantos, tomando nota en
palabras literales de los comentarios de los presentes y anexando a la
misma los documentos que los interesados le hagan llegar para tal efecto,
previa autorizacion del Coordinador del Comité para integrar tales anexos.

El acta levantada sera firmada por el Coordinador del Comité, el Secretario,
los Vocales del Comité presentes y los asistentes que deseen hacerlo;
integrando uno de los dos tantos de ésta al expedientes del Comité y otro al

expediente de evaluacion.

CAPITULO QUINTO
DE LA EVALUACION DE ACTIVIDADES DEL COMITE

Articulo 22.- La actividad y desarrollo de las funciones de los integrantes del Comité

seran evaluadas por la Direccion de Desarrollo Social.

Articulo 23.- La Direccion de Desarrollo Social recibird el informe de actividades del

Comité y emitira un resultado de la verificacién de los datos contenidos en éste.

Ultima reforma aprobada: Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el 17 de octubre de 2003. | 7



" LN |~
1-1-%
N/

Dre La

CAPITULO SEXTO
DE LA DETERMINACION DE ACTIVIDADES

Articulo 24.- La Direccion de Desarrollo Social podra proponer en junta general de

vecinos la remocion de alguno o algunos de los integrantes del Comité Ciudadano, por

acuerdo de cuando menos las dos terceras partes de los vecinos presentes, en los

siguientes casos:

El incumplimiento de las obligaciones sefialadas,

Cuando legalmente se encuentren impedidos,

Cuando de la evolucion de actividades deriven una deficiente actuacion
delresponsable de alguna de las comisiones,

Cuando no presente cuentas claras de manejo de los fondos de la
comisidn interna respectiva, sin perjuicio de las acciones penales que
pudiera proceder contra éste,

Por aprovecharse de su misién para realizar acciones con fines politicos,

religiososo lucro.

Articulo 25.- En todo caso se respetara el derecho de una audiencia del afectado,

guien podra manifestar en un plazo de 10 dias héabiles lo que a su derecho convenga,

allegado las pruebas de alegatos necesarios para acreditar su derecho; transcurrido

dicho plazo, la Direccion de Desarrollo Social emitira el acto procedente.

Articulo 26.- La Direccién del Desarrollo Social podra determinar la disolucién de los

Comités Ciudadanos:

Cuando se haya cumplido el objetivo de los proyectos especificos para
cual fuera creado,en el caso de los transitorios.

Ante la negativa de la mayoria de sus integrantes a continuar en el mismo
debiéndose llevar a cabo su restauracion a través del procedimiento
sefialado, para su integracion, en elcuerpo del presente reglamento.

Por la existencia de conflictos personales entre sus integrantes que hagan

imposible uobstaculicen el buen funcionamiento del Comité.
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IV.  Cuando por cualquier motivo no cumplan con su finalidad, en cuyo caso se

otorgara audiencia a los interesados.

CAPITULO SEPTIMO
EL RECURSO DE INCONFORMIDAD
Articulo 27.- Las resoluciones y actos administrativos, que dicte la Autoridad
Municipal con motivo de la aplicacion de este reglamento, podran ser impugnados por

los interesados, en términos de lo dispuesto en el Reglamento de Justicia Municipal.

CAPITULO OCTAVO
DE LA REVISION DE CONSULTA DE ESTE REGLAMENTO
Articulo 28.- En la medida que se modifiquen las condiciones socioeconémicas del
municipio, en virtud de su crecimiento demografico, social y desarrollo de las
actividades productivas, y demas aspectos de la vida comunitaria, el presente
reglamento podra ser modificado o actualizado, tomando en cuenta la opinion de la

propia comunidad.

Articulo 29.- Para lograr el propdsito anterior la Administracién Municipal a través de la
Direccion de Desarrollo Social recibird cualquier sugerencia ponencia 0 queja que
presente la comunidad en relacidon con este reglamento, a fin de que en sesion de
Cabildo, el C. Presidente Municipal, propongan el estudio o revisién y, en su caso, la

modificacion de este ordenamiento, previo dictamen de la comision respectiva.
ARTICULOS TRANSITORIOS
Articulo Primero.- El presente reglamento entrar4 en vigor el dia siguiente de su

publicacion en el Periodico Oficial del Estado y en la Gaceta Municipal.

Articulo Segundo.- Quedan abrogadas todas las demas disposiciones

administrativas que se opongan al presente reglamento.
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